Of. nº            /GP. 


Senhora Presidente:

Dirijo-me a Vossa Excelência para encaminhar-lhe, no uso da prerrogativa que me é conferida pelo inc. VII do art. 94 da Lei Orgânica do Município de Porto Alegre, o anexo Projeto de Lei que autoriza o Departamento Municipal de Água e Esgotos (DMAE) a atuar na manutenção, conservação, contratação e execução de obras e serviços, expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais do Município de Porto Alegre, visando a contribuir para seu pleno funcionamento, altera a Lei Municipal nº 2.312, de 15 de dezembro de 1961, que cria o Departamento Municipal de Água e Esgotos (DEP), extingue a Secretaria Municipal de Água e Saneamento.
A justificativa que acompanha o projeto e evidencia as razões e a finalidade da presente proposta.

Atenciosamente,

Gustavo Bohrer Paim,

Prefeito, em exercício.
Excelentíssimo Senhora Vereadora Mônica Leal,

Presidente da Câmara Municipal de Porto Alegre, em exercício. 
PROJETO DE LEI Nº              /18.
Autoriza o Departamento Municipal de Água e Esgotos (DMAE) a atuar na manutenção, conservação, contratação e execução de obras e serviços, expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais do Município de Porto Alegre, cria e extingue cargos em comissão e funções gratificadas, autoriza o DMAE a firmar convênios, a utilizar valores decorrentes da tarifa de esgoto para realizar os serviços visando a contribuir para seu pleno funcionamento, altera a Lei Municipal nº 2.312, de 15 de dezembro de 1961, que Cria o Departamento Municipal de Água e Esgotos, extingue a Secretaria Municipal de Água e Saneamento. 
Art. 1º  Fica o Departamento Municipal de Água e Esgotos (DMAE) autorizado a atuar na manutenção, conservação, contratação e execução de obras e serviços, expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais, de Drenagem e de Proteção contra Cheias do Município de Porto Alegre, sem prejuízo de suas competências estabelecidas no art. 3º da Lei nº  2.312, de 15 de dezembro de 1961.

Art. 2º  Fica alterado o art. 3º da Lei Municipal nº 2.312, de 1961, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 3º  Compete ao DMAE:

I – planejar, executar e fiscalizar todas as atividades concernentes à construção, melhoramento, ampliação, exploração e conservação dos serviços de água e esgoto;
II – administrar seus bens, efetuar desapropriações mediante prévia declaração de utilidade pública e alienar materiais inutilizados ou inaproveitáveis através de concorrência pública;
III – defender os cursos de água do Município contra poluição;
IV – exercer quaisquer outras atividades compatíveis com as leis e tendentes ao desenvolvimento dos sistemas de esgoto e abastecimento de água.
§ 1º  Fica autorizado o DMAE a inclusive:

I – atuar de modo a garantir procedimentos de melhoria e gestão operacional das atividades objeto deste instrumento, realizando as ações necessárias, definindo prioridades e otimizando a utilização dos recursos, bens e serviços disponíveis; 
II – gerir, operar, manter, conservar e recuperar o sistema e seus componentes;
III – executar direta ou indiretamente estudos, projetos, obras e serviços, objetivando a melhoria e o adequado funcionamento dos serviços, bem como o pleno atendimento dos usuários, observados seus limites técnicos e financeiros;
IV – equacionar e solucionar, eventuais problemas no funcionamento dos serviços, de acordo com o regulamento dos serviços;
V – adotar tecnologia adequada e empregar materiais, equipamentos, instalações e métodos operativos que garantam a prestação de serviço adequado ao atendimento dos usuários;
VI – atuar de forma compartilhada com o Município, propondo ações de planejamento, expansão e melhoria, bem como normas e políticas públicas; e

VII – exercer quaisquer outras atividades correlatas.

§ 2º  No caso da contratação e execução das obras, a autorização de que trata o caput deste artigo somente atingirá as obras a serem contratadas a partir da celebração do convênio referido no art. 3-A desta Lei.” (NR)

Art. 3º  Fica incluído o art. 3- A na Lei Municipal nº 2.312, de 1961, com a seguinte redação:

“Art. 3- A.  Fica o DMAE autorizado a reter e utilizar o valor decorrente da tarifa de esgoto de que trata o art. 2º da Lei Complementar nº 206, de 28 de dezembro de 1989, para aplicação exclusiva no cumprimento do disposto no art. 1º desta Lei, exceto para realização das obras de expansão e desenvolvimento.

Parágrafo único.  A atuação de que trata o § 1º do art. 3º desta Lei está limitada ao valor total da tarifa de esgoto retida na forma do caput deste artigo, no caso de manutenção, conservação, contratação e execução de serviços necessários à expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais, de Drenagem e de Proteção contra Cheias do Município de Porto Alegre.”

Art. 4º  Fica incluído o art. 3- B na Lei Municipal nº 2.312, de 1961, com a seguinte redação:

“Art. 3- B.  A atuação de que trata o § 1º do art. 3º desta Lei, no caso de contratação e execução de obras necessárias à expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais, de Drenagem e de Proteção contra Cheias do Município de Porto Alegre, fica condicionada ao repasse dos valores correspondentes pelo Município ao DMAE.”
Art. 5º  Fica incluído o art. 3- C na Lei Municipal nº 2.312, de 1961, com a seguinte redação:

“Art. 3- C.  Serão estabelecidas em convênio, a ser firmado entre o DMAE e o Município de Porto Alegre, as condições de atuação do DMAE autorizada pelo § 1º do art. 3º desta Lei.”
Art. 6º  Fica incluído o art. 3- D na Lei Municipal nº 2.312, de 1961, com a seguinte redação:

“Art. 3- D.  Fica o DMAE autorizado a figurar como parte, mediante aditamento, nos convênios, contratos e outros acordos já firmados pelo Município, vinculados as suas novas competências fixadas no § 1º do art. 3º desta Lei.”
Art. 7º  Ficam criados no Quadro de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas constantes no Anexo III da Lei nº 6.203, de 3 de outubro de 1988:

I – 6 (seis) cargos em comissão de Gerente de Projetos I, código 1.2.2.5, Anexo III, inciso I, item 1 (Grupo de Direção), subitem 1.2 (com atribuições por projeto);
II – 1 (uma) função gratificada de nível 7 (sete) de Assistente Técnico II, código 2.2.1.7, Anexo III, inciso II, item 2 (Grupo de Assessoramento);
III – 6 (seis) funções gratificadas de nível 5 (cinco) de Coordenador, código 1.2.1.5, Anexo III, inciso II, item 1 (Grupo de Direção);
IV – 1 (uma) função gratificada de nível 3 (três) de Líder de Equipe III, código 1.2.1.3, Anexo III, inciso II, item 1 (Grupo de Direção);
V – 1 (uma) função gratificada de nível 2 (dois) de Líder de Equipe II, código 1.2.1.2, Anexo III, inciso II, item 1 (Grupo de Direção); e

VI – 32 (trinta e duas) funções gratificadas de nível 1 (um) de Líder de Equipe I, código 1.2.1.1, Anexo III, inciso II, item 1 (Grupo de Direção).

Art. 8º  Ficam extintos, no Quadro de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas, constantes no Anexo I da Lei nº 6.309, de 28 de dezembro de 1988:

I – 1 (um) cargo em comissão de Assessor técnico, código 2.1.2.7, Anexo I, letra c, I, item 2 (Grupo de Assessoramento);
II – 2 (dois) cargos em comissão de Chefe de Seção, código 1.1.2.5, Anexo I, letra c, I, item 1 (Grupo de Direção);

III – 2 (duas) funções gratificadas de Encarregado, código 1.1.1.2,  Anexo I, letra c, II, item 1 (Grupo de Direção);

IV – 20 (vinte) funções gratificadas de Chefe de Grupo, código 1.1.1.2, Anexo I, letra c, II, item 1 (Grupo de Direção);
V – 5 (cinco) funções gratificadas de Auxiliar Técnico, código 2.1.1.3, Anexo I, letra c, II, item 2 (Grupo de Assessoramento);
VI – 4 (quatro) funções gratificadas de Chefe de Núcleo, código 1.1.1.3, Anexo I, letra c, II, item 1 (Grupo de Direção);

VII – 7 (sete) funções gratificadas de Chefe de Setor, código 1.1.1.3, Anexo I, letra c, II, item 1 (Grupo de Direção).
Art. 9º  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais especiais na Lei Orçamentária Anual (LOA), obedecidas às prescrições contidas nos incs. I a IV do § 1º do art. 43 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e alterações posteriores, bem como a proceder às alterações necessárias no Plano Plurianual (PPA), para atender as despesas decorrentes da execução desta Lei.

Art. 10.  As despesas decorrentes desta Lei correrão a conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 11.  Esta Lei entra em vigor 3 (três) meses após a sua publicação.  

J U S T I F I C A T I VA:
Em prosseguimento ao processo de reorganização da Administração Pública Municipal, que tem dentre suas diretrizes a adoção do modelo transversal e sistêmico, fundado nos princípios de colaboração institucional e de intersetorialidade no âmbito governamental e extragovernamental, bem como objetivando a qualificação do gasto, eficiência e compartilhamento da gestão, com a consequente melhoria dos indicadores institucionais, administrativos, econômicos, sociais e humanos, para atender, de forma plena e integral, as prioridades estratégicas definidas para o Município de Porto Alegre, apresento o presente Projeto de Lei, pelo qual se dá a reorganização da gestão dos serviços vinculados ao Sistema de Esgotos Pluviais, de Drenagem e de Proteção contra Cheias do Município de Porto Alegre.
Além de dar seguimento à reorganização da Administração Pública Municipal, o presente projeto visa possibilitar ao Município de Porto Alegre propiciá-los da melhor forma possível, empreendendo todos os esforços no sentido de otimizar a utilização dos recursos públicos empregados na prestação dos serviços e atividades devidos, direta ou indiretamente, à população, bem como racionalizando os meios e instrumentos para fazê-lo, entendemos que uma autoridade única deverá ser a responsável por fazê-lo de modo integrado, pela coordenação dos vários serviços ou atividades necessárias, ainda que deva contar, também, com a atuação de outra secretaria municipal.
Assim, com esteio em tal fundamento, e em seguimento ao processo de reorganização iniciado pela Lei Complementar nº 810, de 4 de janeiro de 2017, pelo presente Projeto de Lei busca-se, pela conexão das matérias e dos respectivos processos de execução e gestão, a melhoria na coordenação e na qualidade de execução dos serviços e atividades municipais, razão pela qual entendemos, dada a similaridade e conexão entre os serviços prestados pelo Departamento Municipal de Água e Esgotos (DMAE) e pelo Departamento de Esgotos Pluviais (DEP)/Departamento de Manejo de Águas Pluviais (DMAP), que o DMAE venha a ser autorizado a atuar na manutenção, conservação, contratação e execução de obras e serviços, expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais, de Drenagem e de Proteção contra Cheias do Município de Porto Alegre, sem prejuízo de suas competências estabelecidas no art. 3º da Lei nº 2.312, de 15 de dezembro de 1961.
Tal medida, além de propiciar a agilização do atendimento dos serviços e atividades de responsabilidade da Administração Pública Municipal para com a comunidade, possibilita que esta, ao utilizar-se da reconhecida expertise em gestão do saneamento e recursos hídricos por parte do DMAE, também se modernize e se qualifique, através da reorganização de suas competências e estruturas voltadas à gestão, em geral, e ao controle, otimizando as ferramentas e contratos existentes e proporcionando o aperfeiçoamento das competências inerentes aos órgãos envolvidos bem como das atividades específicas de controle administrativo, resultando, ao final, em maior celeridade na resolução de problemas ao cidadão.
Tal sinergia, consubstanciada na otimização e concentração de recursos humanos, financeiros e estruturais atualmente disponibilizados e empregados nos processos de trabalho relacionados com a coleta e a destinação dos esgotos urbanos, além de proporcionar potenciais ganhos em escala e eliminações de sombreamentos no âmbito da Administração Pública Municipal, resultará em uma melhor alocação dos recursos acima referidos, com a consequente economia de recursos aos já combalidos cofres públicos e, por fim, também facilitará o entendimento da população quanto a responsabilidade pela manutenção e conservação dos serviços e das obras de esgotos no Município de Porto Alegre, propiciando um atendimento mais célere e eficaz aos munícipes.
A ampliação das competências do DMAE, que será promovida pela aprovação do presente Projeto de Lei, trará a necessidade de adequação da estrutura organizacional do DMAE com o objetivo de organizar a realização das atividades e dos processos de trabalho, definir os níveis de autoridade, de subordinação e o fluxo das informações. Para tal, propomos a criação de Cargos em Comissão e de Funções Gratificadas, conforme quadro abaixo:
	NÍVEL FG/CC
	POSTO
	CÓDIGO
	QUANTIDADE

	CC5 - NS
	Gerente Projetos I
	1.2.2.5
	06

	FG7
	Assistente Técnico II
	2.2.1.7
	01

	FG5
	Coordenador
	1.2.1.5
	06

	FG3
	Líder de Equipe III
	1.2.1.3
	01

	FG2
	Líder de Equipe II
	1.2.1.2
	01

	FG1
	Líder de Equipe I
	1.2.1.1
	32

	TOTAL
	47


Tabela: 01 – Acréscimo de FGs e CCs

Importante frisar que o acréscimo de funções gratificadas e de cargos em comissão propostos são os estritamente necessários para organizar as novas atividades delegadas ao DMAE. Como se pode verificar na Tabela 01, o quantitativo mais significativo está no incremento de FG1 – Líder de Equipe I – que tem a atribuição e a responsabilidade de gerenciar as atividades e os recursos nas atividades externas, ou seja, são os líderes responsáveis pelas equipes de rua.
Financeiramente, a repercussão anual da criação dos cargos em comissão e das funções gratificadas é de R$ 1.405.653,96 (um milhão quatrocentos e cinco mil seiscentos e cinquenta e três reais com noventa e seis centavos) conforme tabela a seguir:
	NÍVEL FG/CC
	POSTO
	QUANT.
	VALOR UNIT.
	VALOR TOTAL MÊS
	VALOR TOTAL ANUAL

	CC5 - NS
	Gerente Projetos I
	06
	R$ 13.247,97
	R$ 79.847,82
	R$ 953.853,84

	FG7
	Assistente Técnico II
	01
	R$ 3.347,31
	R$ 3.347,31
	R$ 40.167,72

	FG5
	Coordenador
	06
	R$ 2.123,99
	R$ 12.743,94
	R$ 152.927,28

	FG3
	Líder de Equipe III
	01
	R$ 1.107,00
	R$ 1.107,00
	R$ 13.284,00

	FG2
	Líder de Equipe II
	01
	R$ 848,56
	R$ 848,56
	R$ 10.182,72

	FG1
	Líder de Equipe I
	32
	R$ 612,60
	R$ 19.603,20
	R$ 235.238,40

	TOTAL
	R$ 117.137,83
	R$ 1.405.653,96


Tabela: 02 – Repercussão financeira anual novas FGs e CCs

Por outro lado, serão extintos as funções gratificadas e cargos em comissão, que ora encontram-se lotados no extinto DEP por servidores que migrarão para o DMAE, conforme abaixo:
	NÍVEL FG/CC
	POSTO
	CÓDIGO
	QUANTIDADE

	CC7 - NS
	Assessor Técnico
	2.1.2.7
	01

	CC5 – NS
	Chefe de Seção
	1.1.2.5
	02

	FG3 
	Chefe de Setor
	1.1.1.3
	07

	FG3 
	Chefe de Núcleo
	1.1.1.3
	04

	FG3
	Auxiliar Técnico
	2.1.1.3
	05

	FG2
	Chefe Grupo
	1.1.1.2
	20

	FG2
	Encarregado Expediente
	1.1.1.2
	02

	TOTAL
	41


A repercussão financeira anual da extinção destes cargos acima é de :
	NÍVEL FG/CC
	POSTO
	QUANT.
	VALOR UNIT.
	VALOR TOTAL MÊS
	VALOR TOTAL ANUAL

	CC7 - NS
	Assessor Técnico
	01
	R$ 8.835,20
	R$ 8.835,20
	R$ 106.022,45

	CC5 – NS
	Chefe de Seção
	02
	R$ 8.031,83
	R$ 16.063,66
	R$ 192.763,92

	FG3 
	Chefe de Setor, Núcleo e Aux. Téc.
	16
	R$ 687,06
	R$ 10.992,97
	R$ 131.915,66

	FG2
	Chefe Grupo e Enc. Expediente
	22
	R$ 568,59
	R$ 12.509,06
	R$ 150.108,71

	TOTAL
	R$ 48.400,89
	R$ 580.810,75


De acordo com o organograma vigente, o DMAE está composto pela:

· Diretoria-Geral;

· Conselho Técnico 
· Procuradoria Municipal Especializada (PME)

· Unidade de Comunicação Social (UCS)
· Universidade Corporativa (Unidmae)

· Assessoria de Gestão da Tecnologia da Informação e Inovação (GTI)

· Diretoria Gestão Administrativa (DA), com as seguintes gerências:

· Gerência Financeira - GFIN

· Gerência de Gestão de Pessoas - GPES

· Gerência de Licitações e Contratos - GLIC

· Gerência de Serviços Compartilhados - GSER

· Gerência de Suprimento - GSUP

· Diretoria de Relacionamento com o Cliente (DC), com as seguintes gerências:

· Gerência de Atendimento ao Cliente (GCLI)

· Gerência de Arrecadação (GARE)

· Gerência de Gestão de Consumo (GCON)

· Diretoria de Gestão e Desenvolvimento (DD), com as seguintes gerências:

· Gerência de Planejamento (GPLA)

· Gerência da Estratégia (GEST)

· Gerência de Projetos e Obras (GEPO)

· Diretoria de Operações (DO), com as seguintes gerências:

· Gerência de Distribuição e Coleta (GDCO)

· Gerência de Manutenção Industrial (GMAN)

· Gerência Distrital Centro (GDCE)

· Gerência Distrital Sul (GDSU)

· Gerência Distrital Norte (GDNO)

· Gerência Distrital Nordeste (GDNE)

· Gerência Distrital Leste (GDLE)

· Diretoria de Tratamento e Meio Ambiente (DT), com as seguintes gerências:

· Gerência de Tratamento de Água (GTAG)

· Gerência de Gestão Ambiental e Tratamento de Esgoto (GATE)

Conforme figura 01 a seguir:
Organograma DMAE

Figura 01



O antigo DEP é composto pela Unidade de Apoio Administrativo (UAA), Divisão de Conservação (DCON) e Divisão de Obras e Projetos (DOP). Essas estruturas, por sua vez, são sub-divididas em serviços, seções, setores, equipes e núcleos. As atividades que serão geridas conjuntamente pelo DMAE e pelo Município hoje são desenvolvidas pela Divisão de Conservação, subordinada à Secretaria Municipal de Serviços Urbanos (SMSUrb).
Assim, os novos cargos em comissão e funções gratificadas serão lotados na estrutura organizacional do DMAE.

Os cargos em comissão ficarão subordinados diretamente à Diretoria-Geral, mesma situação dos atuais cargos em comissão existentes, e serão ocupados por servidores comissionados da SMSUrb. 
A vinda destes servidores para apoiar e acompanhar a transição e a integração dos serviços executados pelo antigo DEP pelo DMAE é fundamental para o sucesso da proposta de gestão compartilhada dos serviços de manutenção, conservação, contratação e execução de obras e serviços, expansão, desenvolvimento e operação do Sistema de Esgotos Pluviais do Município de Porto Alegre.
As funções gratificadas especificamente na Diretoria de Operações, unidade administrativa que tem por objetivo gerenciar as atividades relativas aos serviços de água, esgoto e manutenção de equipamentos eletromecânicos e automação industrial. Será esta Diretoria e suas Gerências que receberão e ficarão responsáveis pelas atividades delegadas por meio do presente projeto de lei. 

O novo organograma do DMAE proposto está representado na figura 02, a seguir:

Organograma Dmae Proposto

Figura 2
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Importante ressaltar que todas as novas funções gratificadas estão vinculadas à Diretoria de Operações (DO) e as suas Gerências de Distribuição e Coleta (GDCO), de Manutenção Industrial (GMAN) e Gerências de Distritais (GDCE, GDLE, GDNO, GDNE e GDSU), conforme resumo abaixo:

	UNIDADE ADMINISTRATIVA
	QUANT.

	Diretoria-geral – Conselho Técnico
	6

	Diretoria de Operações 
	2

	Gerência de Manutenção Industrial
	3

	Gerência de Distribuição e Coleta
	1

	Gerência Distrital Centro
	6

	Gerência Distrital Leste
	8

	Gerência Distrital Norte
	9

	Gerência Distrital Nordeste
	5

	Gerência Distrital Sul 
	7

	TOTAL
	47


Por fim, tais alterações são levadas a efeito com a preservação integral das condições de desempenho das respectivas competências, garantidos os cargos, funções e servidores por elas responsáveis, para que o desenvolvimento de tais atividades estatais não sofra solução de continuidade. 
São estas, Sr. Presidente, as considerações que faço ao mesmo tempo em que submeto o Projeto de Lei à apreciação desta Casa, aguardando breve tramitação legislativa e a necessária aprovação da matéria.
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Gerência de Suprimento - GSUP





Gerência de Licitações e Contratos - GLIC





Gerência de Gestão de Pessoas - GPES








Conselho Técnico





Assessoria de Gestão da Tecnologia da Informação e Inovação   GTI





Gerência de Serviços Compartilhados - GSER





Diretoria-Geral 





Conselho Deliberativo - CD





Delegação de Controle - DC





Gabinete do Diretor-Geral 





Procuradoria Municipal Especializada – PME 





Assessoria de Gestão da Tecnologia da Informação e Inovação - GTI








Unidade de Comunicação Social - UCS








Conselho Técnico





Universidade Corporativa - UNIDMAE








06 - CC5 NS





Diretoria de Operações - DO





Gerência Manutenção Industrial





Coordenação de Planejamento e Controle





Assistente Técnico II





Assistente Técnico II





Assistente Técnico II – FG7





Coordenação Fábrica de Pré-Moldados – FG5





Coordenação de Manutenção de Equipamentos Móveis





Assistente Técnico I





Coordenação de Manutenção Industrial





Equipe de Solda e Serralheria





Equipe de usinagem





Equipe Mecânica





Equipe Elétrica





Equipe de Manutenção Unidades de Esgoto Pluvial - FG2





Equipe de Eletromecânica - FG1





Equipe de Eletromecânica – FG1





Equipe de Eletromecânica (16) - FG1








Diretoria de Operações





Gerência de Distribuição e Coleta





Assistente Técnico I





Coordenação Controle Operacional





Coordenação Operação de Sistemas





Coordenação Manutenção de Adutoras





Coordenação Controle Perdas





Coordenação Operação de Redes





Equipe de Controle I





Equipe de Controle II





Equipe de Controle III





Equipe de Controle IV





Equipe Proteção Contra Cheia – FG3





Equipe de Operadores





Equipe Revisores





Equipe Caminhão Tanque





Equipe Controle Manobra Esgoto Sul





Equipe Controle Manobra Esgoto Norte





Equipe Manutenção Adutoras I





Equipe Manutenção Adutoras II





Equipe Manutenção Adutoras III





Equipe de Apoio Técnico





Equipe de Levantamento





Equipe Macromedição





Equipe Operacional I





Equipe Operacional II





Equipe de Serviços de Acompanhamento





Equipe Operacional (08)





Diretoria de Operações





Gerência Distrital Centro





Gerência Distrital Leste





Gerência Distrital Norte





Gerência Distrital Sul





Gerência Distrital Nordeste





Coordenação Água Centro





Coordenação Esgoto Centro





Equipe Operacional (09)





Equipe Operacional (09)





Coordenação Esgoto Pluvial Centro – FG5





Equipe Operacional (05) – FG1


FG1





Coordenação de Água Leste





Equipe Operacional (10)





Coordenação de Esgoto Leste





Coordenação Esgoto Pluvial Leste – FG5





Equipe Operacional (08)





Equipe Operacional (07) – FG1





Coordenação de Água Norte





Equipe Operacional (09)





Coordenação Esgoto Norte





Equipe Operacional (08)





Coordenação Esgoto Pluvial Norte – FG5





Equipe Operacional (08) – FG1





Coordenação de Água Sul





Equipe Operacional (09)





Coordenação Esgoto Sul





Equipe Operacional (08)





Coordenação Esgoto Pluvial Sul – FG5





Equipe Operacional (06) – FG1





Coordenação de Água Nordeste





Equipe Operacional (09)





Coordenação de Esgoto Nordeste





Equipe Operacional (08)





Coordenação Esgoto Pluvial Nordeste – FG5





Equipe Operacional (04) – FG1








1

