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AUDIENCIA PUBLICA 07JUL2011

Pauta: Verificar o cumprimento da legislacdo referente ao funcionamento das

Cooperativas de Trabalho a servico do Municipio de Porto Alegre.

O SR. MESTRE DE CERIMONIAS (Ricardo Faertes): (19h29min) Passo a fazer a leitura
do Edital: “A Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre, no uso de suas atribuicoes
legais, comunica a comunidade porto-alegrense a realizagdo de Audiéncia Publica, dia 07
de julho de 2011, as 19h, no Plenério Otavio Rocha da Camara Municipal de Porto Alegre,
sita na Avenida Loureiro da Silva, n° 255, Centro, com o0 objetivo de verificar o
cumprimento da legislacéo referente ao funcionamento das Cooperativas de Trabalho a
servico do Municipio de Porto Alegre. Gabinete da Presidéncia, 27 de junho de 2011.
Vereadora Sofia Cavedon, Presidente”.

Convidamos para compor a Mesa a Ver2 Sofia Cavedon, Presidente da Camara
Municipal de Porto Alegre; o Sr. Omar Ferri Junior, Secretario Adjunto da Secretaria
Municipal da Producao, Industria e Comércio, neste ato representando o Sr. Prefeito de
Porto Alegre; o Sr. Conrado Lopes da Silva , representante da Secretaria Municipal de
Educacao; o Sr. Eduardo Rava de Campos, representante do Departamento Municipal de
Limpeza Urbana; Sr. Marco Seadi, Diretor-Presidente Adjunto da FASC; o Sr. Ademir
Maria, representante do Departamento Municipal de Habitacdo; o Sr. Laudenir Machado
de Figueiredo, representante do Simpa; a Sra. Margaret Garcia da Cunha, Vice-
Presidente da Fetrabalho — Federacdo das Cooperativas de Trabalho do Rio Grande do
Sul; o Sr. Vergilio Frederico Perius, Presidente da OCERGS - Organizacdo das
Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul; a Sra. Clarice Vianna Miguel, Diretora-
Secretaria da Cootravipa.

Prestigiam esta audiéncia publica senhores e senhoras dirigentes e membros de
Cooperativas de Trabalho.

Convidamos para fazer uso da palavra a Ver.2 Sofia Cavedon, Presidente da Camara

Municipal de Porto Alegre.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Boa-noite a todos. A nossa audiéncia publica

tem um objetivo, e talvez seja este um momento definidor dos destinos das cooperativas
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na sua relagdo com a Prefeitura de Porto Alegre. Esta Audiéncia ocorre em funcédo das
muitas queixas vindas especialmente sobre o contrato da Educacéo deste ano, claro que
bem menos das que recebemos no ano passado e em anos anteriores, como em 2007.
Estou fazendo este comentario a alguns secretarios e representantes de secretarios, ja
citados pelo cerimonial, aos quais agradeco pela presenca. Mas quero dizer que tivemos
0 auge da degradacao da relacao de trabalho para Prefeitura em 2007 e 2008. Eu acho
qgue depois ndés comegcamos a reverter com 0 conjunto das secretarias, retomando 0s
contratos. A legislacdo, que foi uma luta e uma conquista das trabalhadoras e dos
trabalhadores, construida nesta Casa com a grande participacdo das Bancadas, com
Emendas, com a opinido de cooperativados e da propria OCERGS. Foi uma legislacéo
que visou a proteger as cooperativas sérias e, principalmente, proteger o0s
cooperativados, as cooperativadas. Essa legislagdo estd num processo gradual de
cumprimento total, em funcéo do final dos contratos. Mas no contrato da SMED, com a
nova legislacéo, ja esta fechando um ano agora, e nés ja temos como fazer um balanco.
Mas nos ainda temos muitas queixas. Hoje ainda eu conversava com a direcdo de uma
escola que, durante a tarde, estava tratando comigo outro tema — e a direcdo da escola e
os professores testemunhavam a inexisténcia de relacdo, de fato, de cooperativados,
mas, sim, de mando, de pressao e opressdo, muitas vezes; de direitos ndo garantidos; de
absoluta falta de informacdo e de transparéncia. Esses sdo os retornos de atraso, de
inconstancia no repasse do vale-alimentacdo e transporte, principalmente. S&o valores
diferentes dos previstos, das informacdes basicas que 0s cooperativados precisam ter,
desde o demonstrativo do pro-labore da parte de cada cooperativado. Entdo, € uma série
de queixas que ndés gostariamos, nesta Audiéncia, de fazer uma repassada com o
conjunto das Secretarias, porque ndo é s6 a SMED que contrata cooperativadas. NOs
temos ai um TAC, e ha um terrorismo e um anuncio que esta por todas as Secretarias de
que, a partir do dia 10 ou 11, terminardo 0s contratos com as cooperativas. Em outros
lugares dizem: “Olha, a Cooperativa vai se transformar em empresa e vai continuar”.
Entdo, ha todo tipo de informacéo. E a ideia da Audiéncia € darmos uma uniformizada nas
informacdes, que se faca uma escuta de quem esta contratando e, também, de quem
participa da cooperativa e esta fazendo um servico para o Municipio de Porto Alegre. Eu
sou uma das que divirjo do Ministério Publico, porque acho que o cooperativismo veio
para empoderar os trabalhadores, o cooperativismo veio para a ndo exploracdo do
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trabalho, ndo para que alguns acumulem o capital explorando o trabalho. Entdo, eu néo
acho que a gente deveria simplesmente extinguir as cooperativas, mas as cooperativas
gue nao funcionam como cooperativas ndo podem continuar sendo contratadas e tendo
complacéncia, principalmente na relacéo publica, com o publico. Inclusive, eu comentava
com o Vergilio, com a Margaret que, no sabado, dia 02, nés tivemos o Dia Internacional
do Cooperativismo — ndo sei se muitos de vocés sabem -, e houve um grande encontro no
Centro de Eventos. Eu fui, de propésito, para ouvir os debates, para ver quem se
mobilizava em torno do cooperativismo. A gente sabe que muitas iniciativas usaram a
fachada do cooperativismo para, simplesmente, reduzir custos, ganhar licitacbes e
explorar trabalhadores. E ndés ndo queremos que 0 cooperativismo continue com essa
pecha, com esses maus exemplos, mas também ndo queremos terminar com o
cooperativismo. Eu acho que ha duvidas, inclusive tivemos vérias experiéncias de
contratacdo de empresas, na relacdo com a Prefeitura, em que os préprios donos das
empresas tiveram a prestacéo de servi¢o tdo ruim que até presos estdo. Entdo, ndo quer
dizer que s6 passar para empresa resolve o problema dos trabalhadores; h4 um monte de
empresas que acabam nédo depositando o INSS, em que o dono ganha muito dinheiro, e
os trabalhadores ganham pouco. Entdo, ndo temos ilusdo de que, simplesmente,
dispensando a cooperativa e substituindo-a por empresa estaréo resolvidos os problemas
de relacao de trabalho.
Faco essa introducdo mais longa, porque nenhuma de vocés se encorajou em vir aqui e
fazer a abertura, que seria a dindmica dessa Audiéncia Publica; quem gerou a Audiéncia
deve fazer a manifestacao inicial.
Fazendo essa introducéo, quero propor a seguinte dindmica: que as representacdes das
Secretarias pudessem relatar como estdo 0os seus contratos com referéncia na legislacéo
vigente para Porto Alegre — foi distribuida uma coépia de alguns pontos da Lei. Entdo, que
se possa ter um panorama das Secretarias e, depois, abriremos a palavra para a
intervencdo tanto de vocés, quanto do representante da Fetrabalho, da Cootravipa, do
Simpa. Mas podemos iniciar com o Governo dando um relato da situagéo, se esse boato
é fato, se o TAC sera cumprido, como sera, se sera alterado e de que forma sera
atendimento, para podermos fazer esse didlogo em duas pontas: do interesse dos
trabalhadores e do servico publico. As meninas que estdo aqui sabem que o problema
nao é so delas, as escolas sdao muito solidarias com o problema, as direcbes estédo
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indignadas com isso, o trabalho acaba sendo prejudicado; ninguém gosta de conviver
com trabalhadores que ndo tém os seus direitos respeitados e que tém um drama pessoal
no cotidiano do seu trabalho. Todas as escolas tém um clamor para que o contrato
melhore e que tenham nas relacfes de trabalho pessoas muito respeitadas pelo trabalho
gue realizam.

Eu passo a palavra para as Secretarias nos darem um panorama do que esté previsto.

O Marco Seadi, Diretor-Presidente Adjunto da FASC, esta com a palavra. Muito obrigada

pela tua presenca.

O SR. MARCO SEADI: Boa-noite a todos e a todas; boa-noite a nossa Presidente, Sofia
Cavedon, como sempre, é uma honra estar ao teu lado aqui, ndo € a primeira, mas em
varias outras reunides ja estivemos juntos. Quero agradecer a presenca do Omar, aqui
representando o Prefeito, e a presenca de todos os colegas que nos honram aqui.
Serei breve, até porque todos nés queremos chegar ao ponto, e, nesse frio, sei que nao
guero maltrata-las. Sei que vocés ja sofrem com outras coisas, entdo nao farei isso com
VOCESs.
FASC — Fundacao de Assisténcia Social e Cidadania de Porto Alegre. Hoje temos sete
contratos em vigor; os sete, até ha pouco eram, Unica e exclusivamente, da Cooperativa
Algert — Cooperativa Brasileira de Geracdo de Trabalho. NGs tivemos, ha pouco, um
pregao eletrénico, no qual um dos contratos expirou o prazo. Houve o pregéao eletrénico,
houve o edital, enfim, todos os tramites legais foram respeitados, e hoje temos uma nova
empresa que ganhou o pregao eletrdnico. Em segundo e terceiro lugar ficou uma
cooperativa. Houve a participagcdo das cooperativas, até porque eles entraram com
mandado de seguranga, e houve o respeito a tudo — enfim, ndo vou entrar no cerne da
guestdo. Tivemos uma outra empresa vencedora, 0 que para nés € muito bom, no nosso
modo de ver, porgue na questao do pregao eletrbnico se tem a total lisura, a clareza de
tudo que esta sendo feito, que esta sendo posto a prova, e se tem muito mais confianca
naquilo que esta sendo feito; ndo s6 para nds, mas para VOCEs e para o contribuinte.
E claro, como a Sofia ja comentou, que ndo quer dizer que se contratando uma empresa,
vai-se ter um servico bom e todos os direitos respeitados. Mas isso € funcdo nossa de
estar agora, ndo s6 com as antigas, mas também com as novas, fazendo a devida
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fiscalizacdo dos contratos. Existe a figura do fiscal de contrato exatamente para isso.
Entdo, desses sete contratos, dois ja foram modificados, os demais cinco continuam com
a Algert, que tem um prazo de 30, 60, 90 dias para estar com todos os editais na rua —
esperamos -, até porque o prazo ja foi, até porque essa cooperativa ja foi notificada por
nos por nao recolher o INSS; nos temos diversas notificacbes e, por isso estamos
cancelando esses contratos, agora no final dos 30, 60 dias.

Tivemos uma série de dificuldades também, Sofia, para nos livrarmos dessas empresas
gue ndo sao boas — sdo bons empregadores para vocés trabalhadores, e ndo sao bons
prestadores de servi¢co para nos. Essas empresas — e ndo € do conhecimento da maioria
de vocés, porque é uma coisa com a qual pouca gente se preocupa —, quando se coloca
um edital na rua, a primeira medida delas é tentar impedir judicialmente que se continue
com o edital; elas tentam achar um furo, alguma coisa para permanecerem naquele local.
Entdo, tem sido travada uma batalha, uma guerra juridica diaria. Estou falando porque
Sou eu que estou indo no Judiciario acompanhar, ja que também coordeno o juridico da
FASC,; falei aos colegas aqui da visita ao Judiciario. S6 que néo é culpa do Judiciario, ha
um volume de processos muito grande, e acaba caindo numa Vara da Fazenda Publica, e
para eu obter um despacho, sé em 30, 40 dias para receber uma resposta do Judiciario.
Entdo, sdo 30, 40, 50, 60 dias que a empresa permanece |4, Sofia, mesmo fazendo um
trabalho que ndo é do nosso gosto nem do de vocés, na questdo salarial. Entdo, esse é o
nosso Unico grande problema e acho que da préoxima vez poderiamos chamar o
Judiciario, envolvendo-o, porque acabamos ficando na mao pelos mandados de
seguranca que sado impetrados pelos juizes de plantdo, que entram as 20 horas do dia
anterior ao edital. Nove da manha, recebe-se a visita do Oficial de Justica dizendo que
ndo vai sair a licitacdo. Entédo, é bom que fique claro para vocés que, as vezes, apesar da
boa vontade de todos na Prefeitura de Porto Alegre, tu tens um problema que foge a tua
alcada, foge a tua forca de vontade, foge ao teu comando dentro de uma instituicao.
Entdo eu acho que era basicamente isso, na FASC, mas estamos lutando e, se Deus

quiser, vamos colocar tudo em dia até o final. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O Sr. Conrado, Assessor Juridico da SMED,

esta com a palavra. Quero dar as boas-vindas a turma da Restinga.
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O SR. CONRADO LOPES: Boa-noite, Presidente Sofia Cavedon; boa-noite a todos os
presentes; meu colega Omar, representando o Prefeito; a todos os demais componentes
da Mesa, especialmente a vocés, trabalhadores, trabalhadoras — eu ja conhegco muitos
das nossas escolas, nas visitas que fazemos. Vou tentar ndo me tornar muito repetitivo,
nao repetir o que o Dr. Marco ja explanou para vocés, focar especialmente no contrato
gue a SMED tem com a Cootrario. A Sofia ja fez um histérico para nés de como foi ardua
a nossa luta de tentar melhorar as condicbes de trabalho. Desde 2007, estamos
evoluindo, e muito, houve um aumento de salario, pagamento de direitos, batalhamos
juntos na aprovacdo da lei, e, efetivamente, a situacdo melhorou bastante. O que
aconteceu? A Prefeitura de Porto Alegre fez, como se fosse um acordo, um Ajustamento
de Conduta, um acordo com o Ministério Publico, onde diz que se pode contratar
cooperativa, mas os cooperados vao ter que ter Carteira de Trabalho assinada. Nesse
sentido, a Prefeitura, para garantir que todos os funcionarios recebam os direitos que lhe
sdo devidos, esta passo a passo exigindo que as suas empresas prestadoras de servigos
comecem a contratar os seus cooperativados sob o regime da CLT. O que isso quer
dizer? Cada um de voceés vai ter Carteira assinada. O que isso representa? FGTS, verbas
rescisérias na demissao, férias, 13° salario, vale transporte, licenca para tratamento de
saude, enfim, todos os direitos que todo o trabalhador tem e que ndo sdo estendidos aos
cooperados. N6s somos obrigados a respeitar os periodos contratuais: o primeiro periodo
do contrato com a SMED se encerra dia 20 de julho; entdo, a partir de 20 de julho. Isso
estou falando exclusivamente para aqueles que trabalham nas escolas, se eventualmente
ha trabalhadores que trabalham em outros postos, como na Saude, na FASC, enfim, a
esses nao se aplica. Especificamente para os da SMED, estou vendo que tem bastante
gente aqui, a partir do dia 20 deste més, vocés vao ser contratados com Carteira de
Trabalho pelo regime celetista. Quero deixar vocés um pouco tranquilos, porque comecou
a sair um zum-zum-zum de que as pessoas seriam demitidas, enfim. A gente ja
conversou com a Cooperativa, claro que existem uma serie de documentos que precisam
ser apresentadas a ela, tem que ter Carteira de Trabalho, Carteira de Identidade, CPF,
enfim, j4 estd passando na escola, e vao ser contratados. Nao vai haver demisséo, ha

garantia da manutencgéo dos postos de trabalho e dos trabalhadores.
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A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Conrado, explica: sera renovado o contrato com
a Cootrario, e ela vai fazer um contrato? E isso? Tu és Assessor Juridico, deves saber

gue tem forma legal para cooperados.

O SR. EDUARDO RAVA DE CAMPOS: Boa-noite, Ver. Sofia Cavedon; boa-noite,
componentes da Mesa; boa-noite, cooperativados; sou representante do DMLU. Com
relacdo ao DMLU, n6s temos a Cootravipa, que presta alguns servicos para nos. Na
verdade, houve uma licitacdo em janeiro, onde a Cootravipa participou da concorréncia
publica e saiu vencedora. A Cootravipa ja prestava servicos ao DMLU, nunca houve
problema algum com relacéo ao fato de participar de licitacdes publicas, inclusive, quando
da primeira licitacdo da qual ela participou, uma empresa tentou obstar a sua participacao
no certame e nao logrou éxito, porque ndo havia nenhuma ilegalidade, e ndo ha na lei
nenhuma previsdo legal que impeca uma cooperativa de participar de uma licitacao
publica. No mais, o contrato esta transcorrendo dentro da normalidade, ndo ha nenhum

guestionamento, nenhuma ilegalidade que tenha chegado ao nosso conhecimento.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada. Eduardo.

Ademir Maria estd com a palavra, pelo DEMHAB.

O SR. ADEMIR MARIA: Boa-noite Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre,
Ver.2 Sofia e a todos da Mesa. Sou representante do DEMHAB, estou representando o
Diretor Humberto Goulart, sou Chefe de Cooperativismo do DEMHAB. A nossa
Cooperativa € um pouco diferente. Queria dizer que o contrato do DEMHAB é com a
empresa Multiagil, foi renovado agora, estd em andamento, 0 servico estd muito bem
encaminhado. Quero dizer a todos 0s cooperativados que a gente trabalha 14 incentivando
e fomentando as comunidades a formatarem as cooperativas. Porque é dessa maneira
gue todos da comunidade conseguem adquirir seus recursos. Essa é a nossa meta.
Estamos la com aproximadamente 90 cooperativas, estamos trabalhando com 31
cooperativas que ja estdo buscando os seus recursos adquiridos no OP, na teméatica do
OP, para fazerem as suas infraestruturas complementares, que seriam 0 restante em
relacdo as suas casas. Eu acho que vocés todos tém que seguir 0 que a legislacéo
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determina, e n0s estamos aqui para ajudar, la na Chefia de Cooperativismo, através da
nossa Cooperativa, cuja meta € construir casas, mas ndo deixa de ser uma cooperativa
em relacdo a isso. Como eu disse, a Multiagil estd conosco, deve ficar conosco mais um

tempo.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Como é o nome? Multiagil?

O SR. ADEMIR MARIA: Multiagil, a empresa. E a gente esta a disposi¢cao de vocés para

gualquer pergunta que for necessaria. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito bem. Nés ainda temos na Mesa a
representacdo da Organizacdo das Cooperativas. Vergilio, gostarias de fazer alguma
manifestacdo ou escutar primeiro as cooperativadas? O Vergilio € o Presidente da
OCERGS. Vocés lembram o que é a OCERGS, ndo é? Acho importante uma fala do

Vergilio, porque € bem importante saber o papel que vocés realizam.

O SR. VERGILIO FREDERICO PERIUS: Boa-noite a todos os presentes. Na nossa
Semana do Cooperativismo, Ver.2 Sofia, um abraco bem especial a todos que pertencem
a alguma cooperativa. A ONU, inclusive, consagra o ano que vem, 2012, como o Ano
Internacional do Sistema Cooperativista Mundial. Hoje ha 1 bilhdo de pessoas no mundo
gue pertencem a alguma cooperativa. E, destas, no Rio Grande do Sul, nés temos 2
milhdes de sdcios e devemos ter 35 mil associados em 92 cooperativas de trabalho que
estdo registradas na nossa organizacao.
Cumprimento os 6rgdos municipais; ouvi atentamente os depoimentos dos senhores e a
execugcao dos cumprimentos de contratos. Eu acho que a grande dificuldade da boa
execucdo de um servico de cooperativa de trabalho, que é uma atividade plenamente
licita, legal, sdo os indevidos Termos de Ajuste de Conduta que o Ministério Publico do
Trabalho firma com prefeituras. Até porque a Assembleia Legislativa, em 2005, atraves de
um relatorio feito por todos os Deputados, diz que o Ministério Publico do Trabalho deve
se abster de firmar novos Termos de Ajuste de Conduta e anular os ja firmados com
tomadores de servi¢os publicos e privados nos quais figure a proibicdo de contratacdo de
sociedades cooperativas. Portanto, o primeiro aspecto.
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Queremos dizer que a nossa cooperativa de trabalho, quando ela bem funciona, tem a
legalidade e a funcionalidade como qualquer cooperativa do Estado: agricola, consumo,
crédito, saude. Com certeza, a grande questdo reside — e os presentes devem ser todos
associados, talvez um pouco insatisfeitos com a sua cooperativa — na falta de
conhecimento da cooperativa, eu diria que basicamente dos direitos e deveres que tem
um soOcio na cooperativa. Direitos fundamentais do sécio da cooperativa: participar de
assembleias gerais, ser eleito para a direcdo de cooperativa, receber tudo o que a lei nos
garante — e iSso a cooperativa tem que garantir. O que é que a legislacdo nos garante?
No minimo, um ganho correspondente. E ai eu tenho que pegar a lei da nossa Vereadora
de Porto Alegre, a Dra. Sofia, a Lei 10.687, que estabelece como regra especial que “o
valor da remuneracdo recebida pelo trabalhador das empresas referidas no paragrafo
anico do art. 1° [inclusive estdo as cooperativas] (...) ndo pode ser inferior ao piso da sua
respectiva categoria”. Entdo, eu vou na saude: se uma enfermeira padrao trabalha na
area da saude, tem que se respeitar rigorosamente o valor do piso daquela categoria, pois
houve a convencdo coletiva do respectivo sindicato, isso também se aplica para
cooperativas. Em regra, em ultima instancia, ninguém pode receber menos do que um
salario minimo. Se for Rio Grande do Sul, vale o piso do Rio Grande do Sul.
Cooperativas ndo foram criadas para tirar direitos do trabalhador. As cooperativas existem
para dar mais ganho, mais renda ao trabalhador, porque toda a sobra, todo o lucro que é
do empresario privado, normalmente, quando a relacdo € meramente trabalhista, vai para
0 patrdo. Na cooperativa, 0 patrdo sdo os socios. Nao sei se esta bem claro. Quem € o
dono da cooperativa? Se a cooperativa tem 200 sécios, 50 associados, os donos dela séao
vocés, sdo os trabalhadores. Vocés fazem assembleia, vocés elegem a direcdo, a
administracdo; vocés fazem assembleia da distribuicdo do resultado; decidem de forma
coletiva, através de um regimento préprio, qual € o ganho que devem receber. Se a
cooperativa tiver folga, deve pagar mais do que um salario minimo. Se for categoria
profissional, tem que respeitar a categoria minima. Isso € ser dono. Vocés séo os donos
do negdcio, ndo sdo empregados! Ou seja, nos substituimos a figura do empregador com
carteira assinada, por eu ser absolutamente dono do meu negécio. Agora, isso implica
conhecer profundamente 0s nossos direitos e nossos deveres na cooperativa. Conhecer
bem o estatuto social — tem que ter o estatuto debaixo do braco. O estatuto do trabalhador
de cooperativas de trabalho equivale a biblia para o cristdo! Ele tem que conhecer os
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seus direitos e deveres. Se ndo conhecer, dificilmente nés podemos organizar bem uma
cooperativa. Entdo, o primeiro aspecto € esse. Normalmente, a cooperativa vai ter
grandes dificuldades na sua boa gestdo se o soécio desconhece o que € até uma
cooperativa. Cooperativa € uma organizacao livre, voluntaria: ninguém é obrigado a entrar
na cooperativa, ninguém € obrigado a ficar na cooperativa. Todos tém um voto igual, e
esse voto tem que ser exercido nas reunides e nas assembleias; todos tém direito a
receber o retorno, que significa aquele ganho a mais — se fechar o balango e sobrou
dinheiro, volta para os socios. Todos tém direito a seguir as obrigacdes previdenciarias. A
cooperativa tem legislacéo, e a legislacdo é muito clara sobre isso. Alias, falando em lei,
nos temos, colegas da Prefeitura, 22 legislacbes que regem o ordenamento de
cooperativas de trabalho. O setor cooperativo € 0 mais complexo que existe, 0 que tem
mais legislagbes no mundo. Tem o Imposto de Renda, de 1,5%, que é descontado na
fonte na hora da fatura, e, principalmente, a Previdéncia, que esta garantida ha muitos
anos. A Previdéncia tem que ser paga, se ela ndo é paga, cabe ao gestor publico, ao
fiscal, como vocés chamam, reter a proxima fatura da cooperativa e exigir o pagamento
da adimpléncia contratual da Previdéncia Social, porque pagar a Previdéncia € um direito
sagrado. Isso tem que ser controlado pelo tomador de servico, a tal ponto que, se essas
clausulas de obrigacBes previdenciarias ndo forem estritamente obedecidas, cabe a
Administracdo Publica romper o contrato de trabalho com a cooperativa — é obrigacéo. E
o Decreto Legislativo que estabeleceu essa matéria € o de n° 22.277 de 1997, que reza
claramente que, caso o gestor publico verifique que as clausulas contratuais ndo estejam
sendo obedecidas na ordem da execucéo do servico, cabe a ele romper o contrato, e, ai,
se tiver havido uma auditoria prévia desse servico mal cumprido, ndo executado por
cooperativa ou por tomador de servi¢o, podendo ser também empresa privada, ndo cabe
indenizacdo a Prefeitura por perdas e danos. Portanto, € muito importante que a
Administragcdo Publica controle isso.
Vou chamar a atencdo de mais um ponto. O grande problema no Brasil, de distor¢cbes que
ocorrem na hora da prestacao de servico publico, € muitas vezes na licitagdo. Eu sei que
o Tribunal de Contas tem 15 regras que tém que ser seguidas pelo administrador publico
guando comeca a licitar, e a cooperativa que ndo cumpriu contratos em qualquer outra
organizacdo, ou a empresa terceirizada que nao cumpriu contratos anteriores tem que ser
excluida do processo licitatorio, ndo pode participar. NOs temos que selecionar as boas
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cooperativas de trabalho. Existem boas cooperativas de trabalho, nem todo mundo néo
presta. Pelo fato de, em um grupo de dez advogados, um né&o prestar, eu vou dizer que
todos ndo prestam? Nao é assim. Na cooperativa de trabalho tem o joio e tem o trigo.
Nés, infelizmente, temos que dizer que existem boas cooperativas de trabalho que
prestam bons servicos, mas também ha aquelas cooperativas que nao prestam bons
servigcos nem para a Administragdo Publica, muitas vezes, e muito menos para 0S seus
trabalhadores, seus associados, sOcios da cooperativa. Existem cooperativas que nao
realizam assembleia geral! Como vocés podem criticar a sua gestdo se ndo tem
assembleia geral?
Entdo, em ultima instancia, eu posso dizer que a cooperativa é legal. N6s defendemos as
cooperativas legais, trabalhamos por elas; insistimos com as Administracdes Publicas e
negociamos inclusive com Administragdes Municipais para mostrar a legalidade das
cooperativas. Agora, quanto a conveniéncia de contratar por processo licitatério, isso
depende, evidentemente, de a comissdo licitatéria manter um excelente controle das
empresas que se habilitam; se elas cumpriram os contratos de outras situagdes; se,
durante o exercicio do contrato, estdo pagando direito os seus trabalhadores; se estédo
pagando a Previdéncia Social e outros, como o Imposto de Renda, e as outras obrigacdes
sociais que elas tém. Se ela tiver um bom cumprimento e atenderem bem os associados,
essa cooperativa merece existir, assim como toda empresa!
Ja tivemos, aqui na Camara Municipal, ha trés anos, uma cooperativa que foi afastada em
parceria com a propria OCERGS. Nés pedimos que ela se afastasse, porque ela néao
estava prestando um bom servico. Ha cinco anos, também tivemos uma empresa que
prestava servico para a Assembleia Legislativa do Estado: ndo era cooperativa, era uma
empresa privada e deixou todo mundo pior, ndo pagava Previdéncia, ndo pagava FGTS,
ndo pagava direito algum. Entdo, cabe a Administragdo Publica manter um excelente
controle sobre a execucdo dos contratos, e 0os associados conhecerem bem 0s seus
direitos.
Margaret e Ver.2 Sofia, ndés ja fizemos quinhentos e poucos cursos, este ano, de
cooperativismo. Se as cooperativas de trabalho ainda ndo conhecem bem os seus direitos
e 0s seus deveres, eu proponho ficar aqui e depois discutir, organizar cursos para VOCés
na sede da cooperativa ou onde for melhor, no posto de trabalho. Naquela ocasiéo,
inclusive, fizemos cursos aqui na Camara. O Presidente da Camara, Ver.2 Sofia, permitiu
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gue fosse encurtada uma hora de trabalho para, nessa hora, as pessoas fazerem um
curso de cooperativismo para conhecerem todos o0s seus direitos e deveres a fim de que a
cooperativa funcionasse bem — é tudo que se deseja. Eu acredito que todos os
administradores que estdo sentados aqui, da Prefeitura, gostariam de ter o melhor servico
prestado na cooperativa — servico de qualidade, de pontualidade — e que vocés tivessem
a maior satisfacao possivel, que fossem felizes no trabalho e que o ganho todo voltasse a
vocés, trabalhadores associados de cooperativas.

E uma proposta que eu faco, Ver.2 Sofia. Se pudermos contribuir para melhorar a
organizacdo cooperativa, nos colocamos inteiramente a disposi¢cdo, e esses cursos Sao
absolutamente gratuitos, ninguém paga nada. E do nosso sistema Sescoop. Obrigado,

Vereadora.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Vergilio. Nos, de fato, ja ficamos de
organizar esse curso — nao é, Margaret? — no ano passado.
A Sra. Margaret Garcia da Cunha, Vice-Presidente da Fetrabalho — Federagdo das

Cooperativas de Trabalho do Rio Grande do Sul, estd com a palavra.

A SRA. MARGARET GARCIA DA CUNHA: Boa-noite a todos. Cumprimento a Sofia e,
em nome dela, todos os da Mesa. Cumprimento vocés, a quem eu fiquei observando.
Quando o Vergilio e os participantes desta Mesa comecaram a falar, eu fui observando os
rostos e as expressoes de vocés. Quando ele comecou a falar em cooperativismo, eu vi
expressdes que ndo me agradaram, porgue parecia que vocés estdo dentro de algo que
ndo é o que ele estava falando. Eu falo em nome do cooperativismo do trabalho, porque
sou da Federacao, falo do sistema também, e quero dizer que isso me surpreendeu,
porque o0s rostos de vocés me mostraram algo que eu nao gostaria de ter visto.
Cooperativismo de trabalho é uma empresa coletiva em que todos vocés sdo donos e
cooperados. Vocés pagam quotas-partes para fazer parte dessa empresa e, dentro dessa
empresa, vocés tém direitos e deveres que vocés tém que conhecer através do seu
estatuto, e vocés devem I|é-lo e saber o que esta escrito la dentro. Ao mesmo tempo,
todos os anos, devem patrticipar da assembleia geral para decidir o futuro dessa empresa
coletiva de vocés! Se vocés néo fizerem isso, vocés nao estardo exercendo o seu direito
de socios, donos desse empreendimento. Entéo, vocés estao fazendo o qué? Desculpem-
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me olhar para vocés, porque cooperativismo €é isto: € participacdo, é trabalhar em prol de
gue todos tenham beneficio. Eu ndo acredito que um associado que estiver dentro de
uma cooperativa ndo vai lutar para ganhar mais, n&o vai fazer um trabalho excelente para
ter o reconhecimento do seu trabalho. Isto € cooperativismo: somos nds, entre as nossas
diferencas, sermos iguais. Cooperativismo é isso. Cooperativa de trabalho ndo veio para o
mercado para precarizar, para dar aos seus associados uma retirada. N6s ndo temos
salario, gente, nés temos é retirada dentro da nossa empresa, daquilo que nés
produzimos, porque € um trabalho justo. Eu s6 ganho pela minha producdo. Se eu
trabalhar, eu ganho; se eu néo trabalhar, eu ndo vou ganhar. Entdo, eu vou retirar da
minha empresa o valor sobre o trabalho que eu executei. Isso é cooperativismo, iSso é me
sentir dentro da minha empresa, ter voz e vez na minha assembleia, junto com todas as
nossas vozes sendo ouvidas. Entdo, € a nossa cooperativa, € a nossa assembleia, é o
nosso trabalho, é o nosso empreendimento. Todos nés temos de ter voz e vez dentro da
cooperativa. E eu vi um menino falando que a cooperativa vai dar carteira assinada.
Entdo, ela deixard de ser uma cooperativa, me desculpe, porque, a partir de uma
assinatura de uma carteira para os seus associados, ela ndo € mais uma cooperativa. Eu,
como dono do meu empreendimento, ndo posso dar a mim mesmo uma carteira! Como é
gue eu vou ter uma carteira assinada, se eu sou dono daquela empresa? Outra coisa,
sobre esta Lei da Ver.2 Sofia, eu tenho a grata satisfacdo de dizer que ela, como uma
pessoa democratica, quando foi fazer essa Lei, no primeiro momento, viemos conversar
com ela. E ela abriu as portas do seu gabinete e negociou, trabalhou conosco toda uma
construcdo de uma Lei que fosse boa para as cooperativas, boa para os seus
cooperados. Dentro da Federacao, tudo isso que foi exigido e 0 que diz na Lei, as filiadas
da Federacao d&o. Inclusive, n6s temos filiadas que ja criaram até fundo natalino. Entao,
nos temos fundo de repouso, temos fundo de seguro, vale-alimentacdo, vale-transporte,
atendimento médico — nds temos cooperativas associadas da Federacdo que tém
meédicos dentro da cooperativa!
Entdo, cooperativismo ndo é para nos deixar o0 ganho menor, para baratear as coisas,
ndo. NOs temos é que, sim, participar. Mas sobre 0 que eu chamo a atencéo de vocés?
Vocés entraram na cooperativa e ndo participam dela. Vocés ndo sabem nada. Entao,
iISSsoO ndo € cooperativismo, quero deixar bem claro — cooperativismo n&do € isso:
cooperativismo é a participacéo, é eu saber que faco parte de algo que estou dentro.
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E outra coisa que me chamou a atencéo, de que um outro participante falou, é que existe
uma Lei que, no fim do ano — tem de ser deixado bem claro aqui -, foi assinada, em 15 de
dezembro de 2010. Eu chamo a Lei, de brincadeira, de proibido proibir, porque ela é bem
clara na participacdo das cooperativas dentro de qualquer licitacdo. E quero te dizer,
menino, que, para ti, pode ser muito bom o pregdo, mas para nés, do cooperativismo,
ndo, porque nos temos varias cooperativas que nem todas tém todos esses fundos.
Entdo, as que dao todos os direitos aos seus associados, que reivindicaram iSso em
assembleia, se concorrerem com uma que nao tenha tudo isso, elas vao perder, porque o
custo de competitividade para elas € um, e o custo da outra é diferenciado.

Procurem a OCERGS, o nosso Presidente colocou a disposicdo e eu o ajudarei a
concretizar isso. Informem-se dos seus direitos, dos seus deveres e 0 que € uma
cooperativa. Por favor, facam isso, porque eu quero ver, na outra reunido, o olhar

diferente de vocés.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Bem, o Marco pediu para clarear o que é o

processo por pregao eletronico.

O SR. MARCO SEADI: Primeiro, eu fico muito feliz e contente pelo termo menino, porque
eu ainda sou mesmo um garoto, um guri, um menino com felicidade. Fico feliz pelas
palavras de todos, mas eu ndo posso deixar de explicar s6 uma coisinha que é muito
importante para vocés. Nos também vamos aprendendo, apesar da idade; estou ha
bastante tempo nisso, apesar da pouca idade. Caso eu ndo faca uma licitacdo, a chance
de eu sair preso e algemado, numa Fundacdo como a nossa, € de 98%. Entdo, € muito
claro que o pregéo € a lisura, é a clareza do que esta se fazendo.
E nés, Kevin Krieger e Marco Seadi, enquanto estivermos a frente da FASC, néo teremos
outra forma que ndo o pregao eletrbnico. Nao pretendemos, s6 se tiver algum caso
fortuito, forca maior, sendo, ndo sera feito, porque, ser preso ou ter meu nome manchado,
iSso nao ocorrera. E até para ter cuidado com todos vocés, ter respeito por vocés, eu uso
a Lei n°® 8666, que é a Lei de Licitacdes.
Mais uma vez, até aproveitando, porque ouvi varias falas aqui e gostei muito, para quem é
ou quem nao é da FASC, sera igual, a casa € sua. Entdo, vocés estdo convidados, e a
hora que quiserem, podem ir I& procurar por mim: vai ser uma honra conversar com vOcés
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e tirar qualquer duvida de vocés. S6 quero deixar muito claro que as portas estdo abertas

para quem € ou ndo é da casa, porque vocés sdo donos de 14, ndo eu. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Queria franquear a palavra para as

cooperativadas.

A SRA. TATIELI CAETANO DA SILVA: Boa-noite, eu sou representante das funcionérias
da Escola Pasqualini. Eu gostaria de falar que é muito bonito, muito poético o que a
senhora falou, mas ndo € o que tem acontecido. E eu gostaria de perguntar, também,
para o Conrado sobre o0 novo contrato com a Cootrario. Mesmo tendo conhecimento de
gue a Cootrario € uma empresa que ndo da assisténcia aos funcionarios, vocés, assim

mesmo, vao renovar o contrato com a Cootrario? (Palmas.) Era isso. Obrigada.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito bem, eu vou combinar que vocés vao se
manifestando e, depois, a gente volta em bloco para a resposta.
O Laudemir, do Simpa, esta com a palavra.

O SR. LAUDEMIR MACHADO DE FIGUEIREDO: Boa-noite a Mesa, boa-noite, Ver.2
Sofia, colegas e trabalhadores. Estou representando o Simpa aqui. A gente v&, com muita
preocupacao, as questdes das cooperativas. Como aquela colega falou, € muito bonito
ouvir o que estd sendo explanado aqui na Mesa, mas nés, que defendemos os
trabalhadores, que estamos na luta pelos trabalhadores, pelos seus direitos, o que temos
acompanhado, o que nos chega |4 no Simpa? Chegam-nos muitas informac¢fes de que
algumas cooperativas ndo estdo cumprindo com aquela funcdo que o Vergilio e a
Margaret falaram ali. Por isso que eu compreendo a preocupacgédo dos colegas, quando
nas falas do Vergilio e da Margaret. Ficou uma expressdo de espanto no rosto de vocés.
Porque seguidamente temos recebido, l& no Simpa, dendncias, que chegam tanto nas
escolas como nos outros departamentos, tipo DMLU, tipo DEP, da precarizacdo do
trabalho e também que muitos funcionarios da cooperativa ndo estdo sendo respeitados
nos seus direitos. Muitos deles sabem seus direitos, sim; agora mesmo, conversando com
uma senhora no plenario, ela disse: “Eu ndo sou analfabeta, eu sei dos direitos das
cooperativas, sei dos direitos que o cooperativado tem, mas nédo dao condi¢cbes para que
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a gente possa fazer a disputa”. Por isso € que eu achei interessante a fala do Vergilio e
da Presidente, a Ver.2 Sofia, de abrir esta discusséo junto com os cooperativados.

O que ndés vemos? Hoje mesmo, la no Simpa, vieram denuncias de que correra um boato
nas escolas de que o servidor, o cooperativado das escolas que viesse a participar desta
plenéria aqui teria algum tipo de represalia. Entdo, eu gostaria que, a partir deste
momento, qualquer problema que venha a ocorrer com algum trabalhador, principalmente
das escolas, que tragam para a Vereadora, e que levem para o Simpa, porque essas
guestdes de denuncias, no ano passado e no inicio deste ano, o Simpa levou essas
denuncias a Secretaria Juracy, se hdo me engano, dos problemas que havia nas escolas,
e também levamos para o Sr. Prefeito de Porto Alegre essas questdes todas. Embora nao
sendo da nossa alcada, onde ha um trabalhador que esta sendo oprimido, onde ha um
trabalhador cujos direitos ndo estdo sendo respeitados, nés nos sentimos na obrigacéo e
no dever de fazer esta disputa com vocés. Também nos colocamos a disposicédo no caso
de qualquer problema que venha a ocorrer com vocés; o Simpa estd com as portas
abertas, inclusive até em esclarecimentos na questdo das cooperativas. N6s achamos
bem interessante a formatacao delas, mas vemos que muitos de vocés desconhecem — e
de propdsito; inclusive, conversando ai, nos disseram que ndo sabem nem onde ficava a
sede da empresa da cooperativa de vocés.

Temos um entendimento também de que as cooperativas, infelizmente, na Prefeitura
Municipal, s&o, sim, a precarizacéo do trabalho. E, sim, a precariza¢éo! E por que falamos
isso? Pela maneira como vem se dando, inclusive, a propria distribuicdo dessa cota,
dessa parte a que o trabalhador tem direito.

Conversando com varias cooperativas, como a Cootravipa, e agora, sabendo da de
vocés, muitos servidores nem recebem um salario minimo, e ainda toda aquela
vestimenta, todo o equipamento que esse trabalhador usa ele é obrigado a pagar. I1sso eu
estou falando, porque nés temos acompanhado, nds temos visto, e essas informacdes
chegam até nds. Por isso, entendemos que é interessante o que esta sendo discutido
aqui, até para clarear o que realmente tem que ser feito, e acho que, a partir deste
momento, 0 cooperativismo ganha um impulso para que os cooperativados possam fazer
as suas reivindicagcfes junto aos seus colegas, para que os demais inclusive também

participem das assembleias.
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A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Laudemir.
A Cristiane de Aguiar Goulart, da Escola Maria Marques Fernandes, estd com a palavra.
Quero deixa-los bem tranquilos, porque nés temos a lista de presenca de todos, e nés

nao vamos admitir retaliacdes, porque existe lei que proibe assédio moral.

A SRA. CRISTIANE DE AGUIAR GOULART: Boa-noite a todos; boa-noite, Ver.2 Sofia
Cavedon e todos os representantes na Mesa. Como a senhora mesmo disse, eu sou
representante da Escolinha Maria Marques Fernandes. Eu gostaria de fazer algumas
perguntas ao Sr. Conrado e ao Seu Seadi. N6és, como cooperativados, sabemos de
alguns direitos que temos, sim. Assim como a colega falou, n6s somos donos. Entéo,
como donos, nés gostariamos de saber por que a Cootrario ndo nos deu um contrato em
maos. Muitos de nds temos mais de dois anos de casa, e nunca tivemos uma reunido
com eles, tanto que, quando a gente pediu isso, eles falaram que iriam ver o que
poderiam fazer. Mais de dois anos, trés anos também, e nunca fomos chamados para
nada.
Outra coisa: a passagem. NOs ganhamos, sim, esse direito — ficamos muito felizes a
respeito disso, pela passagem, médico e vale-alimentacdo. S6 que o que acontece? Junto
com esses beneficios, vem a dor de cabeca. Por qué? H& atraso na entrega da
passagem, e muitos de nés dependemos de 6nibus; entdo, temos que botar do nosso
bolso quando isso acontece. O reajuste ndo foi nos passado ainda. O nosso tiquete-
alimentacdao € inferior ao que esta no mercado; nds gostariamos de saber o porqué disso.
Cota-parte: nés temos companheiros que tem trés anos, e nds nunca vimos isso, a cota-
parte; muitos beneficios que a nossa colega falou que muitas cooperativas tém, nés
nunca ouvimos falar e nunca ficamos sabendo.
Quando a gente liga para a Prefeitura Municipal, para a FASC, a SMED, querendo saber
de alguma resposta, ninguém tem uma colocagdo correta ou concreta para nos passar,
tanto é que, sobre esta Reunido que estaria acontecendo aqui hoje, nos ligamos para a
Cootrario, perguntamos se estaria acontecendo, e a que horas seria. A informacdo que
passaram para a nossa colega foi a seguinte: “Nao vai ter reunido nenhuma; nao nos foi
passado nada, isso é boato”. Quando a nossa colega perguntou sobre as passagens,
sobre os nossos 15 dias de repouso, elas disseram também que nédo tinham nada para
poder nos passar. Ai nés perguntamos: “Quando vocés vao ter alguma coisa concreta e
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noés vamos poder ter uma reunido junto de vocés, para poder ser esclarecido? Como
donos, a gente tem direito”. A resposta que nos deram foi a seguinte: “Por enquanto, é
assim. Quem nao estiver satisfeito que, por favor, va embora”. Essa foi a resposta que
nos foi dada. (Palmas.) Entdo, n0s gostariamos de esclarecer isso. Inclusive, 0S N0ssos
15 dias de repouso. NOs ganhamos isso também, a partir de julho, agora esta fazendo um
ano. Vocés falaram que, a partir do dia 20, vai ser assinada a carteira. Gostariamos de
saber como € que isso vai ficar, e se nés, com dois, trés anos de casa, vamos perder tudo
isso, e vai ser renovado, ou se a gente vai ter direito ao nosso reajuste de passagem,

reajuste de tiquete-alimentacéao, e inclusive ao nosso repouso. Muito obrigada. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Sra. Clarice Miguel, representante da

secretéria da Cootravipa, estd com a palavra.

A SRA. CLARICE MIGUEL: Boa-noite, Ver.2 Sofia; boa-noite a todos os membros da
Mesa; boa-noite, pessoal. Tem gente aqui que eu conheco e que acho que ja fizeram
parte da Cootravipa na época em que a Cootravipa trabalhou com a SMED. Infelizmente,
contratos a gente ganha e contratos a gente perde. Como disse o representante do
DMLU, o Sr. Eduardo, a Cootravipa tem um contrato atual com o DMLU e que adequou a
Lei n® 10.687, e estamos fazendo de tudo para cumprir 0 NnosSso contrato.

Com relacao a FASC, nés temos parceria com a FASC, porque muitas pessoas da FASC
sdo encaminhadas para a Cootravipa e se tornam associados. Trabalham através da
FASC e passam a ser associados da Cootravipa em busca de trabalho.

A Cootravipa, ha 27 anos, oferece muito daquilo que a Lei n° 10.687 pede. O Fundo
Repouso da Cootravipa existe ha 27 anos, e aqui eu ndo vou nem falar como Diretora,
atualmente, da Cootravipa, eu vou falar como associada ha 13 anos, que deixou o
mercado, saiu da lei celetista, uma profissdo completamente diferente daquela que eu
deixei ha 13 anos; abandonei, literalmente, a carteira assinada, para ser dona do meu
trabalho. Como associada da Cootravipa, eu passei a ser dona do meu trabalho. Ha 13
anos, eu participo de todas as assembleias da Cootravipa e voto, como todos os 1.800
associados ativos da Cootravipa, no momento, fazem. Todas as decisbes sdo tomadas
em assembleia-geral. N&o é um presidente, ndo é uma diretora, ndo é uma secretaria ou

telefonista que decide: sdo 1.800 pessoas que decidem.
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Sinceramente, quanto a carteira assinada, eu, como cooperativista, ndo quero carteira
assinada, porque, como cooperativista, eu tenho as minhas necessidades supridas; eu
tenho 0 meu INSS, que € pago; eu pago a minha parte do INSS, eu tenho direito a minha
aposentadoria. Eu tenho direito, se eu adoecer, a me “encostar’ e ficar quanto tempo o
INSS achar que eu estou doente e me dar esse direito. Ndo é a Cooperativa que me da
esse direito, € o INSS. Como sdcia da Cootravipa, ja estive “encostada” pelo INSS; tive
problemas sérios de saude e fiquei quase quatro anos recebendo o beneficio do INSS. E
nao foi pela carteira assinada, foi 0 pagamento do meu INSS que me deu essa garantia.
Infelizmente, na minha opinido... e tenho certeza de que, representando os 1.800
associados da Cootravipa, eu digo para vocés: ndo vai adiantar nada assinarem uma
carteira, se ndo forem cumpridas todas as regras, porque € muito facil eu assinar um
papel, gente! Eu posso assinar mil papéis, mas o tomador, como o DMLU, que é nosso
parceiro... NOs trabalhamos com o DMLU ha 27 anos — esta aqui o Dr. Eduardo, que
prova -, trabalhamos com a SMED por muito tempo, com o DEP, com o Hospital
Presidente Vargas... Como disse a Margaret, nés participamos de um pregéao eletrénico
com o Hospital Presidente Vargas. Temos la 18 profissionais formados trabalhando desde
janeiro de 2009. Ganhamos, agora, em janeiro, um novo contrato por pregao eletrénico
também. Entdo ndo é a carteira assinada que da garantia para que 0s nossos direitos

sejam cumpridos. Obrigada. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Sra. Néri Regina da Rosa, da Escola Maria

Marques, estd com a palavra.

A SRA. NERI REGINA VAZ PIRES DA ROSA: Boa-noite, Sofia, Mesa, colegas, a minha
pergunta vai ser para o Conrado. Se a cooperativa vem nos dando problemas, e temos
problema com ela todo esse tempo, e a gente liga para a SMED, a gente reclama, a gente
fala, como foi decidido continuar com essa cooperativa sem nos chamar, sem fazer uma
reunido, perguntar se nés concordavamos? Foi tudo feito, e agora s6 chegaram para nos
e disseram: “Bom, agora vocés tém que engolir’. E assim que a gente esta se sentindo.
Ninguém nos perguntou se podia ficar com essa cooperativa, se ela estava boa ou nao

estava.
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Pessoal, as passagens subiram, em novembro, de R$ 2,45 para R$ 2,70, e os
funcionérios estéo recebendo R$ 2,45 até hoje! Quando ligamos para |4, eles dizem que a
SMED né&o repassou esse dinheiro. Mas, se a SMED néo repassou, a SMED ¢€ téo
companheira dessa cooperativa, que esta nos deixando desse jeito! Entdo a SMED
também é culpada! Porque € impossivel que nds vamos receber R$ 2,45 até hoje!

Sobre a carteira assinada que vocés estao dizendo que a gente vai ter, o que adianta ter
carteira assinada e continuar do mesmo jeito? Vocés acham que nds vamos ter INPS,
todos os nossos direitos, salario, décimo terceiro, férias, tudo isso? Nada disso ndés vamos
ter.

Outra coisinha: nds temos uma colega que disse que caiu, se quebrou, ligou para la, e
ninguém fez nada! Ela est& ai, machucada! Isso pode acontecer com qualquer um de nés

aqui, cair, se machucar, e nés é que vamos que dar um jeito!

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Eu vou te passar a palavra depois, é importante

o teu depoimento.

A SRA. NERI REGINA VAZ PIRES DA ROSA: A gente ainda tem esses descontos que
eles estdo fazendo; estou até com meu contracheque aqui. O nosso salario — dizem —, R$
882,00, estad aqui. Ai eles descontam tudo, R$ 325,00 de desconto. Ai eles enchem a

boca, dizem que ganhamos 800 e tantos reais. Ndo, nés ganhamos 500 e poucos reais.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Deixem uma copia conosco.

A SRA. NERI REGINA VAZ PIRES DA ROSA: Deixo sim. Pessoal, eu sou da cozinha,
sou cozinheira, mas tem colegas que trabalham na area de servi¢cos gerais, que é bem

menos que isso aqui ainda. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Néri. A Sra. Ana Paula Machado esta

com a palavra.
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A SRA. ANA PAULA MACHADO: Sou da Escola Ana iris do Amaral. Um dos varios
problemas que a gente tem contra a OCERGS € a questdo das passagens, porque é
depositado uma por més, esperam virar 0 més para depositar o restante. Tanto que foi

depositado nesta semana uma passagem, e ainda estao devendo duas do més passado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Quando tu falas uma passagem, € uma

passagem ou um més?

A SRA. ANA PAULA MACHADO: Nao, uma semana. Depositam 47 reais, sendo que 25
reais sdo de passagem e 22 reais de vale-alimentacéo, toda semana era para entrar, mas
nao entra. Entra na primeira semana do més, depois eles vdo empurrando, empurrando,
vira 0 més e ai, no més seguinte, eles pagam o més anterior. Outra coisa é a questao dos
EPIs, porque a gente ndo tem, eles ndo dao os jalecos brancos, no caso, para mim que
sou da cozinha, os aventais feitos de tecido; nem os impermedveis; 0s sapatos a gente
também né&o tém; as botas, muito menos. Para ter uniforme, a gente acaba pegando o
uniforme da pessoa que foi embora, ai tu tens que usar o dela, porque a cooperativa ndo
manda. Sem contar que o contra-cheque vem trés meses depois. (Palmas.) No contra-
cheque da Cootrario, em cima, onde deveria estar o numero do CNPJ, sempre faltam os
dois ultimos numeros, se tu fores usar esse contra-cheque para alguma coisa, nao vale.
Se for abrir alguma conta em alguma loja, em algum lugar, ndo da. Quando tu ligas para
la, para ver a questdo do médico, por exemplo, eles te dizem que tem clinico-geral e que
ser tu quiseres a Cootrario marca. S6 que se tu ligas para marcar, 0 médico nunca tem
agenda, ou seja, na realidade, o médico ndo existe, ndo tem, isso quando a secretaria
nao desliga o telefone na tua cara, porque ela é “muito educada”. Se a gente chama o
NOSSO supervisor, no caso, ele ndo vem, ele nunca sabe de nada. Tanto que, na questao
das carteiras, foi dito para nds la na Escola Ana iris, pelo supervisor, que a Cootrario
sairia devido os problemas, que a SMED né&o continuaria com a Cootrario, agora 0 mogo
vem dizer que a Cootrario fica. Dai a gente quer saber qual é o interesse que a SMED
tem em continuar com uma cooperativa que, realmente, ndo estd dando certo, que nao

tem mais condi¢cées nenhuma. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O Eduardo, do DMLU, esta com a palavra.
pag. 21




(.‘;? Camara Municipal

ahorte Camara Municipal de Porto Alegre
Secdao de Taquigrafia
Audiéncia Publica 07JUL2011

Pauta: Verificar o cumprimento da legislacdo referente ao funcionamento das Cooperativas de Trabalho a
servigo do Municipio de Porto Alegre.

O SR. EDUARDO RAVA DE CAMPOS: S0 quero fazer um esclarecimento para vocés
com relacdo a questdo de cumprimento de contrato. A representante da Cootravipa pode
esclarecer muito bem. As cooperativas, assim como qualquer outra empresa que participa
de uma licitacdo publica, no proprio edital tem as obrigacfes: fornecimento de EPI;
fornecimento de vale-transporte; vale-alimentagéo, todo esse tipo de coisa. Na verdade,
cada contrato tem um fiscal, como qualquer empresa terceirizada, tem seu fiscal do
contrato. Se a cooperativa ndo atende ao que € exigido no edital, ela é notificada,
autuada, como qualquer empresa terceirizada. E o DMLU tem sido vigilante, inclusive,
tanto com relacdo as cooperativas quanto em relacdo as empresas terceirizadas. Ja
coloquei para a Presidente da Camara, hoje & tarde, com relacdo as empresas
terceirizadas dentro do DMLU. Nés temos autuado, temos notificado a empresa a
regularizar o servico; quando nao regulariza, a gente autua. A autuacdo é multa

contratual, e isso funciona para as cooperativas também. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Sra. Margaret esta com a palavra.

A SRA. MARGARET GARCIA DA CUNHA: Eu queria me reportar, junto com o Eduardo,
do DMLU, uma das coisas que, em outros debates, eu e a Sofia ja conversamos, a partir
do momento que tu fazes uma licitacdo — desculpe, eu quero te responder -, existem trés
tipos de licitacdo para nao ir preso, e a de pregdo € a mais triste, porque ela obedece,
rigorosamente, o menor preco. E isso que eu quis dizer para ti, ndo quis dizer que tu ndo
devesses fazer a licitacdo. E ai o que acontece? Conrado, do DMLU, eu vou te dizer que
na licitacao, quando tu fazes, tu estabeleces regras, como o Vergilio disse. Essas regras,
o rapaz do DMLU, o Eduardo, falou muito bem. O que ele trouxe? Tu tens que cobrar, 0
tomador tem que ir atrds e ver se aquela empresa — seja ela cooperativa, ou qualquer
outra empresa —, se ela esta, realmente, dando os beneficios do trabalhador: CLT, se for
uma empresa normal; e se for cooperativa, 0 que esta dentro da lei. Entdo, o tomador
também tem o seu compromisso se iSso acontecer, como esta acontecendo para ele. Por
gué? Porque ele ndo fez cumprir aquilo que ele tem que cumprir: ser fiscalizador. Ele tem

a obrigacao de ver e estar de olho naquele contrato. (Palmas.)
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O SR. EDUARDO RAVA DE CAMPOS: S6 uma breve complementacéo. Ela acabou de
falar aqui — eu acabei esquecendo até. Eu prestei muita atencdo no que uma
cooperativada, aqui na frente, disse com relacdo a que a cooperativa teria alegado que a
SMED n&o repassou valores. Isso ndo existe, ndo existe repasse. As obrigacdes da
cooperativa estdo elencadas no edital de concorréncia, e a Secretaria ndo tem nada que
repassar nada além do valor contratado, do valor do contrato. Ndo repasse, iSso €
“historia da carochinha”, ndo existe repasse de outros valores, a ndo ser o valor do

contrato.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Sra. Ana Maria Barbosa Santos, da Escola

Presidente Vargas, esta com a palavra.

A SRA. ANA MARIA BARBOSA SANTOS: Boa-noite, sou da Escola Presidente Vargas.
Eu entrei na Escola, faz um ano que estou na Escola, porque simplesmente uma colega
me disse que tinha uma vaga. Eu cheguei 1a, ele s6 foi no dia, e disse: assina aqui.
Depois nunca mais eu o vi. Agora uma colega falou que nés temos atendimento médico,
iISSO eu nunca escutei, eu escutei agora ela falar isso. Eu queimei a mao uma época la, eu
trabalhei com a méo queimada, porque disseram que, se eu ndo fosse trabalhar, eu ndo
ia receber. Eu trabalhei com a méo queimada. Eu simplesmente botei atadura, botei a
minha luva e fui trabalhar. Uma colega nossa teve um AVC na cozinha. Ele foi 14,
correndo, para demiti-la, para ela ir para o hospital. Agora, em dezembro, quando foi para
demitir todos os funcionarios, porque em janeiro ndo ia ter ninguém na Escola, eu fui a
Unica que fiquei, s6 uma funciondria poderia ficar, e eu quis ficar, entdo eu fiquei em
janeiro. Sabe como foram assinadas as demissfes? No carro, na rua, na calgada, ele

chamava as gurias, e as gurias assinavam para so6 voltarem em fevereiro.

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

A SRA. ANA MARIA BARBOSA SANTOS: Sim, no caso, é o afastamento.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): E o afastamento obrigado.
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A SRA. ANA MARIA BARBOSA SANTOS: Eu nunca fiquei sabendo como é que é como
€ que ndo é, a gente fica sabendo pelas colegas. As assembleias que tém, eles nunca
vao la ver se nos estamos trabalhando, se nds estamos doentes. Se a gente liga para I3,

eles nunca dao informacao. O Clovis desliga o telefone.

(Manifestacbes nas galerias.)

A SRA. ANA MARIA BARBOSA SANTOS: E, sempre. Ele nunca comparece. A gente
nao o vé nunca. Quando ele entra na Escola, é um tufdo que passa. Sabe um furacdo?
Passou o furacéo, pronto. Entdo a gente ndo tem orientacdo nenhuma. Quem fiscaliza
isso? NoOs ndo sabemos de nada. Se n6s somos donos da empresa, mas e dai? Se agora
eu fico doente, quer dizer: tu sais para morrer, porque nao € mais dona da empresa. A
gente tem que ter uma garantia. Nao temos nada, nada. Entdo acho que falta, sabe?
Ninguém sabe. La na Escola, tu podes perguntar para qualquer pessoa, ninguém sabe de

nada.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito obrigada, Ana Maria. Depoimento muito

importante. Eu quero voltar a palavra para Mesa. O Sr. Laudenir estd com a palavra.

O SR. LAUDENIR MACHADO DE FIGUEIREDO: Ouvindo o relato dos colegas e da
Mesa, trouxe-me uma preocupac¢do, Presidente, que eu vejo que as cooperativas fazem o
gue bem entendem. E, conversando com o colega, o Vergilio, ndo existe uma fiscalizacao
das cooperativas, embora tenhamos a Federacdao das Cooperativas de Trabalho do Rio
Grande do Sul — Fetrabalho — e a propria OCERGS aqui, que ndo existe uma incidéncia
dessas organizacdes em cima das cooperativas. Porque, no meu entendimento, deveria
haver. Porque, como é que se forma uma cooperativa? Nao sao simplesmente duas, trés
pessoas gque criam uma cooperativa, uma entidade civil organizada e tal, e ndo ha um
regramento. Regramento tem, o que nao ha, na verdade, sdo 0Orgaos, ou seja, 0S
representantes das cooperativas que vao incidir sobre essas questdes todas. A meu ver,
isso é preocupante. Até porque, como o Rava falou, quem faz essas fiscalizagbes, quem
cuida disso na verdade, € o gestor, € o fiscal do contrato. Acho que o fiscal do contrato so
faz um trabalho, meramente, na questao relacdo gestor e cooperativa. Agora, as questdes
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propriamente dos trabalhadores, se néo existisse a preocupacéao, digamos, do Simpa e de
outras organizagOes de fazer a defesa dos trabalhadores, a OCERGS e a Federagéao, a
meu ver, parece que ficam meio isentadas. Essa € uma provocacio que estou fazendo. E
esse entendimento que esta colocado aqui na Mesa, até porque deveria estar aqui
também a Cootrario, eu ndo sei o que houve que ndo estd na Mesa. (Palmas.) Até

porque, pelos relatos do pessoal, nem sede tem essa Cootrario. E preocupante.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O Vergilio esta com a palavra.

O SR. VERGILIO FREDERICO PERIUS: O que eu pude observar das corajosas
mulheres e séo elas que sempre falam, parabéns pela coragem. Se eu pudesse transpor
vocés para 0 meio rural, 0 nosso cooperativismo ficaria bem melhor ainda. Mas onde
reclamar? A grande questdo. Observem bem. Nés temos cinco lugares aos quais VOCés
poderiam reclamar. Em primeiro lugar para a Camara Municipal, porque ai existe uma lei
municipal onde ha corregedoria, a prépria Vereadora que tem um interesse muito grande
em fazer cumprir a legislacao, o que vocés acabaram fazendo. N6s estamos aqui porque
alguns reclamaram, ndo € isso, Vereadora? E a corregedoria da Camara é um lugar em
gue pode ser reclamado. Em segundo lugar, o Ministério Publico. E, para isso, basta so
telefonar, ndo precisa nem ir s6 telefonar. Terceiro, o Tribunal de Cotas do Estado do Rio
Grande do Sul. Eu trabalhei no Tribunal, e nds recebemos muitas reclamacbes de
cooperativas de trabalho. Lembro-me sé de um fato, em Bento Goncalves foi feita uma
licitacdo, na Prefeitura, para enfermeiras. E, na licitacdo, deram um valor tdo baixo que,
guando fizemos o célculo, o salario da enfermeira seria de 100 reais e nao de 800 reais.
O que o Tribunal fez? Anulou o contrato e mandou fechar a cooperativa. Entdo o Tribunal
de Contas do Estado também tem o Disque-Denuncia. Podem ligar anonimamente, para
ndo serem identificados. Eu ja vi que ndo adianta reclamar na cooperativa, ndo é? E falar
contra o muro. Parece-me que é esse o problema. Agora, 0 que eu quero dizer a0 NOSSO
sindicalista, a OCERGS também recebe dendncias. Se vocés tém qualquer irregularidade,
e nés atendemos a todas as irregularidades e fazemos auditoria naquelas cooperativas.
Eu acho que, talvez, pelo que eu deduzi de uma menina que falou ai, falou como
representante da Prefeitura, a Prefeitura ndo € o seu patrdo, vocés sao o patrdo. Se a
cooperativa ndo atende, vocés tém, entdo, a Camara Municipal, o Tribunal de Contas, 0

pag. 25




(&) Cimarg Municipal
de
¥l

Camara Municipal de Porto Alegre
Secdao de Taquigrafia
Audiéncia Publica 07JUL2011
Pauta: Verificar o cumprimento da legislacdo referente ao funcionamento das Cooperativas de Trabalho a
servigo do Municipio de Porto Alegre.

Ministério Publico e a OCERGS. Podem usar a OCERGS, sim. Denunciem. N6s estamos
levando essa observacéo de vocés, que vocés fizeram agora, como denuncia publica, ndo
€ Vereadora? E j& amanhd vou mandar fiscais na cooperativa para verificar como ela

funciona, porque vocés estdo denunciando barbaridades. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Otimo.

O SR. VERGILIO FREDERICO PERIUS: E, segundo o Marco, eu preciso ajudar lhe um
pouco. Eu compreendo plenamente, eu também sou administrador publico, administro o
Sescoop, o0 senhor vai ser preso, se o senhor eliminar o pregao eletrénico. O Tribunal de
Contas do Estado criou uma tabela, para qualquer licitacdo, seja até por pregdo, quando
se trata de trabalhadores de méo de obra. Gente, Marco, eu quero até ajudar a Prefeitura,
me proponho a sentar com os colegas da Prefeitura, e eu ja disse isso para 0 Nosso
Prefeito, ja no tempo do Fogaca, para sentarmos juntos, elaborarmos uma tabela em cima
da lei da Sofia — posso chamar assim, Dra. Cavedon? —, ou lei da sabedoria, porque, no
grego, Sofia significa sabedoria, entdo, € uma lei sabia. Quer dizer, vamos pegar todos os
elementos ai. Por exemplo, tem que pagar a retirada mensal dos cooperativados, entéo,
vamos calcular. Qual é a retirada? A cozinheira € 800, os demais sao 700? Isso € uma
coisa minima. Toda empresa que fizer uma proposta, mesmo no pregao eletrénico — por
exemplo, vai trabalhar com 50 pessoas na SMED - e ela diz que é pelo calculo que se
faz, e isso cabe a Comisséo de Licitacdo fazer, bom, essa empresa néo vai pagar 800.
Ela ndo tem renda, ela fez um célculo muito baixo. Entdo, n6s construimos uma tabela...
Noés temos varias tabelas, Marco, eu quero sentar contigo, vai 14 na OCERGS, eu vou
contigo. Se tiver vale-alimentacéo, vale-transporte, tudo isso tem que ser calculado, e
toda empresa que fizer proposta vil, desonesta, desleal, numa licitagdo, mesmo no pregao
eletrbnico, o senhor pode anular essa proposta, o senhor ndo € obrigado a aceitar essa
proposta, e elimina, entdo, essas propostas que sao contrarias aos interesses dos
trabalhadores, pois o direito do trabalhador esta acima de qualquer outro direito. E assim
o senhor fica protegido, Marco. O Tribunal de Contas criou essas tabelas, entédo, eu quero
tranquiliza-lo, ajuda-lo, dizendo que o senhor estara seguindo a legislacdo e ai vai poder

agir de forma mais rigorosa. Eu acho que uma das grandes falhas no Brasil sdo os
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processos seletivos. Eu ndo digo que nao funcionem so6 aqui, ha dificuldades de funcionar
no Brasil inteiro, eu sei disso.

E também nos colocamos a disposicao, entdo, para a Administragdo Municipal, para que
ela continue trabalhando e apostando em cooperativas, porque eu sei que VOCES tém
dificuldades. Alias, eu diria que, muitas vezes, a Prefeitura paga a conta de cooperativas
gue ndo prestam bons contratos, e isso n0s ndo queremos; Ndo que 0s associados ndo
prestem um bom trabalho, € que, muitas vezes, a propria cooperativa ndo cumpre o seu
dever junto com a Administracdo Publica. Eu sei que todo Prefeito, todo Secretario de
Estado, quer o melhor servico, e a populacéo vai aplaudir quando o servico for bem feito —
e eu sinto isso da parte de todos vocés. Portanto, vamos ser parceiros. Se houver
irregularidades, denunciem diretamente na OCERGS. Nosso telefone — tomem nota — é
33230010 ou 33230000 e o nosso endereco fica na rua Félix da Cunha, n° 12, esquina
com a Av. Farrapos. Se quiserem ir pessoalmente, procurem a nossa Organiza¢do, Como
também a Fetrabalho, que é a nossa extensdo. Depois, a Margaret pode deixar também o
endereco e o telefone de l4. E nGs vamos procurar essas cooperativas para verificar o que
acontece e para coloca-las em dia.

Um abraco, Sofia. Seria isso que nds queriamos agendar e propor, inclusive, cursos,
porque eu ndo desisto. NGs precisamos fazer cursos para vocés la na ponta do trabalho,

l& na SMED, la no local de trabalho. Entdo, vamos negociar isso também.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Estd bem, Vergilio. N6s estamos sempre
recebendo reclamacdes e, da nossa parte, sempre ligamos para a SMED. Com relacéo a
Cootrario, assim como ocorre com vocés, nés temos dificuldades. J& tentamos ha algum
tempo e entendemos que nés temos que cobrar do tomador. Entdo, nesse sentido, eu
deixo duas perguntas, antes de passar para a rodada final: primeiro, quantas vezes a
Cootrario ja foi autuada pela SMED, uma vez que as reclamacdes sdo muitas e
acontecem ha mais de um ano? As reclamacgdes sao feitas, inclusive, por direcbes de
escolas. Eu tenho conhecimento de que alguns diretores ja se reuniram e ja falaram tudo,
todos os problemas que vocés disseram aqui para a Secretaria de Educacéo. E fizeram
iSSO ndo apenas uma vez, mas varias vezes. Portanto, a SMED é sabedora de todos os
problemas da Cootrario, que séao seriissimos. Ela tem uma relacdo desrespeitosa com o0s
trabalhadores, ela ndo tem uma relacéo de cooperativa, ela ndo desliga, ela demite, sim,
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ameaca, faz e acontece e ndo da nenhuma explicacdo. Eu acho gravissimo e eu
pergunto, Conrado: quantas vezes ela ja foi autuada por ndo cumprir o contrato? Porque,
inclusive, a legislacdo prevé que ela tem que comprovar as assembleias gerais que ela
realiza com os cooperativados, ou seja, ela tem que comprovar inclusive isso. Segunda
pergunta: quem € o fiscal do contrato designado pela SMED?

Eu passo a palavra para a Veridiana Machado.

A SRA. VERIDIANA MACHADO: Boa-noite a todos e a todas. Em primeiro lugar, eu
gueria parabenizar todos que estiveram presentes aqui, com coragem, porque sé assim é
gue se mudam as coisas, e nao através do medo. Participacdo sem voz ndo existe, e
aquela participacéo iluséria de que existe, mas nao existe, também nao nos serve. Eu sou
trabalhadora da Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania, hoje, também, estou na
direcdo do Simpa, mas eu vou falar aqui enquanto trabalhadora da Fundacado, ha dez
anos, e que convive com o0s colegas que sdo cooperativados. Eu ja cansei de fornecer
vale-transporte para colega, porque ela ligava para o seu supervisor e ele dizia: “te vira,
se tu ndo vieres, amanha tem outra no teu lugar’. Eu acho que o modelo ideal de
cooperativa, dentro desse mundo de trabalho em que a gente vive hoje e dentro desse
sistema, tem uma longa distancia com a realidade que se vive. Entdo, ndo adianta dizer
“ah, cooperativa, vocés sao donos”, pois dono sem participagao, sem voz, ndo é dono de
nada, € exploracdo, sim. E eu falo de um lugar, que € desses trabalhadores, dessas
colegas, onde a gente cria um vinculo muito grande e, daqui a pouco, a gente olha noutro
dia e a colega que atende na escola, por exemplo, ndo esta mais la. Eu trabalho num
abrigo para populacdo adulta em situacao de rua, de vulnerabilidade social, e o vinculo
gue esses trabalhadores tém... Uma cozinheira € uma terapeuta, essas pessoas sSao
educadoras tanto quanto nés do quadro, tanto quanto qualquer outro trabalhador, entéo, a
gente luta para que os colegas também sejam valorizados, porque ndo é facil conviver
com esse tipo de situacdo. A gente entende que o ideal de cooperativa, no seu inicio, na
sua origem, seria muito bom, se fosse verdade. E eu também deixo aqui uma sugestéao de
gue vocés possam, enquanto trabalhadores, buscar informagfes sobre a carteira de
trabalho, porque a carteira de trabalho é uma conquista antiga de muita gente que lutou
para que a gente tenha uma aposentadoria, para que a gente tenha direitos garantidos,
entdo, a gente precisa saber qual € a funcéo dessa carteira de trabalho. Entéo, eu estou
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aqui falando como trabalhadora de uma Fundacéo, desde 2001, e, naquela época, a
gente ja lidava com essa situacédo, situacdo essa que a gente precisa resolver de uma vez
por todas. Esse modelo de cooperativa que se tem na realidade, e ndo, no ideal, nés nao
gueremos, nO0S nao precisamos e vamos lutar, porque é s6 assim que mudamos a
situacdo: com a unidade de vocés, com o rompimento do medo e com a construcédo de
uma luta forte, lutando pelo que é direito e que ha muito tempo foi conquistado pelas
geracgdes que batalharam, e é s6 assim que se consegue. E isso, pessoal. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Tenho mais quatro inscrices, o pessoal se
encorajou para falar, e vamos encadeé-las, depois, voltamos a Mesa — e ai encerramos
com dez falas.

A Sra. Leticia Aguiar Bottari, Diretora da EMEI Vila Nova Restinga, esta com a palavra.

A SRA. LETICIA AGUIAR BOTTARI: Boa-noite a todos. Sempre que posso acompanho
as nossas cooperativadas, porque nés dependemos delas. Na minha escola, para dar um
exemplo, nds temos cinco cooperativadas, todos 0s servi¢os gerais sdo cooperativados —
sdo cinco —, e, na cozinha, sdo cinco cooperativadas e apenas uma concursada. E essa €
a realidade da maioria das escolas, a grande parte do Quadro € cooperativada. Acho que
temos que batalhar por elas, porque elas seguram a nossa escola.
Para mim, também, foi muita novidade ouvir o que a Sra. Margaret e o Sr. Vergilio
falaram. Foi muita novidade porgue eu nunca vi — estou ha 11 anos la na escola — essas
funcionarias serem chamadas para Assembleia. Eu nem sabia. O EPI nédo é
disponibilizado, e isso, eu, como Dire¢éo, recolho o da funcionaria que sai, peco para a
lavanderia lavar e guardo, porque sei que a préxima nado recebe. O que muitas vezes
acontece? Elas recebem um uniforme, nunca completo; nunca vi uma funcionaria receber
— estou héa quatro anos na Direcdo — o uniforme completo. E aquela listinha que a gente
recebeu ali, eu nunca vi: bota, sapato, duas calcas... Nunca vi uma funcionaria receber
isso. E a parte que elas recebem, muitas vezes, néo serve na funcionaria, entdo ela tem
gque engordar ou emagrecer, porgue tem que entrar no uniforme, porque ndo vem outro.
Entdo, é um problema a questao do EPI.
A questéo de ser dono, eu nao sei se a propria SMED sabe disso — ndo é, Conrado? —, as
cooperativadas assinam uma ades&o e ndo ficam nem com copia, elas ndo tém nem a
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copia da adesdo. Entéo, a colega cooperativada ali falou da questdo do contracheque e ai
vai.

A questdo do atraso do pagamento do vale-transporte, do vale-refeicdo € uma coisa
constante. E o0 que acontece? Quando as cooperadas ligam, esse telefone nunca é
atendido ou, quando € atendido, elas sao atendidas de forma grosseira, muito grosseira.
E essa forma grosseira, realmente, em reunido de Direc¢des, jA comentamos que até as
Dire¢les, as vezes, sao atendidas assim, por essa cooperativa de que estamos falando,
gue é a Cootrario.

Hoje, essas funcionarias, essas cooperativadas que estdo aqui, realmente, estdo de
parabéns. Eu ndo sei se isso aconteceu em todas as regides, mas eu quero denunciar
gue, na Restinga, houve ameaca de afastamento, ou seja, cancelamento do contrato;
afastamento de quem estivesse aqui; foi colocado que isso aqui hdo era uma reuniao para
elas virem, que isso era uma reunido politica, entdo que elas ndo precisavam vir,
inclusive, que a propria Cootrario ndo estaria, como ndo esta, mas iSso a gente ja
esperava, porque, em outros momentos, a Cootrario ndo compareceu também, e que,
quando for assinada a Carteira de Trabalho, elas ndo véo receber o pro-labore. Isso foi
colocado também. Sobre este pro-labore, elas sdo donas, logo elas tém uma parte para

receber, e, se for assinado, foi colocado que elas néo receberiam.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Da parte que foi recolhida?

A SRA. LETICIA AGUIAR BOTTARI: Exatamente, da parte que foi recolhida. Eu teria
mais coisas para falar, mas ndo quero me estender muito. Entdo, s6 quero perguntar para

a Dona Margaret se a Cootrario é filiada a Fetrabalho. Nao é filiada?

(Manifestacédo fora do microfone. Inaudivel.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Margaret, essa tua fala ndo esta sendo gravada.

Depois vou passar a palavra para ti e, no microfone, vamos gravar a tua fala.

A SRA. LETICIA AGUIAR BOTTARI: Queria perguntar ao Conrado... Eu sei que a nossa
ideia, a ideia da SMED é o melhor servico, o melhor trabalho, mas, com todas essas
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denuncias, com tudo que ja vimos discutindo, se a Cootrario ndo foi uma boa cooperativa,
a Cootrario vai ser uma boa empresa? Porque, agora, com a proposta, a Cootrario vai se
tornar uma empresa, ndo é? Essa € a pergunta. Eu espero que a gente olhe com bastante
cuidado. N6s dependemos de todas essas pessoas que estdo aqui e de todas que nao

vieram, porgue néo puderam, ou por medo até do afastamento. Obrigada. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Leticia.

A Sra. Marilia da Silva Lima, da Escola Heitor Villa Lobos, esta com a palavra.

A SRA. MARILIA DA SILVA LIMA: Boa-noite & Mesa, aos demais colegas. H&4 pouco
tempo, a Diretora da Escola da Restinga falou que muitas colegas ndo compareceram por
causa de ameacas. Isso foi verdade. E ha uma coisa que eu gostaria de perguntar ao
Conrado a respeito dessa cooperativa. Eu estou ha trés anos nessa cooperativa, ja estive
em outra que aqui esta presente, que é a Cootravipa, tivemos varias reunides,
conhecemos a Direcdo, sendo que naquela estou ha trés anos e ndo conheco ninguém da
Direcdo. Quando a gente liga para la, eles nos tratam muito mal, inclusive, houve uma
semana em que faltou a minha passagem, e eu perguntei a eles como que eu ficaria, e
me responderam desta forma: “Se tu nao tiveres passagem, tu vais a pé, ou entdo da o
lugar para outra que vai trabalhar”. E se eu estou no trabalho, é porque eu preciso, como
todas as colegas que estdo aqui precisam. SO que essa cooperativa deixou, e esta
deixando muito a desejar, e 0 nosso medo maior € ela assumir como Carteira assinada e
nos sujarem a Carteira. Porque ndo adianta eles nos dizerem que vao assinar a Carteira
e, por 15, 30 dias, a nossa Carteira esta suja. A Unica coisa que ndés queremos Sao 0s
nossos direitos, que nés ndo estamos tendo, e essa Cooperativa esta demais. Ha trés
anos trabalhando dentro da Heitor Villa Lobos, e eu nem sei quem é a Direcdo, alias,
acredito que todas aqui ndo conhecam, porque nunca tivemos nenhuma assembleia.

Vocés ja tiveram alguma assembleia?
(Manifestac6es fora do microfone. Inaudiveis.)
A SRA. MARILIA DA SILVA LIMA: Médico a gente ndo tem; repouso, nem pensar. Ha

dois anos, eu trabalho direto na Escola, a nossa briga € porque eles vao assinar uma
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carteira agora, dia 20, mas a gente ndo sabe se a gente vai receber o direito que a gente
tem. E isso o0 que eu gostaria de deixar dito aqui, agradecer a todo o mundo, a quem
compareceu, mesmo com ameaca. Tivemos coragem, estamos aqui para reivindicar os

nossos direitos. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Nara Regina Dubiel de Souza, da Escola
Pepita de Ledo, estd com a palavra.

A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: Boa-noite a todos. Talvez o que eu va falar
todos ja devem ter falado, mas, em primeiro lugar, eu quero dizer que a gente ndo tem
direito a nem o contrato. Estou h& trés anos na Escola e, este ano, por acaso, eu
consegui pegar a xerox do contrato, porque as minhas colegas ficaram assinando o
contrato, enquanto eu peguei um deles e fui na Secretaria tirar, porque, desde que eu
estou 14, eles ficam de mandar os contratos, e a gente nunca viu contrato nenhum da

Cooperativa. E a outra coisa que eu queria falar também...

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Nem o estatuto?

A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: Nada, nés ndo recebemos nada. Outra
coisa que quero falar também é sobre esse negdcio do pré-labore, que a gente, quando
se afasta... Eu tenho o exemplo de trés colegas, eu ndo vou citar nomes, que foram até o
escritorio — que se diz escritdrio da Cooperativa — assinar o papel, para poder receber
esse pro-labore, que, quando tu te afastas, tu tens o direito de recolher todo esse dinheiro
gue é descontado da gente. Simplesmente, a secretaria educada la retirou o papel da
méao do colega e disse que ele ndo tinha nada para receber. A gente ndo tem direito a
nada, entdo, a gente tem que recorrer a Justica para esse dinheiro que € descontado da

gente.
(Manifestacédo fora do microfone. Inaudivel.)
A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: Muita gente botou. E temos o caso da

colega que esta machucada, se machucou dentro da Escola, teve que recorrer ao INSS,
pag. 32




(.‘;? Camara Municipal

Tl Camara Municipal de Porto Alegre
Secdao de Taquigrafia
Audiéncia Publica 07JUL2011
Pauta: Verificar o cumprimento da legislacdo referente ao funcionamento das Cooperativas de Trabalho a
servigo do Municipio de Porto Alegre.

porque o médico da Cooperativa ndo atende, ndo existe. Tinha outra coisa que eu queria
perguntar também. Ah, eles ndo aceitam o atestado que a gente leva de outro médico. E
a gente ndo tem o direito de receber isso ai.

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: Ah, é verdade, isso é verdade.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O que elas estdo falando ndo estd sendo

gravado. Tu disseste que é verdade.

A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: E que eu sou meio nervosa para falar,

mas...

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Fica tranquila.

A SRA. NARA REGINA DUBIEL DE SOUZA: No caso, a minha colega se machucou
dentro da Escola. Ela saiu, e ja tem outra no lugar dela. Ai, a gente ndo sabe se ela tem
direito de voltar para o lugar dela, porque ela se machucou dentro da Escola, ou néo,
porque ja tem outra no lugar dela, a vaga dela j4 esta ocupada. Algumas coisas eu
esqueci, mas acho que era mais ou menos isso ai. E a respeito do contrato, foi a Unica
maneira que eu consegui ter, em trés anos, uma copia do contrato. E 0s contracheques

gue vém atrasados. Acho que era mais ou menos isso. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, querida.

A Claudia Regina Padilha de Lima, da Mapa Il, estd com a palavra.

A SRA. CLAUDIA REGINA PADILHA DE LIMA: Boa-noite a todos! Eu sou da Escolinha
da Mapa Il. A gente vem nessa luta lutando ha tanto tempo, ndo é€? Eu que tive a
coragem, sozinha na luta, vim até a Camara de Vereador para procurar a Sofia Cavedon,
porque foi um sofrimento, a gente sofrendo sozinha, as colegas tudo reclamando: “Ah,
como é que a gente vai ficar, como é que vai acontecer?” Eu disse: “Nao, vai acontecer,
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sim, porque eu vou ir.” E ninguém quis vir comigo. Ai eu disse: “Eu vou a luta, eu ndo vou
ter medo de nada.” Mas eu tive ameacas também — a Sofia ja tem conhecimento disso —
de retirada da minha Escola, porque eu ndo poderia fazer isso. Eu disse que eu estou
reivindicando os meus direitos e ndo vou desistir por isso. Estou aqui por causa disso e
saber os direitos... O Conrado ja vem duma luta muito grande com nos, para saber como
€ que a Cootrario vai continuar conosco de novo. A gente vai lutar que ela ndo vai ficar,
isso é certo, ndo vai, ndo vai, a gente vai fazer de tudo, e ela ndo vai ficar. (Palmas.) Esta
€ a minha palavra, e agradeco a todas as cooperativadas que estdo aqui, porque, da
outra vez, eu lutei sozinha, a Sofia sabe de muitas caminhada, e as pessoas nao
acreditavam: “Ah, Claudia, tu vai sair, vai dar tudo errado, n&o vai dar certo.” Eu disse que
ia dar certo, sim. Agradeco por todas, que tem umas que eu ndo conheco, outras me

conhecem. Obrigada por tudo. (Sic) (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): A Claudinha a gente tem que parabenizar,
porque a luta contra a Meta, que foi um horror, ela que puxou, e gerou inclusive a lei, a lei
€ uma construcdo de todas vocés. Gente, vamos tentar construir encaminhamento. Vou
voltar para cd, as perguntas foram feitas principalmente para o Conrado, mas o Marco, o

Eduardo e a propria Margaret pediram para falar.

(Manifestacédo fora do microfone. Inaudivel.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Nao, é agora, é para encaminhar. O que faltou,

Claudia? E um minuto para subir a tribuna.

A SRA. CLAUDIA REGINA PADILHA DE LIMA: Eu queria saber por que as Direcéo das
Escolas estdo fazendo com a gente, principalmente na minha, na Mapa Il, que a gente
tem que ter o 1° Grau completo, senéo ficaria na Escola. Isso foi passado por todos, todos
tiveram medo, muitas colegas ja sairam, desistiram; eu, principalmente, que ndo tenho o

1° Grau completo, queria saber como é que vali ficar a situacao da gente. (Sic)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O Conrado esta com a palavra.
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O SR. CONRADO LOPES: Conrado, da Secretaria de Educacdo. Eu queria comecar
dizendo para vocés que a SMED é parceira de vocés. A gente contrata, a gente paga a
Cooperativa, mas é parceira de vocés para receber um bom servi¢co. A nossa fungéo é
uma relacdo contratual com a prestadora de servico que a gente paga para receber um
bom servico e um 6timo servico que Vocés, la na ponta, prestam. Em cima desses relatos,
0 que ndo é de hoje — ndo € Sofia? —, quem sabe o0 que sofremos com a meta que
culminou na rescisao de contrato deles, com a aplicagao de pena de idoneidade, que eles
nunca mais puderam contratar com a Prefeitura, sabe bem o que nés sofremos, o pessoal
gue esta ha mais tempo nisso. Em cima disso e de outras situacdes € que nds passamos
a exigir, sim, a contratacdo com carteira de trabalho. E isso, gente, ndo é ruim, ao
contrario, € bom contratacdo nessa modalidade, porque, quando assinam a carteira de
trabalho de vocés, ndo é s6 um papel, garante uma série de direitos que vocés néo tém. E
eu ouso discordar um pouco, mas a realidade € essa, a Prefeitura esta convicta de que
isso vai resultar num ganho para vocés. Vocés vao ver que isso vai resultar num ganho,
numa série de direitos, inclusive, financeiro para vocés. Existem situacbes em que a
Prefeitura, o tomador de servico ndo pode entrar na esfera, na relacdo de trabalho, na
relacdo do cooperado entre a cooperativa e 0 cooperativado. O que eu posso dizer para
vocés é que vamos chamar a Cooperativa, vamos expor essa situacao, inclusive,
Vereadora, eu posso até passar um relato, depois, para a Presidéncia desta reunido,
porque tem situacbes que nos apontaram, como falta de Pl, fomos ver, e estava la
protocolado que receberam. Entdo, nés vamos retomar esses assuntos, vamos ver se
marcamos, ainda para o inicio da semana que vem, para nao deixar esses assuntos
esfriarem, para tomar as rédeas dessa situacdo, mas, principalmente, para ver
exatamente o que esta acontecendo. E vou também fazer, em conjunto, tanto na SMED,
como na Cooperativa, uma formagao, algo que possa clarear melhor qual o papel e como

vai ficar essa situacéo de vocés, agora, como funcionérios.

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

O SR. CONRADO LOPES: Da Cooperativa. E uma relacio da Cooperativa com 0s seus

associados, ndo € uma relacdo do Municipio. Como funciona a relacéo, eu sei que iSso
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estd garantido pelo Ministério Publico. Foi um acordo que fizemos com o Ministério

Publico. Entdo...

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

O SR. CONRADO LOPES: Isso é um problema da Cooperativa, ndo compete ao

Municipio se manifestar, ou ingerir nos assuntos internos dos seus contratados.

(Manifestacéo fora do microfone. Inaudivel.)

O SR. CONRADO LOPES: A relacao interna de vocés da Cooperativa com o0s
cooperativados — “ah, eu sou dono, eu sou associado”-, para isso existem outros féruns;
nés, como contratantes, ndo temos como exigir. Mas, para isso, tem o Ministério Publico,

tem a OCERGS, tem diversos 6rgdos que vocés podem procurar, mas o que...

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Conrado, o que as pessoas estdo levantando é
0 seguinte: ndo cumpriram varias questées, dia 22, se transformam em empresa, as
pessoas, agora, estdo esperando ansiosamente, por exemplo, por 15 dias de repouso. A
Cootrario passou de um contrato para outro, porque ela ganhou uma licitagdo com a nova
lei, tu sabes bem. Entdo, as pessoas, agora, teriam direito a 15 dias, ja estdo ha trés,
guatro anos, mas agora... Ai ela se extingue, muda a razéo social, e deu, sumiram todos
os direitos. Com essa transicdo, n0s podemos ser acusados de estar respaldando uma

usurpacao de direitos. Essa transicdo nds temos que amarrar melhor.

O SR. CONRADO LOPES: Nao vai ser extinta a Cooperativa. Os direitos que vocés
tiveram e adquiriram até agora vao ser respeitados. “Bom, eu tenho direito a 15 dias de
férias.” Os direitos que vocés tém vao ser respeitados. “Ah, vai mudar agora, vamos
ganhar carteira assinada e ndo vamos ter direito a mais nada.” Nao. Até essa data,

agueles direitos que vocés adquiriram vao ser respeitados.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Pessoal, nés temos uma série de questbes que
foram levantadas por vocés, e, para nao ficar vago, vamos ter uma transcricdo de todas
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as falas aqui, e nés vamos pedir que a gente pactue isso, ponto por ponto, por escrito.
Mas eu acho que tem outros encaminhamentos que vamos dar. Nés vamos entregar ao
mesmo Ministério Publico que estd respaldando a mudanca todas essas hotas
taquigraficas. Quero, inclusive, que vocés tirem uma comissdao aqui, para
acompanharmos esse movimento todo, e vou sugerir ao Conrado que, antes da
renovacgao, antes do dia 20, a gente faca uma reunido, ndo precisa ser assembleia, mas
com a Comisséao, contigo, com a SMED, para ver todos os encaminhamentos que foram
dados pela SMED. Poderia ser assim? (Pausa.) Entdo, a gente faz, na semana que vem
ou no inicio da outra, ou no final da semana que vem, uma reunido da Comissao. Noés
vamos verificar com o Ministério Publico essa transicdo, vamos mandar todas as notas
taquigraficas do que levantamos aqui. Porque, sendo, n6s vamos acabar, enquanto
Camara... Eu ndo quero respaldar, de novo, um mascaramento de direitos que vao ser
usurpados de vocés. O Conrado podia responder sobre as notificacdes. A Cootrario ndo

foi notificada nenhuma vez?
O SR. CONRADO LOPES: Eu sei que ja teve tratativas sobre isso, principalmente no
inicio do ano, quando foi retomado, que teve alguns problemas, e eu vou ter que ver em

gue pé anda.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Vai ter que verificar. Quem ¢é o fiscal deste

contrato?

O SR. CONRADO LOPES: E o Setor de Recursos Humanos.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Sabes a pessoa, tens nomes?

O SR. CONRADO LOPES: N&o, n&o. O fiscal ndo é pessoalizado, ndo é? E um setor.
(Manifestac6es fora do microfone. Inaudiveis.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): O Setor de Recursos Humanos.

O Laudenir, pelo Simpa, esta com a palavra.
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O SR. LAUDENIR MACHADO DE FIGUEIREDO: Assim, gente. Essa transi¢do, essa
mudang¢a me preocupou, porque noés ja tivemos casos semelhantes no Estado, no caso
da Fugast, que foi uma coisa parecida. Aqui na Prefeitura, também nds acompanhamos,
na Camara de Vereadores, no ano passado, esse pessoal da Saude, do PSF, em que
teve varios problemas. Eu vejo com grande preocupacdo, enquanto trabalhador, essa
guestao de vocés. Acho que essa comissao tem de ser criada, tem que ter o respaldo
juridico aqui da Camara, para ver quanto a essa transi¢cao. Foi colocado aqui pelo colega
gue é um acordo, um TAC com o Ministério Publico, mas a gente vé que vai mudar de um
regime juridico para outro, e vocés, simplesmente, vao ficar a bel-prazer, assinem ou nao,
e 0 gue tem o pré-labore para ganhar? Apesar de que, como sindicalista, como
municipério, nés entendemos que 0 servico publico tem que ser gerido por servidores
publicos. Inclusive, umas das pautas que nés levamos das nossas assembleias € de que
a Prefeitura abra concurso publico, que dé condi¢cdes para que todos possam fazer
concurso publico, e ndo que precarize o trabalho, como temos acompanhado no dia a dia,
ndo somente na Cootrario, mas na propria Cootravipa ndés vemos que estdo sendo
solucionados alguns problemas, mas existem problemas ainda, e como sindicalistas nao
sabemos de nenhum da Cootravipa, ou de outras Cooperativas, que tenha sido
reembolsado, que vocés tenham realmente usufruido daquele trabalho. Entdo, isso me
preocupa acho que nés temos, sim, uma luta pela frente, uma discussdo muito grande.
Parabenizo vocés por estarem aqui, acho que vocés tém que levar isso para sensibilizar
0s colegas de vocés e fazer com que eles participem dessa discussao, porque é o destino

de vocés. Obrigado. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Laudenir.

O Sr. Eduardo Rava de Campos, do DMLU, esta com a palavra.

O SR. EDUARDO RAVA DE CAMPOS: Como o Laudenir puxou ali a questdo da
Cootravipa, quero dizer que, através do nosso fiscal do contrato, até agora ndo chegou
nenhuma irregularidade cometida pela cooperativa até entdo. A cooperativa esta
exercendo o seu trabalho regularmente, e até quando surge o DMLU — isso eu deixei
claro para a Ver.2 Sofia —, inclusive volto a dizer, até com relacdo as empresas
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terceirizadas: quando alguém denuncia qualquer falha no servigco, a gente pede que nos
comuniguem, porque nos como fiscais do contrato, nds vamos |4 e vamos cobrar; a gente
tem instrumento legal para cobrar, notificar, autuar a cooperativa. Entdo, o0s
cooperativados, no caso, SA0 N0SS0S parceiros, assim como 0s contribuintes, em geral, do
servico publico. Quando a terceirizada falha em algum servico, elas nos comunicam e nés
temos notificado, autuado a empresa, e isso tem surtido efeito. Entdo, Laudenir, com
relacdo a Cootravipa, pelo menos ndo chegou ao conhecimento do DMLU, até agora,
nenhuma irregularidade com esse novo contrato, e com o antigo, se houve alguma, nos

tomamos esse procedimento. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Obrigada, Eduardo.
A Margaret Garcia da Cunha, da Cootravipa, esta com a palavra.

A SRA. MARGARET GARCIA DA CUNHA: Eu queria responder a menina que me
perguntou se a Cootrario era filiada a Fetrabalho; ela ndo é filiada a Fetrabalho. E,
respondendo para ti, se ela fosse nossa filiada, nés estariamos juntos e ja teriamos
tomado alguma acdo, até junto com a OCERGS, para ver a situacdo desses
trabalhadores. Quero responder também para a menina que veio na tribuna e falou sobre
carteira assinada. Nenhum cooperativista € contra carteira assinada, € um direito do
trabalhador que foi conquistado a duras penas e que respaldou o trabalhador naquele
momento, s6 que hoje nés estamos em tempos modernos, existem outras alternativas
econdmicas em que o trabalhador pode realizar o seu trabalho e se sentir muito bem néo
tendo a carteira assinada. Entdo, como tu defendes a carteira assinada, eu realmente,
defendo o meu sistema, porque eu estou ha mais de vinte anos, eu tinha, eu trabalhei de
carteira assinada, eu n&do tenho mais carteira assinada por uma opg¢ado minha. Eu
trabalhava em um grande Hospital aqui em Porto Alegre; entdo, foi uma opg¢édo minha.
Acho que é um direito de todo trabalhador optar se quer ter carteira assinada ou se quer
ser cooperativado, mas numa verdadeira cooperativa, onde realmente os direitos dele
sdo, eu ha vinte anos estou dentro do cooperativismo e até hoje nao tive nenhum dos
meus direitos desrespeitados, e quando eu sair das minhas — eu sou de trés cooperativas
filiadas —, eu poderei levar, sim, o que eu coloquei de capital dentro dela como cota-parte,
iIsso me pertence. Entdo, a minha cota-parte eu levarei e levarei todos os beneficios que
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eu nao tirei naquele momento, inclusive terei direito a minha aposentadoria por tempo de
servigos prestados como cooperativado, como dono do meu negdécio, e como alguém que
decide pelo meu negdcio. E ai quero chamar a atencdo de vocés, que muitos, talvez,
estejam ai nessa situacdo de desconhecimento, porque quando entraram e estavam nos
postos de trabalho, entraram na Cooperativa por necessidade e ndo por acreditar no
sistema cooperativo como a gente acredita. Entdo, n6s vamos fazer, realmente, aulas
para vocés saberem o que é uma cooperativa de verdade e o que é o cooperativismo,
para reivindicarem, sim, os direitos e os deveres de vocés. Assim como Vocés vao ter
direitos dentro da cooperativa, vocés tém deveres com ela da participacdo, de estarem ali
e obrigar a serem feitas assembleias para que vocés, realmente, participem e decidam o
destino desta empresa coletiva de vocés. Entdo, muitas vezes a gente, por comodismo,
nao vai atrds dos direitos da gente nem dos deveres, a gente ndo se informa para ir atras
e ter o direito que realmente eu tenho dentro da sociedade da qual eu faco parte. Entéo, a
partir de hoje, isso sirva de licdo para todos os que estdo aqui, para todos nés, que
guando eu assinar um papel, eu deverei Ié-lo bem para saber onde estou entrando, e do
gue estou participando. Porque é muito facil, por eu querer ter um trabalho e uma geracgéo
de renda, eu s6 assinar e garantir o meu lugar naquele espaco de trabalho. Quero deixar
claro também, que cooperativismo, 0 contrato que o tomador faz numa licitacéo, ele faz
com a cooperativa e ndo com 0s seus associados. Entdo, o que acontece? Se tu nao
estiveres no teu lugar e aquele lugar precisa de outra pessoa, a cooperativa pode colocar
gualquer um de vocés naquele lugar, porque o lugar ndo pertence a vocés, ndo existe
subordinacdo, nao existe aquele lugar que é fixo para ti. Ndo. Aquela vaga pertence a um
contrato que a cooperativa fez com o tomador, e a cooperativa representa 0S seus

associados, entdo, aquele lugar ndo é fixo.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito bem, Margaret.

O Sr. Omar Ferri Junior, representante do Prefeito Municipal, estd com a palavra.

O SR. OMAR FERRI JUNIOR: Boa-noite a todos, eu queria aqui, em nome da Vereadora
e Presidente Sofia Cavedon, cumprimentar a todos os companheiros de Governo,
também a todos os presentes aqui ha Mesa, e a VOCcés gque estao até esse momento aqui.
Certamente, Vereadora, € uma questao muito grave que nds ouvimos aqui hoje. Eu tenho
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certeza absoluta que se o Prefeito aqui estivesse, ndo tomaria outra decisdo a néo ser, de
efetivamente, através desta Audiéncia Publica — e ai acho um fato muito grave, quem
mais foi falado aqui ndo esta presente, e certamente convocado foi -, e ndo tenho duvida
nenhuma Vereadora que devem ser colhidos todos esses depoimentos, levados a termo
todos esses depoimentos que foram gravados, e certamente, através de uma comissao
com todos os presentes aqui na Mesa, inclusive com o Ministério Pablico, marcar uma
audiéncia com a Secretaria de Educacao, j4 que a Secretaria € que tem o contrato com a
Cootrario. Portanto, 0 meu encaminhamento pelo Governo, Vereadora, é que se faca uma
comissdo e que se marque uma audiéncia com a Secretaria de Educacao, para que ela
tenha conhecimento de tudo o que foi aqui falado e, evidentemente, tome as medidas

necessarias e corretas nesse caso. Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito bem, estou acrescentando aos
encaminhamentos. Ha mais algum encaminhamento para a Mesa? Vergilio, eu anotei
mais um encaminhamento, que é o de numero 5 — fiscalizacdo da OCERGS na Cootrario,
amanha. NOs gostariamos — essa foi uma sugestéo tua — de ter um relatério da OCERGS
sobre isso, porque nés valorizamos a OCERGS. Pela Lei, s6 poderia ser contratada uma
cooperativa que fosse filiada a OCERGS, que € o Sindicato e Organizacdo das
Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul.

O Sr. Vergilio Frederico Perius esta com a palavra.

O SR. VERGILIO FREDERICO PERIUS: Ver.2 Sofia, eu acho que o encaminhamento
dado esta correto. Eu fico um pouco preocupado € com a carteira assinada pela propria
cooperativa, porque, nesse momento, se ela fizer isso, ndo é mais cooperativa de
trabalho, passa a ser empregadora e seria entdo excluida da OCERGS. Eu preciso
examinar isso. Acho que esse assunto, realmente, como disse o Dr. Ferri, representante
do Prefeito, tem que ser levado ao Ministério Publico. Se ha um acordo nesse sentido,
acho que a Camara deve conhecé-lo. Fica mais complexo o assunto ainda, vamos dizer
assim, mas eu fico a disposicdo. Eu quero dar os parabéns aos cooperados que estdo ai.
Vocés sdo socios de cooperativas, parabéns a todos vocés, um grande abracgo. Isso &

importante!
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Hoje, eu aprendi cidadania urbana. No meio rural, quando os soécios ndo estao felizes,
eles brigam e fazem guerra. Vocés, hoje, fizeram a mesma coisa, € 0 que vocés tém que
fazer: buscarem os seus direitos. Procuraram a Camara, que € a entidade a qual todos
podem recorrer. A OCERGS fica a disposicdo. Vamos fiscalizar a Cooperativa, sim,

vamos acompanhar pari passu, Vereadora, todos os encaminhamentos a serem dados.

A SRA. PRESIDENTE (Sofia Cavedon): Muito obrigada. Ela ainda é uma cooperativa, no
minimo, até dia 20. Gostariamos que, nesse periodo, ja fossem verificados todos os
sistemas, porque ndo sabemos se vai haver ou ndo outra, 0 que vai acontecer depois.
Mas €é importante até para, nesse formato, ndo serem contratados por outros.

Muito bem, entdo, passo aos encaminhamentos: 1) encaminhar as notas taquigraficas ao
Ministério Publico, perguntando se essa transicdo é legal e quais as medidas que o
Ministério Publico pode fazer para a correcdo do contrato; 2) se a transicao for legal, em
gue termos sera feita essa transicdo, com a preservacdo de todos os direitos de vocés,
inclusive os ndo cumpridos até agora; 3) reunido, na proxima semana: vamos pegar as
notas taquigréficas e fazer uma Reunido com a Secretéria, com a comissdo de vocés e
com a representacao aqui, inclusive, das entidades que estdo aqui; 4) a fiscalizacdo da
OCERGS na Cootrario; 5) formacdo da Comissdo. Gostaria que vocés deixassem 0s
nomes e os telefones hoje antes de sair. Depois da reunido com a Secretaria, vamos
avaliar se é necessario fazer a nossa reunido antes da reunido para renovacdo do
contrato, mas vamos combinar que, além da reunido com a Secretéaria, ainda faremos
uma Reunido de trabalho, antes da renovacdo do contrato. Nao sei se esqueci de algum
encaminhamento? Quero agradecer muito a presenca de voceés.

Passaram o dia ligando para noés, desde ontem, avisando, ameacando que nao
apareceria ninguém. Eu disse que fariamos a Reunido de qualquer modo. Deixo bem
claro que foi bom, porque a presenca de vocés significa que ndo acreditaram nesse papo
de que é disputa politica. Vocés nunca me viram fazer disputa politica com esse tema, e
eu trabalho com esse tema ha anos com vocés. Com relacdo a isso, eu tenho
tranquilidade porque é um drama das trabalhadoras de Educacédo. A Educacao € a nossa
paixao. Agradeco a presenca dos professores que estao presentes aqui, especialmente a

da Diretora. E muito importante a sua vinda aqui, para n&o ficar registrada so a fala delas.
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Eu lhe agradeco. Sabemos o quanto as direcGes trabalham para manter uma Escola
Infantil, ndo é facil, sdo 12 horas de funcionamento.

Quero agradecer a presenca de todas as Secretarias aqui, foi muito importante
compartilharmos metodologias; do Ademir; do Eduardo; do nosso Secretario Marco Seadi;
do Simpa, convido-0 para participar da comissao que vai acompanhar; do Vergilio; da
Margaret Garcia da Cunha e da Clarice Vianna Miguel, da Cootravipa. Vemos a
Cootravipa evoluindo muito. Eu segurei muitas broncas da Cootravipa, quando era da
SMED, por isso ficamos felizes. Registro a presenca do diretor da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Presidente Vargas. Muito obrigada. Agradeco a presenca de todos e
de todas. Tenho certeza de que esta reunido vai mudar a vida de vocés mais uma vez.
Toda vez que vocés se encorajam, vocés mudam as suas vidas. E s6 assim que a gente
faz mudancgas. Parabéns, boa-noite e um bom descanso para todos noés. Estédo

encerrados os trabalhos da presente reuniéo.

(Encerra-se a reunido as 21h47min.)
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