Of. n° 335/GP. Paco dos Acorianos, 13 de maio de 20009.

Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter a apreciagcdo dessa
Colenda Camara o presente Projeto de Lei, que “Cria cargos em
comissao no Plano de Carreira da Administracdo Centralizada — AC, do
Executivo Municipal, altera a Lei n° 9.056, de 27 de dezembro de
2002.”

Em agosto de 1988, ao criar a Fundacgado Cultural
Palmares, 06rgdo vinculado ao Ministério da Cultura - primeiro
organismo de carater executivo do pais criado para tratar da tematica
racial — o governo da época reconhecia que o Brasil necessitava de
uma politica publica para combater o preconceito, a discriminacédo, o
racismo, a xenofobia e intolerdncias correlatas. Isto provocou em todo
o territério nacional a criacdo de conselhos estaduais e municipais de
politicas para o Povo Negro.

Em 2002, a cidade de Porto Alegre criou a Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Seguranca Urbana, definindo como
uma de suas principais competéncias a coordenacdo das politicas
publicas voltadas para o Povo Negro. Em marco de 2003, com a criagao
da Secretaria Especial de Politicas de Promocédo da Igualdade Racial
pelo Governo Federal, a discussdo sobre a temaéatica racial entra
definitivamente na principal agenda politica do pais.

Inicialmente, com a publicacdo do Decreto n® 16.169,
de 19 de dezembro de 2008, transferiu-se o referido Gabinete para a
estrutura do Gabinete do Prefeito e, agora, pretende-se qualificar sua
estrutura, aumentando-o e fornecendo meios para melhor executar suas
tarefas. Busca-se, com isso, situar na administracdo publica municipal
a verdadeira importancia desta proposta de politica publica e cumprir o
principio constitucional da igualdade entre todos, assegurado no artigo
5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

A Sua Exceléncia, o Vereador Sebastido Melo,



Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre.

Desta forma, a cidade de Porto Alegre quer avancar
ainda mais na implementacdo de acdes que estimulem a igualdade
racial e combatam o preconceito em nossa sociedade, reestruturando o
Gabinete de Politicas Publicas para o Povo Negro, a fim de prestar
mais énfase politica a questao.

O Gabinete de Politicas Publicas para o Povo Negro
representa um importante passo na inclusdo tanto no aspecto politico
guanto socioecondmico, e deve ser tratado como um instrumento de
Estado permanente. Diante desse contexto, prop8e-se o fortalecimento
do trabalho dessa tematica e aproxima-se a cidade das transformacdes
politicas que ocorrem no pais e no mundo, organizando espacgos
propicios, que ampliam a participacdo popular e consolidam a
democracia representativa, tornando Porto Alegre uma referéncia no
modelo de Gestdo Publica de Igualdade Racial.

A presente medida tem como um de seus objetivos a
criacdo de uma equipe politica, com uma estrutura minima de cargos,
que garanta a efetivacdo das politicas publicas voltadas a igualdade
racial. Esta estrutura € fundamental para que este 6rgdo possa cumprir
com a sua finalidade, diminuindo as distancias entre os cidaddos e o
poder publico.

Por fim, esta medida avanca no paradigma da
igualdade, reforca os fundamentos da cidadania e da dignidade da
pessoa humana; e progride na perspectiva de uma sociedade mais
livre, com desenvolvimento sustentavel e justica social.

Na expectativa de que o presente Projeto de Lei seja
examinado e votado por essa Colenda Camara em tempo breve,
renovo-lhe votos de consideracéo.

Atenciosas saudacdes.

José Fogaca,
Prefeito.



PROJETO DE LEI N° 013/09.

Cria cargos em comissédo no Plano de
Carreira da Administracao
Centralizada - AC, do Executivo
Municipal, altera a Lei n® 9.056, de 27
de dezembro de 2002.

Art. 1° Ficam criados cargos em comissao, que passam a
integrar a letra “c” do Anexo | da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de
1988, e alteracbOes posteriores, como seguem:

Quantidade Denominacédo Basica Cddigo
1 Oficial-de-Gabinete — CC 2.1.2.4
1 Responsavel por Atividades Il — CC 1.1.2.4

Art. 2° Os cargos em comissao, criados no artigo anterior,
serdo lotados por decreto na estrutura organizacional do Gabinete de
Politicas Publicas para o Povo Negro — GPN, subordinado ao Gabinete
do Prefeito — GP.

Art. 3° As alteragbes estruturais no GP, decorrentes da
aplicacdo desta Lei, serdo regulamentadas por decreto no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicacdo desta Lei.

Art. 4° Altera o inciso | do artigo 2° da Lei n® 9.056, de 27 de
dezembro de 2002, que passa a vigorar com a seguinte redacéao:

“Art. 2°
| — coordenar e controlar as politicas publicas de género e da
livre orientacédo sexual;

Art. 5° O GPN, do GP, tem como finalidade basica coordenar e
desenvolver acbes que visem a realizacdo de politicas publicas do
Povo Negro no ambito do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Serdo incentivadas as a¢des das politicas
publicas do Povo Negro desenvolvidas pelas Secretarias,
Departamentos, Autarquias e Fundacbes da Prefeitura Municipal.




Art. 6° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo a conta das dotagOes orcamentarias proprias do Executivo
Municipal.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE,

José Fogaca,
Prefeito.



