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Proc. N° 4225/10
P.L.E. N° 053/10

Autoriza a criagdo pelo Executivo Municipal do Instituto
Municipal de Estratégia de Satde da Familia (IMESF) no
ambito do Municipio de Porto Alegre.

EMENDA N° 34 A0 P.L.E. 053/10
Suprime redagdo do Anexo I, inciso II letra “b™ do projeto PLE N° 053/2010, conforme segue:

“Il — Enfermeiro da Estratégia de Saide da Familia: Atribui¢Ges: planejar, organizar, coordenar,
executar e avaliar a assisténcia de enfermagem na USF; realizar assisténcia integral aos individuos
e familias na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, espagos comunitarios, etc.) em todas as fases do desenvolvimento humano:
infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consulta de enfermagem, solicitar
exames complementares e prescrever medicagdes, conforme protocolo ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou Distrito Federal; administrar vacinas e
medicagdes; supervisionar o processamento dos materiais € a limpeza da USF; executar
assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitria; realizar as atividades
correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na Aten¢do Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude; aliar a atuagfo clinica a pratica da saide coletiva; organizar e
coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental e outros; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicag@o para a continuidade da assisténcia prestada; orientar o isolamento de
pacientes; planejar gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos agentes
comunitarios de salde e agentes de combate as endemias; contribuir e participar das atividades de
educagdo permanente dos agentes comunitarios de sa(de, agente de combate as endemias e
técnicos de enfermagem; participar de programas de graduagdo, pdés graduagdo e residéncias
multiprofissionais estabelecidos pelo gestor municipal; seguir as diretrizes preconizadas pelas
politicas de satde vigentes no municipio; participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da USF; apresentar relatorios referentes as atividades sob sua
supervisdo; e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas; e
b) Especial: o exercicio do cargo exige a prestagio de servigos a noite e aos sabados, domingos e
feriados, atendimento ao publico € ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio de Porto
Alegre.” (NR).

JUSTIFICATIVA
Em plenario.
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