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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E DO MERCOSUL

PARECER N° 240 /11 — CEFOR

Cria a Secretaria Municipal do Traba-
lho ¢ Emprego (SMTE), no ambito da
Administra¢cdo Centralizada do Execu-
tivo Municipal, estabelece suas compe-
téncias, cria cargos em comissio e fun-
coes gratificadas e da outras providén-
cias.

Vem a esta Comissdo, para parecer, o Projeto em epigrafe, de autoria
do Executivo Municipal.

Instada a oferecer parecer prévio, a Procuradoria da CMPA, fl. 11,
manifesta-se que a proposi¢do atende os requisitos da Lei Complementar n°
101/00, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilida-
de na gestdo fiscal.

Aduz que a proposi¢do estd em conformidade com o art. 94, incisos
IV e VII da Lei Organica do Municipio, no que tange a organizacgdo, estrutura e
funcionamento da administragdo municipal, concluindo pela inexisténcia de impe-
dimento de ordem juridica para tramitagdo da matéria.

A CCJ, em seu parecer de fls. 13, considera como um avango do Exe-
cutivo Municipal ao propor a criagdo da Secretaria Municipal do Trabalho e Em-
prego, pois sera uma ferramenta essencial para a integra¢do das vagas e empregos
com as esferas dos governos estadual e federal, dialogando de maneira 4gil, trans-
parente, € inovando no foco principal, que € o da valorizagdo e desenvolvimento
socio-econdmico dos cidaddos pelo aumento das oportunidades de trabalho na ci-
dade de Porto Alegre, concluindo pela inexisténcia de 6bice de natureza juridica
para a tramitagdo do projeto.

E o relatoério.

A medida propde a criagdo da SMTE - Secretaria Municipal do Traba-
Iho e Emprego, no dmbito da Administra¢do Centralizada do Executivo Municipal,
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estabelecendo suas competéncias, criando cargos em comissdo e fungdes gratifica-
das e outras providéncias.

Mauro Nicolau Junior, eminente Juiz de Direito Titular da 48* Vara
Civel do TJRJ, assim postula: “As pedras fundamentais em que se assenta toda a
organizagado politica do Estado Democratico de Direito séo a dignidade humana e
o respeito aos direitos individuais e sociais dos cidaddos, conforme destacado no
preambulo e no artigo primeiro de nossa Carta Magna”. A seguranga juridica, es-
pécie do geénero direito fundamental, ocupa lugar de destaque no ordenamento ju-
ridico atual, tanto que o direito adquirido, a coisa julgada € o ato juridico perfeito
sdo postulados maximos de cumprimento inclusive pela legislacdo infra-
constitucional.

Entendemos que a presente proposi¢do, plenamente conforme com o
ordenamento juridico, pode caracterizar um “atalho” para uma melhor organizagdo
administrativa do Municipio, até mesmo no sentido de preservar as conquistas so-
ciais do trabalho alcangadas a partir da segunda metade do século passado.

Acreditamos que o trabalho ¢ a Gnica fonte de riqueza e se isto é ver-
dade, devemos apostar na valorizagdo do trabalho e com isso teremos um aumento
na produtividade e na qualidade.

A questdo social emergente do trabalho e do emprego interage na es-
fera da agdo social do Municipio, significando que tal medida preconiza também
regulamentagdo e respeito ao sistema juridico instituido e ao Estado Democratico
de Direito.

Do ponto de vista do orgamento, ¢ evidente que ao propor cargos e
fungdes, bem como uma estrutura especifica para sua implementagio, a SMTE nio
caracteriza despesa, mas um investimento a contemplar as demandas sociais da
populagdo de Porto Alegre. Ademais, o proponente anexa declaragdo da Secretaria
da Fazenda Municipal explicitando o impacto financeiro da nova secretaria nos
orgamentos 2011, 2012 e 2013, declarando que o projeto estd em conformidade
com o limite de gasto de pessoal em relagdo a receita corrente liquida previsto no
art. 20 da LCF 101/00, para o Municipio de Porto Alegre.
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A matéria € deveras importante, merecendo crédito e louvor. Além do
mais, colabora com o processo de inclusdo social, visualizando especificamente a
questao do trabalho e do emprego em nossa cidade.

Temos como ponto de vista que ndo podemos ter uma visdo estrutura-
lista da administrag@o de nossa cidade e a administragdo municipal tem que se ade-
quar as demandas que ocorrem cada vez mais rapidamente no processo de moder-
nizagdo. Porto Alegre, em face do aumento populacional e da crescente complexi-
dade das questOes sociais tem que se adaptar as novas necessidades e a criacio de
uma Secretaria especifica para as questdes do trabalho € do emprego vém ao en-
contro do processo de modernizagao estrutural da administragdo municipal.

A criagdo de uma Secretaria para o trato de assuntos especificos pere-
niza o interesse na matéria de sua competéncia, submetendo seu acompanhamento
as geragOes futuras de nossa cidade. Ao contrario de um gabinete que visa tratar
dos assuntos especificos, mas dura somente o mandato em que foi criado, a Secre-
taria permanece no tempo e ¢ missdo do Legislativo a fiscaliza¢do e a contribuicdo
na corre¢do de seus rumos.

Assim, avaliadas as consideragdes apresentadas pela Procuradoria e
pela CCJ, adicionando-se aspectos sociais e do trabalho humano, de valorizacdo do
ser humano ¢ do principio da Equidade previsto em nossa Constitui¢io Federal,
este relator tem, no mérito, entendimento favoravel a aprovagdo do Projeto.

Diante do exposto, somos pela aprovagio do Projeto.

Sala de Reunides, 18 de agosto de 2011.

gl

Vereador Airto Ferronato,
Relator.
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