Of. n° 562/GP. Paco dos Acorianos, 22 de junho de 2011.

Senhora Presidente:

Tenho a honra de submeter a esse Egrégio Poder
Legislativo o presente Projeto de Lei que “Cria a Secretaria Municipal do
Trabalho e Emprego (SMTE), no ambito da Administracdo Centralizada do
Executivo Municipal, estabelece suas competéncias, cria cargos em
comissdo e funcbOes gratificadas”, com a finalidade de criar 6rgéo
especifico para atendimento das politicas publicas referentes ao trabalho,
emprego e renda.

As ferramentas de planejamento das referidas politicas
publicas na Prefeitura de Porto Alegre estdo sendo exercidas, na maioria,
pela Secretaria da Producdo, Industria e Comércio, mediante atuacgéo
concomitante a sua competéncia originaria, de desenvolvimento do setor
econOmico em suas diversas areas.

Ocorre que a consolidacdo do processo de
municipalizacdo do Sistema PuUblico de Emprego, Trabalho e Renda,
iniciado em 2005, demonstra e registra a conveniéncia e a oportunidade
da instituicdo de um gestor municipal especifico para este segmento. O
Projeto de Lei ora apresentado permitira um especializado atendimento
das normas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego no que
respeita a operacionalizacdo dos instrumentos federais de integragcdo com
os Estados, o Distrito Federal, as Capitais e os municipios, convénios
entdo regidos pela Resolugdo n° 466, de 21 de dezembro de 2005, e,
atualmente, disciplinados pela Resolugédo n° 560, de 28 de novembro de
2007.

O que se busca é construir um Governo moderno e agil,
cuja acdo imprima dialogo, transparéncia, integracdo e inovacao com foco
na melhoria da qualidade e da eficiéncia na prestagdo dos servigos para
a sociedade.

A Sua Exceléncia, a Vereadora Sofia Cavedon,



Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre.

A SMTE desempenhara importante papel para a
populacdo porto-alegrense, e tera como competéncia a prospeccdo e
coordenacao das relagcbes que representam novas oportunidades para a
geracdo de trabalho, emprego e renda, junto aos 6rgaos de distintas
naturezas e dos varios niveis da federacéao.

Para tanto, o Projeto de Lei prevé a criacdo de cargos
de direcdo necessarios para a adequacdo da nova estrutura e dispde
sobre o desmembramento, incorporacdo e transferéncia de areas de
atribuicdes e estruturas ja existentes no Executivo Municipal.

Quanto a transposicdo, o Projeto de Lei estabelece que
todas estas acdes e procedimentos deverdo ser executados e
regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo, mediante
assessoramento e acompanhamento de Grupo de Trabalho especifico,
com representantes das Secretarias envolvidas e das que compdem o
Comité Gestor de 22 Instancia.

A proposta da criacdo da SMTE, como gestora
especifica, beneficia o Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda
em nosso Municipio, que tem como premissa a coordenacdo dos
programas de intermediacdo no mercado formal de trabalho e a
construcdo de oportunidades de geracdo de renda, articulando
qualificacdo profissional e emprego, objetivando superar assimetrias do
mercado de trabalho, aproximando a demanda e a oferta, com reducao no
tempo de espera, tanto para o trabalhador, quanto para o empregador,
com o objetivo final de reduzir a taxa de desemprego.

Outra questdo que fortalece o papel a ser
desempenhado pela SMTE diz respeito a convocacdo da 12 Conferéncia
Nacional de Emprego e Trabalho Decente (CNETD), a ser realizada em
2012, nos termos do Decreto Federal s/n, de 24 de novembro de 2010. A
Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT) define Trabalho Decente
como sendo “um trabalho produtivo e adequadamente remunerado,
exercido em condicdes de liberdade, equidade e seguranca, sem
gquaisquer formas de discriminagdo, e capaz de garantir uma vida digna a
todas as pessoas que vivem de seu trabalho”.

Encaminho, junto a este oficio, informacfes relativas a
repercussdo da despesa na Receita Corrente Liquida do Municipio, bem
como a declaracdo do Secretario Municipal da Fazenda, referente ao
impacto financeiro da proposi¢cdo nos exercicios de 2011, 2012 e 2013,
demonstrando que a proposicdo estd em conformidade com a Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Por fim, manifesto a confiangca na compreensdao da
importancia deste Projeto de Lei por parte dos Senhores Vereadores, e
também a disposi¢cdo para o dialogo e eventuais esclarecimentos, com o
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intuito de que se possa dedicar de forma cada vez mais organizada ao
gratificante desafio que o desenvolvimento sustentavel de Porto Alegre
impde.

S&o essas, Senhora Presidente, as razdes que me levam
a propor o presente Projeto de Lei, esperando a analise criteriosa dessa
Casa e, ao final, sua aprovacéo.

Atenciosamente,

José Fortunati,
Prefeito.



PROJETO DE LEI N° 025/11.

Cria a Secretaria Municipal do Trabalho
e Emprego (SMTE), no &ambito da
Administracao Centralizada do
Executivo Municipal, estabelece suas
competéncias, cria cargos em comissao
e funcdes gratificadas e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal do Trabalho e
Emprego (SMTE), no ambito da Administragcdo Centralizada do Executivo
Municipal.

Art. 2° A SMTE, na qualidade de gestora municipal das
politicas publicas de trabalho, emprego e renda, atuara nas seguintes
areas de competéncia:

| — politica e diretrizes para a geracdo de emprego e renda e
de apoio ao trabalhador;

Il — planejamento e desenvolvimento de projetos, programas,
acdes e servicos voltados a efetivagcdo das politicas sob sua
responsabilidade;

Il — formacgé&o, qualificacdo e desenvolvimento profissional;

IV — politica e diretrizes, com a finalidade de prospectar
relacbes que representem novas oportunidades para a geracao de
trabalho, emprego e renda, mediante interlocugcdo com demais Orgaos
municipais, com a sociedade civil, com agéncias nacionais e
internacionais e com os demais Poderes e esferas da Federacao;

V — apoio técnico e administrativo aos conselhos de direitos
vinculados a area de trabalho, emprego e renda; e

VI — demais atribuicdes que |lhe forem delegadas pelo Prefeito.
Art. 3° Fica criado o cargo de Secretario Municipal da SMTE.

Art. 4° Ficam criados os Cargos em Comissao, que passam a
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integrar a letra ¢ do Anexo | da Lei n® 6.309, de 28 de dezembro de 1988,
conforme segue:

Quantidade Denominacédo Bésica Cdbdigo
1 Chefe de Gabinete — CC 1.1.2.7
2 Gestor B — CC 1.1.2.7
3 Assessor Especialista — CC 2.1.2.6
1 Assistente — CC 2.1.2.5
1 Oficial-de-Gabinete — CC 2.1.2.4

Art. 5° Ficam criadas as Func¢fes Gratificadas, que passam a
integrar a letra c do Anexo | da Lei n° 6.309, de 1988, conforme segue:

Quantidade Denominacdo Basica Cadigo
2 Assistente 2.1.1.5
1 Gerente | 1.1.1.5
1 Chefe de Equipe 1.1.1.5
1 Auxiliar Técnico 2.1.1.3
1 Chefe de Setor 1.1.1.3

Art. 6° Os Cargos em Comissédo e as Funcg¢des Gratificadas,
criados nesta Lei, serédo lotados por Decreto do Chefe do Poder Executivo
na estrutura organizacional da SMTE.

Art. 7° A estrutura organizacional da SMTE e a definicdo das
competéncias regimentais de suas unidades de trabalho seréo
regulamentadas por Decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo de
até 60 (sessenta) dias ap0s a data de entrada em vigor desta Lei.

Paréagrafo Uunico. O Poder Executivo dispora sobre a
instauracdo de colegiado composto por representantes das Secretarias
Municipais da Produc¢édo, Industria e Comércio, da Administracdo, da
Fazenda, dos Gabinetes de Programacdo Orcamentaria e Planejamento
Estratégico e da Procuradoria-Geral do Municipio com a funcdo de
orientar e coordenar as atividades a que se refere esta Lei,
especialmente quanto ao que dispde o seu art. 8°.

Art. 8° A SMTE, nos termos desta Lei, contard& com o
desmembramento e a respectiva transferéncia de atribuicdes e estruturas
do Executivo Municipal responsaveis, na data de publicacdo desta Lei,
pela gestdo das politicas publicas de trabalho, emprego e renda.

8§ 1° O acervo patrimonial e material das unidades a que se
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refere o “caput” deste artigo serdo transferidos para a SMTE.

§ 2° A Secretaria ora criada continuara a dar execucao aos
convénios, contratos e outros acordos, sob a responsabilidade dos 6rgéaos
e unidades cujas competéncias foram objeto de transferéncia.

8 3° Ficam transferidos, quando couber, os conselhos, os
fundos e o0s programas a Secretaria ora criada, nos termos de suas
respectivas competéncias.

Art. 9° Fica autorizado o Executivo Municipal a utilizar, para o
funcionamento da SMTE, mediante processo formal de cedéncia,
servidores das demais Secretarias, Autarquias e Fundacao do Municipio,
bem como de servidores de outras esferas da federacéo.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias do Executivo
Municipal.

Art. 11. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
créditos especiais, bem como créditos adicionais, necessarios ao
funcionamento da SMTE.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE,

José Fortunati,
Prefeito.



