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EXPOSICAO DE MOTIVOS

A alteracdo da Lei n® 5.395, de 5 de janeiro det,1p8la Lei n°® 10.687, de 29 de
maio de 2009, estabeleceu o cumprimento basicadedos trabalhistas aos prestadores de
servicos que atuam como terceirizados junto ao Mpioi de Porto Alegre.

O art. 3°H, incluido por esta Ultima, estabeleger, para contratar com o
Executivo Municipal, as cooperativas de trabalheede comprovar junto aquele a existéncia de
Fundo para a concessdo de repouso anual remundmdpelo menos, quinze dias aos
cooperativados.

No entanto, em consonancia com a Constituicdo Bedec. XVIII do art. 7°, e a
Consolidacéo das Leis do Trabalho, a partir do1®9, entendemos que ja é possivel exigir
dessas cooperativas a comprovacdo da ampliacaceito do repouso anual para trinta dias.

Outrossim, em face da excecdo a proibicdo de o dvpini contratar forca de
trabalho em carater permanente, por meio de pe$isicas e de empresas intermediarias ou
locadoras de mao de obra, dada pela Lei n°® 8.39,0dde junho de 1999, faz-se necessario
ajuste técnico na ementa da Lei original.

Em face do exposto, submeto aos nobres paresatesagoes.

Sala das Sessdes, 10 de maio de 2012.

VEREADORA SOFIA CAVEDON
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PROJETO DE LEI

Altera a ementa e o art 3°-H na Lei n°® 5.395, de 5
de janeiro de 1984 — que proibe a contratacéo de
forca de trabalho, em carater permanente,
através de pessoas fisicas e de empresas
intermediarias ou locadoras de mao-de-obra —, e
alteragcbes posteriores, dispondo sobre a
comprovagdo da existéncia de Fundo para a
concessao de repouso anual remunerado aos
cooperativados.

Art. 1° Fica alterada a ementa da Lei n°® 5.395, de 5adeirp de 1984, e
alteracOes posteriores, conforme segue:

“Dispde sobre contratacdo de mao de obra de tescpor intermédio de pessoas
fisicas ou de locadoras de servicos.” (NR)

Art. 2° Fica alterado o art. 3°-H da Lei n° 5.395, de4]l @&lteracdes posteriores,
conforme segue:

“Art. 3°-H As cooperativas de trabalho comprovarimto ao Executivo
Municipal, a existéncia de Fundo para a concessdegbuso anual remunerado de, pelo menos,
30 (trinta) dias aos cooperativados.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
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