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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E DO
MERCOSUL

PARECER N° 7.2 /13 - CEFOR

Altera o paragrafo tinico do art. 29 da Lei n°
8.986, de 2 de outubro de 2002 — que estabe-
lece o Plano de Carreira dos Funcionarios
do Departamento Municipal de Previdéncia
dos Servidores Piublicos do Municipio de
Porto Alegre (Previmpa), dispde sobre o
Plano de Pagamento e da outras providén-
cias —, e alteracdes posteriores, incluindo ex-
cecio a proibicdao de o funcionario convoca-
do para o regime especial de dedicacao ex-
clusiva exercer cumulativamente outro car-
go, fungio ou atividade publica ou privada.

Vem a esta Comissdo, para parecer, o Projeto em epigrafe, de autoria
do vereador Reginaldo Pujol.

A Procuradoria da Casa, em seu Parecer Prévio, posicionou-se desfa-
voravelmente, argumentando que seu contetido normativo afeta o disposto no arti-
go 94, inciso VII, alinea b, da Lei Organica, que atribui privativamente ao chefe do
Poder Executivo a iniciativa de projetos de lei que disponham sobre regime juridi-
co de servidores.

Em sua contestagdo, o autor do Projeto buscou demonstrar a inexis-
téncia de infragdo a competéncia privativa do prefeito, por ndo se tratar de cria¢do
ou alteragdo do regime juridico, mas de simples corre¢do de Lei vigente, sem im-
por qualquer despesa aos cofres municipais.

Adicionalmente, argumentou o autor que a competéncia legislativa do
vereador decorre da interpretagdo sistémica e analogica do § 2° do art. 121 da Lei
Organica do Municipio de Porto Alegre.

A Comissdo de Constitui¢do e Justica, em seu Parecer n® 77/13, por
decisdo dividida, manifestou-se pela existéncia de obice de natureza juridica para
tramitagdo do Projeto.
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De nossa analise, concluimos que o Projeto clarifica, com precisdo, a
efetiva aplicagdo do disposto no art. 29 da Lei n° 8.896, de 2 de outubro de 2002,
que estabelece o Plano de Carreira dos Funcionarios do Departamento Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos — Previmpa — sendo habil para evitar a dua-
lidade de interpretagdes acerca do seu real alcance.

Segundo foi possivel entender, o Projeto moderniza o processo de dis-
ponibilidade dos servidores que aceitam a convocagdo do regime especial de dedi-
cagdo exclusiva, permitindo que o Previmpa possa formular novas politicas de uti-
lizagdo de seus recursos humanos e ensejando que seus servidores possam avangar
no processo social e coletivo do desenvolvimento de nosso Municipio.

Somos, pois, pela aprovagio do Projeto.

Sala de Reunides, 5 de agosto de 2013.
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