PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
" RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

Of. n® 347 /GP. ' Paco dos Acorianos, 5 de agosto de 2014.

Senhor Presidente:

Tendo em vista a necessidade da correta reestruturagao
do quadro funcional da Fundacado de Assisténcia Social e Cidadania
(FASC), visando ao atendimento dos dispositivos da Lei Federal n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —, altera-
da pela Lei Federal n® 12.435, de 6 de julho de 2011, e ainda a implanta-
cao do Programa de Incentivo a Demissao Voluntaria — PDV — aos servi-
dores do quadro em extincao da FASC, regidos pela Consolidagao das
Leis do Trabalho, encaminhamos a presente MENSAGEM RETIFICATIVA
PARCIAL DO PLE n. 041/13.

A alteracao ora proposta incorpora ao texto do projeto de
lei a implantacdo do Programa de Incentivo a Demissdo Voluntaria dos
funcionarios celetistas daquela Fundacao, de modo a escalonar a ocupa-
cao dos cargos efetivos ora criados de acordo com a adesao ao referido
programa, especialmente para que nao haja relevante impacto financeiro
na folha de pagamentos. Dessa forma, foram incluidos sete artigos ao
projeto em questao, suprimindo-se os artigos 6° 9° 13 e 15 e 0S anexos
Il e IV, e dada nova redagao aos arts. 1°, 2°, 4° 5° 8% e 10, conforme
consta nos dispositivos abaixo.

O conteudo do art. 6° ora suprimido, sera tratado em
projeto especifico, pois versa sobre conteido objeto de Lei Complemen-
tar. :

O conteudo do art. 9° e os anexos Il e IV sao exemplifi-
cativos e demonstrativos, ndo sendo incluidos no texto da lei.

Por fim, em razao das retificagdbes supramencionadas,
foram alterados os anexos que acompanharam o Projeto de Lei n. 041/13,
conforme apresentado nos dispositivos abaixo.

<

A Sua Exceléncia, o Vereador Professor Garcia,
Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre.
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Valho-me da oportunidade, Senhor Presidente, para reite-«
rar-lhe as expressdes de meu elevado aprecgo.

Atenciosamente,

Vyé’ ' _.rbj\,\,—km-_:x

José \Rortunati,
Prefelfo.
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| — Da-se nova redacao aos artigos do no PLE n°® 41/13, con-
forme abaixo relacionado.

Art. 1° Ficam extintos 37 (trinta e sete) Fung¢des Gratificadas
(FGs), constantes no art. 18 da Lei 4.308, de 13 de julho de 1977, com altera-
¢oes posteriores, e criadas 131 (cento e trinta € uma) FGs na Fundagao de Assis-
téncia Social e Cidadania (FASC), conforme segue: '

FGs Extintas Total " FGs Criadas Total

FG 8 — Diretor - ' 1

FGS — Assistente D ] 14 ~|FG 6 — Coordenador 6

FGS - Coordenador D § |5 & = CoendenndorLiz 50
Servigo

FG5 — Gerente D 1 FG 5 — Assessor 2

FG4 — Assistente E 6 FG 4 — Chefe De Area 16

| 'G4 — Secretédrio de Conselho 1 FG 3 — Supervisor Regional 22

FG3 — Assistente F : 13 FG 3 ~Assistente De Ser- 14
vico

FG3 - Gerente F L [[FS T = SeumEy Rete 20

_ réncia
Total de FG$ Extintas 37 Total FGs Criadas 131

Art. 2° Ficam extintos 46 (quarenta e seis) Cafgos em Comissao
(CCs), constantes na art. 18 da Lei 4.308, de 1977, com alteragdes posteriores, €
criados 42 (quarenta e dois) CCs na FASC, conforme segue:

CCs Extintos Total CCs Criados Total

CC5 — Assistente D _ 17 CC 5 — ASSESSOR - 16
CC 5 - ARTICULADOR

CCS5 - Coordenador D 1 REGIONAL ) 10

CC6 — Gerente C 16° CC 6 —- COORDENADOR 6
CC 7 - COORDENADOR

CC7 - Coordenador B 4 DE ASSESSORIA 5

; CC 7 - ASSESSOR TEC-

CC7 — Assistente B 5 NICO ‘ s

CC7 — Assistente B — chefe CC 7 - CHEFE DE GABI-

gabinete 1 NETE 1

Diretores 2 CC8 - DIRETOR 2
TOTAL DE VAGAS

TOTAL DE CCS EXTINTOS . 46 CRIADAS 42
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Art. 4° Ficam extintos, na Fundacdo de Assisténcia Social e Cida-
dania, 73 (setenta e trés) cargos vagos da classe de provimento efetivo de Moni-
tor e ficam em extincdo, na medida em que vagarem, 77 (setenta e sete) cargos
ocupados da classe de provimento efetivo de monitor, constantes na Lei 8.720,
de 30 de-abril de 2001, asseguradas as garantias e vantagens. '

Paragrafo unico. Na medida em que vagarem os cargos de monitor,
serdo providos os respectivos cargos de Educador Social criados por esta lei.

Art. 5° Ficam criados 655 (seiscentos e cinquenta e cinco) cargos
de provimento efetivo na FASC, regidos pela' Lei Complementar n. 133/95, con-
forme consta no Anexo II desta Lei, em conformidade com as diretrizes do Sis-
tema dnico de Assisténcia Social (SUAS).

Paragrafo inico. O provimento dos cargos criados no caput deste
artigo ocorrera gradualmente, a partir das datas previstas no Anexo III, da va-
cincia dos cargos postos em extingdo, nos termos do art. 4° desta lei, e da ade-
sio dos servidores do quadro em extingcdo da FASC, regidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho, ao Programa de Incentivo a Demissdao Voluntdria — PDV
de que trata esta lei, observando-se os limites orcamentarios da FASC e do Mu-
nicipio de Porto Alegre.

Art. 8° Fica alterado o pardgrafo tinico do art. 1° da Lei n. 6172, de
11 de agosto de 1988, conforme segue:

' T U SO USSP

Pardgrafo dnico. A vantagem instituida neste artigo € extensiva aos
Assessores para Assuntos Juridicos e aos Assessores Juridicos (Assessor Técni-
co ¢ Assistente “B”), quando em exercicio da representa¢@o judicial, mediante
outorga de instrumento procuratério pelo Prefeito ou Presidentes de Autarquias
e Fundagdo instituida pelo Municipio.” (NR)

Art. 10. Fica alterado o art. 18 da Lei n® 4.308, de 1977, e altera-
¢oes posteriores, conforme segue:

“Art. 18. O quadro funcional da FASC serd composto por cargos de
provimento efetivo e cargos em comissao, conforme segue:

§ 1° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da FASC fica
composto pelos seguintes grupos e classes:

I — Grupo de Apoio (AO);
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Il — Grupo Auxiliar Técnico (AT);

III — Grupo Técnico Administrativo (TA);

IV ~ Grupo Técnico em Educacao (TE);

V — Grupo Técnico Social (TS);

VI — Grupo Técnico Profissional (TP).

§ 2° O Grupo de Apoio (AO) é formado pelas seguintes classes:

I — Servicos Gerais;

IT — Apoio Operacional:

a) a Classe de Servigos Gerais possui lotagdo em orgaos da Funda-
cio de Assisténcia Social e Cidadania e atribuicdes, condigdes de trabalho, re-
crutamento e ascengdo funcional correspondentes aos das seguintes Classes da
Lei n°6.309, de 28 de dezembro _de 1988:

1 — auxiliar de cozinha;

2 — auxiliar de Servicos Gerais.

b) a Classe de Apoio Operacional possui lotagao em 6rgaos da Fun-
dacio de Assisténcia Social e Cidadania e atribuigdes, condi¢bes de trabalho,
recrutamento e ascencdo funcional correspondentes aos das seguintes Classes da
Lei n° 6.309, de 1988:

l-eletricista;

2¥ajustador;

3—chapeador;

4—telefonista;

5—-mecanico;

6-carpinteiro;

7—estofador;
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8—;ecepci0nista;
9—ferreiro;
10-instalador;
lfl—-marceneiro;
12—pedreiro;
13—pintor;
l4—soldador;
15-motorista;
16—cozinheiro;
17—jardinéir.o;
18—apontador.

§ 3° _O'Grupo Auxiliar Técnico (AT) é formado pelas seguintes
Classes:

I — Assistente administrativo;
II — auxiliar de enfermagem;
III — monitor; e

IV — educador social.

§ 4° O Grupo Técnico Administrativo (TA) ¢ formado pelas seguin-
tes Classes:

I - Administrador;
IT — arquiteto;
III — arquivista; .

IV — engenheifo civil;
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V — engenheiro elétrico;

VI — estatistico;

VII - técnico em comunicacao social;
VIII — técnico em treinamento € selecdo; ¢
IX — analista de tecnologia da informagéo.

§ 6° O Grupo de Técnico em Educacdao (TE) é formado pelas se-
guintes classes: '

I — educador fisico; e
IT — pedagogo.

§ 7° O Grupo de Técnico Social (TS) é formado pelas seguintes
classes:

I — Assistente social;
II — enfermeiro;
ITI— médicoﬂ especialista;
v —'nutricionista;
v - psicélogo;
VI - socidlogo; e
VII - terapeuta ocupacional.

§ 8° O Grupo de Técnico Profissional (TP) é formado pelas seguin-
tes classes:

I — Técnico em enfermagem;
Il — técnico em seguranga do trabalho;

[II — técnico em nutricdo e dietética;
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IV — instrutor; e
V — técnico em informatica.

§ 9° Os Grupos possuem lotacdo em setores da Fundagao de Assis-
téncia Social e Cidadania, devendo as atribui¢des, condi¢des de trabalho, recru-
tamento, vantagens e ascensdao funcional correspondentes as Classes da Lei n°
6.309, de 1988, com excecdo das classes de Educador Social, Técnico em Infor-
mética, Analista de Tecnologia da Informagio, Monitor, Instrutor, Educador Fi-
sico, Pedagogo, que terao suas atribui¢oes, condi¢coes de trabalho, recrutamento
e ascensao social previstas no Anexo IV desta Lei;

§ 10. Os cargos em comissido obedecerdao o quadro abaixo:

CC 5 — ASSESSOR , 16
CC 5 — ARTICULADOR REGIONAL ' 10
CC 6 — COORDENADOR 6
CC 7 - COORDENADOR DE ASSESSORIA 2
CC 7 — ASSESSOR TECNICO 5
1
2
1

CC 7= CHEFE DE GABINETE

CC 8 — DIRETORES (ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO)
CC 8 — VICE-PRESIDENTE

§ 11. As Funcdes Gratificadas obedecerao o quadro abaixo:

FG 8 — DIRETOR 1
FG 6 - COORDENADOR ' ‘ - 6
FG 5 - COORDENADOR DE SERVICO ) 50
FG 5 — ASSESSOR 2
FG 4 — CHEFE DE AREA - 26
FG 3 - SUPERVISOR REGIONAL 22
FG 3 — ASSISTENTE DE SERVICO - 14
FG 3 — ASSISTENTE / REFERENCIA 20

§ 12. Aplicam-se os dispositivos da Lei n® 6.309, de 1988, no que
couber, a esta Lei. :

II — Incluem-se os artigos abaixo no PLE n° 41/13, renumerando-
se os demais, se necessario e pertinente.
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Art. Fica criado 01 (um) cargo de Procurador Municipal, a ser lota-
do na Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos da Lei Complementar n.
701, de 18 de julho de 2012.

Art. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir temporariamente
o Programa de Incentivo 2 Demissdo Voluntédria (PDV) aos Servidores Celetistas
do Quadro em Extingcdo da Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania — FASC,
instituida e mantida pelo Poder Piblico Municipal, filiados ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS, nos termos definidos nesta Lei.

Art. O Programa de Incentivo a2 Demissdo Voluntdria tem por fina-
lidade conceder um incentivo financeiro aos servidores do quadro em extingao
da FASC, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, possibilitando seu

desligamento voluntdrio do quadro de pessoal, cumpridos os seguintes requisi-
tos: -

I — Tenha sido incluido no Quadro em Extincdo, criado pela Lei n°
7414/94; '

II — Formalize, por escrito, a Coordenacdo de Recursos Humanos da
FASC o requerimento de adesdo ao Programa de Incentivo a Demissao Volunta-
ria-PDV e o pedido de desligamento do quadro funcional com a consequente re-
silicdo do contrato de trabalho que mantém com a Fundacao.

Art. Atendidos os requisitos estabelecidos nesta Lei, os pedidos de
inclusdo no PDV e 0 efetivo desligamento dos servidores optantes serao opera-
cionalizados e orientados pela Area de Pessoal da Coordenacdo de Recursos
Humanos nos termos da Instrucao Normativa especifica, e cumpridos os critérios
a seguir descritos:

§ 1° Os pedidos de adesdo ao PDV deverao ser encaminhados a Co-
ordenacdo de Recursos Humanos da FASC, que fard a sua andlise respeitando a

ordem cronolégica dos ingressos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar
da data do seu protocolo.

§ 2° — Apés, o prazo descrito no § 1° deste atigo, estando o servidor
apto a integrar o programa, este serd-desligado imediatamente do quadro de ser-
vidores, devidamente acompanhado pelo Sindicato da categoria, passando a per-
ceber a indenizac¢do de que trata esta Lei.

§ 3°- Homologado o pedido de adesao ao PDV, este terd carater ir-
revogavel, cessando de pleno direito o vinculo trabalhista existente com a

9
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FASC, remanescendo apenas a obrigacdo quanto ao pagamento da indenizagao
pelo prazo previsto nesta lei.

Art. Ao servidor que aderir ao PDV, cumpridos os requisitos esta-
belecidos nesta lei, serao concedidas 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de
indenizacao, a contar da data do efetivo desligamento, calculada pelo somatério
dos seguintes valores:

I-Saldrio base do cargo exercido pelo servidor na data de seu desli-

gamento;
' I1-Valor equivalente as FGs Incorporadas e  Avancos;
: III-Valor indehizatério’equivalente a quota patronal de contribuigdo
ao INSS;
. IV-Valor indf;nizatério correspondente ao recolhimento do FGTS
pela FASC;

V—valﬁf indenizatério correspondente a contribuicao para o PASEP;
'VI~.vlalor equivalente ao pago a titulo de Vale Alimentacao;
| VlIfParccla unica de 13";

VIII-Férias proporcionais.

§ 1° O valor das parcelas sera depositado até o dia 05 de cada més,
via depoésito bancério, efetuado pela FASC em conta bancaria indicada pelo be-
neficidrio. .

§ 2° Apés 12 (doze) meses do recebimento da primeira parcela rela-
tiva a indenizacdo, os valores das parcelas mensais serdo reajustados, uma anica
vez, pelo Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Art. Fica assegurado o direito ao gozo de licenga-prémio vencidas
- e nao gozadas ao servidor que aderir ao PDV até a data limite de 27 de fevereiro

de 2015, data a partir da qual renunciard a eventual(is) licenca(s)-
remanescentes.

Paragrafo dnico. O pedido de desligamento do quadro funcional e a
consequente resilicdo do contrato de trabalho sera perfectibilizada para todos os
seus cfeitos ao término do gozo da licenca(s)-prémio ou no primeiro dla subse-
quente ao prazo limite estabelecido no caput deste artigo.

10
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Art. O prazo maximo para a protocolizacao dos pedidos de inclusao
no Programa de Incentivo a Demissao Voluntiria serd até o 27 de fevereiro de
2015, data final de validade do presente Programa.

§ 1° Apés esta data os pedidos de adesao ao Programa de Incentivo
a Demissao Voluntaria ndo serdo apreciados. '

§ 2° Todas as questdes e dividas, oriundas da execucdao do presente

programa, deverao ser dirimidas junto a Coordenacao de Recursos Humanos da
Fundacao.

III — Fica suprimido do PLE n° 41/13, os art. 6°, 9°, 13 e 15 e os
Anexos IIl e IV, renumerando-se os demais.

: IV — Ficam alterados, , no PLE n° 41/13, os Anexosl I e II, con-
forme segue:

11
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Anexo 11

Criacao de cargos de provimento efetivo

GRUPO AUXILIAR TECNICO T ey
Identificacio -
(AT)
, CRIAR CAR-
Denominacio das classes Codigo Referéncia |[GO
Assistente Administrativo AT.01.06 |AB,C,D,EF 96
Educador Social AT.04.06 |[AB,CDEF 314
GRUPO TECNICO
ADMINISTRATIVO (TA) _
. _ CRIAR

Denominacio das classes Cédigo Referéncia | CARGO
Administrador |TA.01.NS [AB,C,D,EF 6
Analista de Tecnologia da Informacdao [TA.02.NS |A,B,C,D,E,F 1
Arquiteto TA.03.NS [(A,B,C,D,EF 2
Arquivista TA.04.NS |A,B,CD,EF 1
Engenheiro Civil TA.05.NS |A,B,C,D,E,F 1
Engenheiro Elétrico - |TA.06.NS |A,B,C,D,EF 1
Estatistico TA.07.NS |AB,C,D,E,F 1
Técnico em Comunicagdo Social - TA.0O8.NS |AB,C,D.EF 2
GRUPO TECNICO EM
EDUCACAO (TE)

CRIAR
Denominacdo das classes Codigo Referéncia [CARGO
Pedagogo d TE.02.NS |AB,C,D,EF 10
GRUPO TECNICO SOCIAL (TS)

CRIAR
Denominagio das classes Codigo Referéncia | CARGO
Assistente Social TS.01.NS |AB,C,D,E,F 55
Enfermeiro TS.02.NS |AB,C,D,E,F 6
Médico Especialista TS.03.ESM | A,B,C,.D.E,F 1
Nutricionista ' TS.04.NS |AB,C.D,EF 3
Psic6logo TS.05.NS |AB,C,D,EF| 73
GRUPO TECNICO PROFISSIO-
NAL (TP)
Denominaciio das classes Cédigo | Referéncia | CRIAR |

14
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CARGO
Técnico em Enfermagem TP.01.07 ~ |A,B,C,D,E,F 73
Técnico em Seguranca do Trabalho TP.02.07 |A,B,C,D,E,F 1
Técnico em Nutricio e Dietética TP.03.07 |A,B,C,D.EF 6
Técnico em Informatica TP.04.07 |A,B,C,D,EF 2
TOTAL DE CARGOS CRIADOS 655

Elementos do codigo de identificacio

1° elemento = sigla do grupo

2° elemento = situacao da classe no
grupo

3° elemento = padrao

4° elemento = referéncia

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
FUNDAGAOQ DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

DECLARAGAO

Atendendo ao disposto no art. 16, I, da LRF 101/2000 e, com base nas informagoes
contidas na folha 95, DECLARO que as despesas referentes a criagao de cargos e
fungdes no presente processo tém adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Porto Alegre, 04 de agosto de 2014.

Rua Siqueira Campos, n.° 1300, 4° andar, CEP 90.010-907 — Fone: 3289.1112 - Fax: 3289.1139



