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Emenda 01

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 10/14.
I- A Ementa do PLCE 10/14 passa a vigorar conforme seglile:

Dispde sobre altera¢des na estrutura da Secretaria
Municipal da Fazenda, cria o Tesouro Municipal, a
Superintendéncia da Tecnologia da Informacio ¢ a
Receita ‘Municipal, define a estrutura bisica e as
funcbes institucionais destes, altera a estrutura da
Controladoria-Geral do Municipio; dispde sobre a
carreira e a remuneracio do Auditor-Fiscal da
Receita Municipal; cria e extingue cargos em co-
missdo e fun¢des gratificadas no Quadro dos Cargos
em Comissdo e Fun¢des Gratificadas, constante da
letra “c” do Anexo I da Lei n° 6.309, de 28 de
dezembro de 1988; altera o art. 4°, o art. 39, o art.
50, exclui as classes de Agente Fiscal da Receita
Municipal e Exator Municipal do grupo ES — Grupo
Executivo e Assessoramento Superior e inclui a
Classe Auditor-Fiscal da Receita Municipal do
grupo AT — Grupo Auditoria Tributaria, ambos no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Administracio Centralizada, do Anexo I, altera a
denomina¢io dos cargos de Técnico em
Contabilidade e Contador, para Técnico de Controle
Interno e Auditor de Controle Interno,
respectivamente, todos da Lei n® 6.309, de 1988;
altera o § 4° do art. 4°, 0 inciso XI do art. 5° o art. 6°,
0 “caput” do art. 7°, o “caput” e inclui o parigrafo
unico do art. 9° o “caput” do art. 10, o “caput” do
art. 11, o “caput” e inclui o pardgrafo dnico do art.
14, o inciso I do paragrafo tnico do art. 17, o
“caput” do art. 18, o “caput” do art. 19, inclui o § 4°
ao art. 20 da Lei Complementar n° 534, de 28 de
dezembro de 2005; revoga os incisos IV e V. do art.
5% o artigo 12, o artigo 13, os incisos I e Il do art. 19,
todos da Lei complementar n°® 625, de 3 de julho de
2009; revoga o inciso XXXVIII do art. 1° da Lei n°
11.404, de 27. de dezembro de 2012; e da outras
providéncias.
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- Altera a redacdo do art. 23 do PLCE 10/14:

“Art. 23- Art. 23. A Receita Municipal terd uma
organizago basica que contemple-as atividades de fiscalizago, contencioso administrativo, .
arrecadacio, inclusive dos créditos inscritos em divida ativa, normatizagdo, atendimento e
cobranga, com a seguinte estrutura organizacional:”

: ' “1II- Altera a redagdio do art. 27, e alinea “a” do §1° do
PLCE 10/14: '

“Art. 27. Os atuais cargos da classe de Agente Fiscal
da Receita Municipal e Exator Municipal passam a denominar-se de Auditor-Fiscal da
Receita Municipal. )

a) Descri¢do Sintética: executar privativamente a
fiscalizagdo, planejamento, programacdo, supervisdo, coordenago, orientagdo e controle
das atividades no ambito da competéncia tributaria municipal, em conformidade com a
legislagdo em vigor; controlar e executar a arrecadacdo das receitas municipais, gerenciar
e definir as politicas de Tecnologia da Informagdo no dmbito da Administragdo Tributaria
Municipal.” '

IV, Altera a redagéio do Art. 29 do PLCE 10/14:
) “Art. 29. Ficam excluidos do grupo ES — Grupo
Executivo ¢ Assessoramento Superior do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Administragfio Centralizada, do Anexo I, da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, as

classes de Agente Fiscal da Receita Municipal, cédigo ES-1.07.NS e Exator Municipal,
codigo ES 1. 19.NS.".

JUSTIFICATIVA
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JUSTIFICATIVA

Atualmente, as carreiras de Exator Municipal e de Agente Fiscal da Receita Municipal
integram o Grupo Executivo e Assessoramento Superior da Secretaria Municipal da Fazenda, cujo
provimento dos cargos iniciais de ambas as carreiras exige nivel superior de escolaridade,
conforme Lei n° 6.309 de 28 de dezembro de 1988.

As atribuicbes dos cargos integrantes das duas carreiras atualmente existentes sao
semelhantes. Ambas se enquadram no género fiscalizagdo e arrecadagéo de tributos. *

Na pratica, as atribuicdes interagem diretamente para atender satisfatoriamente aos
objetivos da Secretaria Municipal da Fazenda. Isto é faciimente comprovado, através da
integragdo fatica entre as categorias, sendo observadas situacbes de carater permanente na qual
diversos Agentes Fiscais da Receita Municipal exercem as atribuicdes dos Exatores Municipais na
Unidade de Arrecadacdo da SMF, assim como ha efetiva colaboragio dos Exatores Municipais
nas atividades relacionadas aos langamentos tributarios. _

A unificagdo de carreiras de nivel superior, exclusivas da area tributaria da Secretaria da
Municipal Fazenda, € plenamente constitucional ja tendo sido observadas iniciativas seméelhantes,
como por exemplo as modificagdes introduzidas na Secretaria da Fazenda do Estado do RS,
através da Lei 10.933/1997. Na esfera federal, cite-se a Lei n°® 8.628, de 19.2.98, concernente ao
Ministério Publico Federal, que reestruturou seus quadros funcionais, criou carreira nova e
enquadrou na mesma carreira os servidores que ocupavam os cargos que foram extintos pelas
mesmas leis. O mesmo foi feito na Advocacia-Geral da Unido pela Medida Prowsorla n°® 43, de
2.002, convertida na Lei n® 10.549, do mesmo ano.

Decisées do Supremo Tribunal Federal examinando matérias de Acdes Diretas de
Inconstitucionalidade questionando a transformagéo de cargos ou seu aproveitamento em outros,
leva em consideragéo a equivaléncia de carreiras, a identidade de requisitos para ingresso, o nivel
de remunerag&o, bem como o legitimo propésito da Administracdo Publica em racionalizar suas
atividades que possuam o mesmo universo de atuagdo.

Em pareceres de diversos advogados renomados, como o professor Almiro do Couto e
Silva, em seu parecer emitido em prol das-carreiras de nivel superior da Secretaria da Fazenda do
Estado do Rio Grande do Sul, ele destaca os beneficios da unificacdo das carreiras, tendo em
vista o processo de aproximacgéo e mterpenetragao das atividades de fiscalizagdo e arrecadac;ao
tributaria. )

Esta emenda se coaduna inteiramente com a norma do. artlgo 37, inciso XXII
(acrescentado pela Emenda Constitucional n° 42/2003), que determina que as administragbes
tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, atividades essenciais ao
funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo recursos
prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de cadastros e de informacgdes fiscais, na forma da lei ou convénio.

A implantag&o de uma carreira Unica proporcionara ganhos de produtividade, trazendo de
volta a dimens&o das reais atribuicdes da Secretaria e canalizando todas as energias de seu

corpo de servidores para o cumprimento de sua missdo perante o Governo Municipal e a
sociedade.
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