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Estabelece a reserva de, no minimo, 10%
(dez - por cento) das vagas de emprego
para mulheres; na area operacional da
~ construcio civil das empresas que con-
. tratarem ou renovarem seus ‘contratos .
com o.Executivo Municipal para a reali-
" zagdo de obras _pl’lblicas.' B

_ Vem a esta Comisséo, para parecer, o PrOJeto em epigrafe, de autorla
do Vereador Alda01r Oliboni.

~

: Protocolado 0 presente PI‘OJetO este fo1 encaminhado para andlise da
douta Procuradoria da Cimara Mumclpal de Porto Alegre — CMPA —, esta emite
Parecer Prévio constante na fl. 05, opinando que “a matéria e)gamlnada se insere "
no ambito de competéncia municipal”, e, apds exame, salienta que:

Contudo, os contetidos normativos dos arts. 1° e 2° da proposigio impli-
, cam intervengfo no exercicio de atividade écondmica e interferéncia na
gestdo municipal, incidindo; com a devida vénia, em violagio 4os princi~
pios e normas constitucionais que resguardam a livre iniciativa (Consti-
tuigdo Federal — CF — art. 1° Inc. 170, caput, e § Gnico, € 174) e os pre- -
ceitos do art. 94 Inc. IV da Lei Orgénica do Mun1p10 de-Porto Alegre — -
Lompa —, que deferem competéncia privativa ad chefe do Poder Executi-
VO para realizar a administragdo do municipio. A par disso, o art. 3° do
~ Projeto de Lei regula matéria atinente a direito do trabalho, de competen-
. : " cia prlvatlva da Unio (art 22 Inc. I, CF).

o : . :
O f)iesente projeto apds o Parecer 'n° 134/17 da Procuradoria da Casa,
foi encaminhado ao autor para a devida ciéncia e apesar das ressalvas suscitadas o-
Vereador nao contestou e assim permaneceu s1lente

\

Encammhado a Comissdo de Constltulgao e Justica — CCJ —, um de
\ seus membros pede vistas e se mamfesta ﬂ 07, com a segumte argumentac;ao
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A proposta do referid»ouvéreadof trata do mesmo teor da reserva de vagas
para ‘as mulheres; porém na 4rea da construgdo civil. Salientamos que a
- ) ~ ampliagio do mercado de trabalho ¢ fundamental para o empoderamento
L . da mulher, rompendo assim preconceitos. Somos pela tramlta(;ao € apro-
vagao futura do projeto supracitado. ' /

. Este mesmo Vereador 'traz'_ ao processo as fls. 08 e 09 para enriquecer
seu argumento cohstante na fl. 7, e demonstra que em Mato Grosso do Sul =MS —
foi sancionada uma lei que obriga a teserva, ndo de 10%, mas sim 20% de vagas
de emprego para mulheres.

Encamlnhado a CCJ esta através de seu relator se manifesta pela
existéncia de 6bice de natureza Jurldlca para a tramltagao do Projeto, com o se-
gumte fundamento

" Fica evidenciado infringéncias as normas constitucionais, consubstanci-
ando-se vicio de iniciativa, na medida em que houve usurpagio da com-
peténcia do chefe do Executivo, criagdo de despesas sem-a respectiva
fonte de custeio, bem comio desrespeito aos principios da independéncia

S harmonica e da separagfo dos poderes, da proporcionalidade, razoabili-
. dade, igualdade, livre iniciativa e livre concorréncia (arts. 2°, 5°, 170, §
. unico, 173 e 174, da CF; art. 5° da Constitui¢io do Estado do Rio Grande
/( -do Sul, arts. 2°e94 inc. IV, da Lompa.) '

v .0 Parecer n° 197/17 da CClJ teve dois votos favoraveis, um contrério
e trés vereadores ndo votaram. Salienta-se que seu relator optou pela ex1sten01a de
' oblce de natureza Jurldlca L -

: ‘Em razdo do Parecer da CCJ ser desfavoravel 0 pI'OJetO foi encami-
nhado a0 autor para que este se manifestasse quanto a decisdo da referida Comis-.
sdo, tendo o autor optado pelo siléncio. |

Encammhado o referido prOJeto a Comissdo de Economia, Finangas,
Orgamento e do-Mercosul — Cefor —, esta acompanha o parecer da CC]J pela exis-
téncia de Obice e opina dessa maneira pela rejeigdo do PrOJeto com a segumte :
fundamentagao
. .
De acordo com dados do Ministério Publico do Trabalho, o percentual de
mulheres empregadas no setor da construgdo civil em Porto Alegre,"em .

-
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2015, foi.de 11% (onze por cento). Os dados néo sdo especificos o sufici-
ente para discriminar se ‘em atividade administrativa ou-operacional =

- como propde o Projeto, mas mostram que — apesar de pequeno — hé sim

- espago para participagio feminina-no setor, sem que haja necessidade da-
interveng&o legislativa, que imputa obrigagdo, burocratiza o prooesso e
“viola o pr1nc1p10 da 11vre iniciativa. : :

A Cefor com cinco votos a favor teve unamm1dade de seus ‘membros.
: pela aprovagio do parecer do relator pela rejeigéo.

. ' Encaminhado o referldo prOJeto 3 Comissio de Urbamzac;ao Trans—

o porte e Habltac;ao Cuthab — , acompanhando a CCJ e Cefor, esta opina pela rej ei-’

c¢do, comosegumte fundamento S

Arnalisando a presente proposta verifica-se qﬁe a mesma infringe as nor-
mas constitucionais, os d1sposmvos da Lompa, bem como as normas do
direito trabalhista de competéncia da Unido. evidenciando. claramente Vl-
ciode iniciativa.

Apenas dois dos membros da Cuthab acompanharam o relator, os de- -

mais votaram contra o parecer pela rejeicdo. ‘Portanto, este parecer foi rejeitado,
conforme fl. 17. Pela rejeicdo, o Projeto volta a.Cuthab para nova.analise, agora
sob nova relatoria, sendo que 0 Parecer n° 164/17 aprova o PI‘OJetO com a seguinte
fundamentagao 3 .

T

O mercado de trabalho no Brasil possui intiimeras desigualdades socioe-

‘condmicas, dentre as quais mostra-se flagrantemente a explora¢do em -

demasm da mao de obra de mulheres e negros, que comprovadamente sio
remunerados: com menores salarios, para poesi¢des de trabalho equivalen-
tes em relacdo aos homens, caucasianos (brancos). Nesse diapaséo, o Pro-
‘jeto em questdo nada mais prevé que a garantla de infimos 10% (dez por
_cento) das vagas do setor da construgio civil a serem asseguradas pdra o
- género feminino, setor que, historicamente, ndo proporciona adequada-
mente vagas de emprego ao publico feminino. Ao nosso ver, ndo merece
prosperar a tese de impedimento da livre iniciativa as empréesas contrata-
das pelo Poder Publico; porquanto, a partir do Executivo, pode-se estabe-

Jlecer os critérios pertinentes de selegao em seus editais de licitagdo, po- .

dendo inclusive determinar cotas para as vagas de trabalho nas quais as
_empresas habilitadas devem preencher como requisito.
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o) Parecer teve aprovagao de trés de seus membros dois ndo votaram

e, portanto a Cuthab em seu novo parecer opina pela aprovagdo do PI‘OJ eto..
Encaminhado 0 referido Projéto 4 CEDECONDH, esta, em seu ‘Paré-
cer n° 018/18, opma pela rejeu;ao do Projeto. O parecer teve trés votos a favor e

“dois contra. ) v A 4 e

" Encaminhado o presente Projeto a esta Comissdo para parecer, apds

exame.e analise se constata que o referido Projeto se insere nas exigéncias legais

para prosseguimento e estd apto a obedecer seu tramite legal, conforme art. 41 do

Regimento Interno da CMPA: “Art. 41. Compete a Comissdo de Saide e Meio

* Ambiente examinar e emitir parecer sobre: VII protecdo da vida humana e pre-
servacdo dos recursos naturais”. ~

]

Na distribuigdo, foi designado como relator o vereador que subscreve.

E o relatério, sucirito.
Desta forma a Cosmam louva a intencdo do autor, que se- preocupa
com a inser¢do da mulher no mércado de trabalho. Num mundo globalizado como

0 atual as mulheres deixaram de ser simples donas de casa e hoje, em muitos la-

res, a mulher é a chefe de familia. Existem, s6 em Porto Alegre, muitas escolas
especializando mulheres como serventes, pedrelras azulejlstas operadoras de ma-

quinas pesadas e outras profissdes destinadas & construgdo 01V1l Para que -abrir

essas vagas-em escolas, se elas néo serao aprove1tadas‘7 _ -.
A CF concéde a todos os seguintes;direitos:’

Art 5°Todos sdo iguais perante a lei, sem dlstmgao de qualquer natureza,

garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a invio-

labilidade do dlrelto a vida, a liberdade, a 1gualdade a seguranga e a pro-

priedade, nos termos seguintes:

I - homens ¢ mulheres sio iguais em dlreltos e obrlgac;oes nos termos

desta Const1tu1g:ao :

XII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho 0f1c1o ou proﬁssao aten-

didas as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer;

Art. 6° Sdo direitos sociais a educac;ao a saude, o trabalho, o lazer, a se-
o - guranga, a previdéncia social, a protegao a maternidade e a 1nfanc1a a as-

' 51sten01a aos desamparados, na forma desta Constituigéo.

\

-
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Art. 7° Sdo dlreltos dos trabalhadores urbanos e rurals além de outros -

que visem a methoria de sua condiggo social:

= Camara Mun1c1pal © PROC.N0SI¥IT

T

XXX - proibicdo de diferenga de salérios, de éxercmo de fungoes e de-

/crlterlo de admlssao por motive de sexo, idade, cor ou estado civil.

De acordo com o inc. XXX, o. art 3° do PYOJetO nao fere 0 pr1nc1p10
constltucmnal como VlStO acima.

Conforme a Cefor, na fl. 15, Parecer n° 131/17, a construgao civil ja =~

absorve 11% de méo de'obra feminina. Ora se ja absorve este percentual porque
ndo legislar a absor¢do de 10%? Hoje sdo 11%, amanhd, pelo livre arbitrio. empre-

~ sarial, poderé ser 8% ou quem sébe 0%. Esta iniciativa procura preservar o indice -

hoje atmgldo
Neste viés esta Comissio opina pela aprovagio do Projeto

Sala de Reuniées, 28 de margo‘de 2018\7 

EMPATADO | ' o Veread Nigsé Fréifés,

Relator e Vlce-Pres1dente‘ ’

A—p#excade pela Comlssao em O3- (/[ 29137

Verea(%ﬁsmo Trog
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Vereador André Carus

Vereador Maur ;P/i/aheiro

~ /MSB



