LEI N° 12.313, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera o caput do art. 43 e 0 Anexo | da Lei n°
5.811, de 8 de dezembro de 1986 — que estabelece
o Sistema de Classificacdo de Cargos e Funcdes
da Camara Municipal de Porto Alegre e da outras
providéncias —, e alteracbes posteriores, dispondo
sobre a percepcédo de gratificacdes que especifica
durante afastamento do servidor, alterando os
requisitos para 0 recrutamento dos cargos em
comisséo ou fungdes gratificadas de Diretor-Geral,
Diretor Administrativo e Diretor de Patrimbnio e
Financas e as descri¢cbes sintética e analitica das
atribuicbes dos cargos efetivos de Ajudante
Legislativo e incluindo requisito para o
recrutamento do cargo em comissao de Assessor
Parlamentar de Gabinete.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eusoalas atribuicdes que me
confere o inciso Il do artigo 94 da Lei OrganicaMionicipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado aaput do art. 43 da Lei n°® 5.811, de 8 de dezembro de
1986, e alteracdes posteriores, conforme segue:

“Art. 43. As gratificagcbes por regime especial tabalho, as gratificacdes
especificas e as gratificacbes especiais terdo pmraepcado assegurada nos seguintes
afastamentos:

Art. 2° No Anexo | da Lei n° 5.811, de 1986, e alteragiesteriores, ficam
alterados os requisitos para o recrutamento dggosam comissado ou funcdes gratificadas de
Diretor-Geral, Diretor Administrativo e Diretor deatrimonio e Financas e as descri¢coes
sintética e analitica das atribuicbes dos cargetives de Ajudante Legislativo, e fica incluido
requisito para o recrutamento do cargo em comisgid\ssessor Parlamentar de Gabinete,
conforme o Anexo Unico desta Lei.



Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimagindo seus
efeitos a 26 de julho de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 5 de outulute 2017.

Nelson Marchezan Junior,
Prefeito de Porto Alegre.

Registre-se e publique-se.

Eunice Nequete,
Procuradora-Geral do Municipio.



ANEXO UNICO

ANEXO |

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: efetuar tarsfde circulacdo de documentos,
de remocdo de moéveis e equipamentos e de realizdedservicos externos; preparar
correspondéncia a ser expedida; providenciar adegde de correspondéncias, conhecimentos
ou notas de entrega; contar e medir materiais iugb manusear ficharios; auxiliar na
classificacéo e na separacao de expedientes; aetaxeatras tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: efetuar a cintac&o interna de processos,
documentos e outros papéis; atender telefonemataram transmitir recados; efetuar entrega e
recebimento de correspondéncias; servir café, aguzha e, excepcionalmente, outras bebidas,
com autorizagdo superior; arrumar e remover moveé&juinas e materiais; abrir e fechar a
reparticdo, comunicando qualquer irregularidade oenahdo as providéncias cabiveis;
eventualmente operar duplicadores e auxiliar naté@oka de avulsos; auxiliar em trabalhos
simples de escritério; efetuar arquivamentos s@ersisao; abrir pastas, classificar expedientes
e preparar etiquetas; e executar outras tarefeslaas.

CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR ARINISTRATIVO



CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR DPATRIMONIO E
FINANCAS



