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Altera o caput do art. 43 e 0 Anexo I da Lei n°
5.811, de 8 de dezembro de 1986 — que estabelece
o Sistema de Classifica¢do de Cargos e Funcoes
da Cimara Municipal de Porto Alegre e di outras
providéncias —, e alteracgdes posteriores, dispondo
sobre a percepcao de gratificacoes que especifica
durante afastamento do servidor, alterando os
requisitos para o recrutamento dos cargos em
comissao ou fungdes gratificadas de Diretor-Geral,
Diretor Administrativo e Diretor de Patriménio e
Financas e as descri¢des sintética e analitica das
atribuicoes dos cargos efetivos de Ajudante
Legislativo e incluindo requisito para o
recrutamento do cargo em comissiao de Assessor
Parlamentar de Gabinete.

Art. 1° Fica alterado o caput do art. 43 da Lei n° 5.811, de 8 de dezembro de
1986, e alteragdes posteriores, conforme segue:

“Art. 43. As gratificagdes por regime especial de trabalho, as gratificagdes
especificas e as gratificacdes especiais terdo sua percep¢do assegurada nos seguintes
afastamentos:
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Art. 2° No Anexo I da Lei n° 5.811, de 1986, e alteragbes posteriores, ficam
alterados os requisitos para o recrutamento dos cargos em comissdo ou fungdes gratificadas de
Diretor-Geral, Diretor Administrativo e Diretor de Patrimoénio e Finangas ¢ as descri¢oes
sintética e analitica das atribui¢des dos cargos efetivos de Ajudante Legislativo, ¢ fica incluido
requisito para o recrutamento do cargo em comissido de Assessor Parlamentar de Gabinete,
conforme o Anexo desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 26 de julho de 2017.

/CRK




Camara Municipal
PROC. N° 2111/17

de Porto PLL N° 230/17
egre FI. 02

SimeLie BT CONBTIUK,
REDACAO FINAL

“CLASSE: AJUDANTE LEGISLATIVO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: efetuar tarefas de circula¢do de documentos,
de remogdo de moveis e equipamentos e de realizagdo de servigos externos; preparar
correspondéncia a ser expedida; providenciar a expedi¢do de correspondéncias, conhecimentos
ou notas de entrega; contar e medir materiais recebidos; manusear ficharios; auxiliar na
classificagdo e na separacéo de expedientes; e executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: efetuar a circulagdo interna de processos,
documentos € outros papéis; atender telefonemas; anotar e transmitir recados; efetuar entrega e
recebimento de correspondéncias; servir café, agua ou cha e, excepcionalmente, outras bebidas,
com autorizagdo superior; arrumar e remover maoveis, maquinas e materiais; abrir e fechar a
reparticdo, comunicando qualquer irregularidade e tomando as providéncias cabiveis;
eventualmente operar duplicadores e auxiliar na coletdnea de avulsos; auxiliar em trabalhos
simples de escritério; efetuar arquivamentos sob supervisdo; abrir pastas, classificar expedientes
e preparar etiquetas; e executar outras tarefas correlatas.

CARGO EM COMISSAO: ASSESSOR PARLAMENTAR DE GABINETE
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO: curso fundamental completo.
CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR-GERAL
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO: diploma de curso superior.

CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA/DIRETOR ADMINISTRATIVO/
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REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO: diploma de curso superior.

CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR DE PATRIMONIO E
FINANCAS

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO: diploma de curso superior.
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