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PROC. N° 0727/18
PLCE N° 008/18

EMENDA N° 05

I — Fica alterado o art. 2° do PLCE n° 008/18, conforme segue:

“Art. 2° Fica alterado o caput e incluido § 3° no art. 122 da Lei Complementar n°
133. de 31 de dezembro de 1985, conforme segue:

"Art. 122, O titular de cargo de provimento efetivo ou em comissdo. que ingressou
no servigo publico municipal em data anterior a 1° de janeiro de 2019, tera acréscimos de 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento, denominados avangos, cuja concessdo automatica se processara por
triénio de servi¢o publico municipal, com arredondamento na forma da Lei.

§ 3° O titular de cargo publico de provimento efetivo ou em comissdo. cuja primeira
imvestidura. no ambito da Administragdo Puablica Municipal Direta. Autarquica ou Fundacional
Publica de Porto Alegre. ocorra a partir de 1° de janeiro de 2019. ndo fara jus aos avangos de que
trata o caput deste artigo.

Il — Fica alterado o art. 122-A, incluido pelo art. 3° do PLCE n° 008/18 na Lei
Complementar n° 133, de 1985, conforme segue:

"Art. 122-A O titular de cargo publico de provimento efetivo ou em comissdo cuja
primeira investidura, no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta, Autirquica ou
Fundacional Publica de Porto Alegre, ocorra a partir de 1° de janeiro de 2019, tera acréscimos de
3% (trés por cento) sobre o vencimento basico, denominados avangos, cuja concessdo automatica se
processard por quinquénio de servico publico, exclusivamente municipal, de Porto Alegre,
considerado o tempo com efetiva contribui¢do para fins de beneficios previdenciarios. '

Paragrafo nico. Ao servidor publico a que refere o caput deste artigo ndo se aplica o
disposto no art. 122 desta Lei Complementar.™

JUSTIFICATIVA:

A presente Emenda visa a manter a vantagem para os atuais servidores ¢ alterar a
regra para aqueles servidores que ingressarem apos 1° de janeiro de 2019, reduzindo o percentual
do avango de 5% para 3% a cada cinco anos de servigo publico, mas suprimindo do art. 3° do
Projeto, os paragrafos que prejudicam a aplicagdo das leis ordinarias aprovadas por essa Camara
Municipal. em 2015, que excluiram a incidéncia do efeito cascata sobre as vantagens dos servidores,
estabelecendo solugdes técnicas e juridicas, a fim de se evitar perdas na remuneracio dos servidores.

A
VA

oy >



