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I — Altere-se para art. 13 o dispositivo que segue do Projeto em epigrafe,
renumerando-se os demais:

“Art. 13. E assegurado ao residente repouso de 30 (trinta) dias consecutivos, por
ano de atividade, mantida a bolsa recebida nos termos desta Lei.”

JUSTIFICATIVA
Para adequar o PLE n° 020/18 & melhor técnica legislativa, em conformidade com
a Lei Complementar n° 611, de 3 de fevereiro de 2009, corrigindo numeragdo equivocada e

descontinuada do Projeto.

Sala de Reunides, 20 de dezembro de 2018.
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Institui o Programa de Residéncia em Medicina
de Familia e Comunidade e o Programa de
Residéncia  Multiprofissional em  Atencio
Primdria a Sadde do Municipio na rede do
Sistema Unico de Saiide (SUS) do Municipio de
Porto Alegre.

CAPITULO 1 )
DOS PROGRAMAS MUNICIPAIS DE RESIDENCIA
Art. 1° Ficam instituidos, no ambito da rede do Sistema Unico de Saude (SUS)
do Municipio de Porto Alegre, o Programa de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade ¢ o Programa de Residéncia Multiprofissional em Aten¢do Primaria & Saude,

voltados para a educag@o em servi¢o e destinados as categorias profissionais que integram a area
de satde.

§ 1° Os Programas instituidos por esta Lei obedecerdo as leis, aos decretos € a
outras normas nacionais especificas e curriculares da 4area de formag¢io e somente serdo
oferecidos depois de credenciados na respectiva Comissdo Nacional de Residéncia.

§ 2° Decreto dispora sobre o Regimento Interno dos Programas Municipais de
Residéncia, regulamentando, no que couber, esta Lei.

Art. 2° S#o objetivos dos Programas Municipais de Residéncia:

I — estimular a formac&o de profissionais e docentes e a atuagdo profissional civica
e articulada com a fungfo social da educagio;

II — ampliar o acesso da populagéo aos servigos de saide publica;
IIT — proporcionar o desenvolvimento de atividades académicas;

IV — sensibilizar e preparar profissionais de saide para o adequado enfrentamento
das diferentes realidades de vida e de saide da populagéo;

V — fomentar a articulagfo entre ensino, servi¢co ¢ comunidade;

VI — estimular a realizag¢fo de pesquisas aplicadas no SUS;
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VII — articular a Politica de Educac¢fio Permanente no Municipio de Porto Alegre
aos programas de formag#o de especialistas em saude;

VIII — fortalecer as redes de ateng@o a satude publica; e
IX — estimular o provimento e a fixa¢do de profissional especializado na cidade.

Art. 3° Para admissdo nos Programas Municipais de Residéncia, o candidato
deverd ser previamente aprovado em processo de sele¢do publica promovido pelo Municipio de
Porto Alegre, conforme edital e com ampla divulgag¢io.

§ 1° O candidato devera ser diplomado por faculdade oficial ou reconhecida do
Pais ou, se por instituicdo estrangeira, apds revalidagdo do diploma, em consondncia com a
legislagdio em vigor, e ser inscrito no respectivo Conselho Regional do Estado do Rio Grande do
Sul.

§ 2° As provas do certame terfio carater eliminatdrio e classificatorio e avaliardo
conhecimentos das areas de formagéo, de satide publica e da legislagfo especifica.

§ 3° A admissfo a residéncia obedecera rigorosamente a classificagdo obtida no
processo de selecio.

§ 4° Por ocasido do ingresso nos Programas Municipais de Residéncia, o
residente serd inserido no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saidde como profissional
em atividade na unidade e na 4rea de saide em que estiver realizando sua formag#o prética.

Art. 4° As atividades do residente no Programa serdo executadas sob orientagéo,
supervisdo e condugio direta de preceptores presentes no cendrio de pratica.

§ 1° Para cada residente ou grupo de residentes, havera 2 (dois) preceptores
designados, sendo um titular e outro substituto.

§ 2° Os preceptores serdio designados em ato proprio do Secretario Municipal de
Saude, mediante processo seletivo realizado dentre servidores piblicos, estatutarios ou celetistas,
de mesma area profissional e vinculados com a respectiva unidade de satde do residente.

Art. 5° Os residentes e preceptores, além do compromisso com as a¢des e 0s
servigos de saude publicos, deverdo atender as obrigagGes profissionais, curriculares e as normas
que instituem as diretrizes de programas de residéncias em dmbito nacional.

Paragrafo unico. A preceptoria sera exercida concomitantemente com o

desempenho do cargo ou emprego publicos. 2?\
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CAPITULO II
DAS BOLSAS

Art. 6° Os integrantes dos Programas Municipais de Residéncia poderdo receber
bolsas nas seguintes modalidades:

I — formacdo multiprofissional;

II — formagdo médica;

III — complementacgéo formag¢do médica; e

IV — preceptoria.

§ 1° E vedada a acumulagéo de bolsas vinculadas ao mesmo Programa.

§ 2° Excetua-se ao disposto no § 1° deste artigo o médico-residente que receber
beneficio de mesma natureza de outro ente ou instituigdo, publico ou privado, por qualquer dos
Programas a que se refere esta Lei, ao qual poderd ser concedida bolsa cujo valor sera a
diferenca entre a quantia do primeiro ganho e a da bolsa-formacio médica, limitado ao valor
estabelecido no Anexo desta Lei, para a complementagio formagdo médica.

§ 3° A quantidade e o valor da parcela mensal de bolsas aos residentes, para 60
(sessenta) horas semanais ou para regime de dedicagio exclusiva, sdo os constantes no Anexo
desta Lei.

§ 4° A bolsa-preceptoria, para 40 (quarenta) horas semanais, somente sera devida
ao servidor designado que estiver no efetivo exercicio da atividade, enquanto houver residente
por ele a ser preceptorado nos Programas instituidos por esta Lei.

§ 5° A bolsa-preceptoria nfio podera ser incorporada ao vencimento, a
remuneragdo, ao salario, ao provento, & pensdo ou a qualquer vantagem para quaisquer efeitos,

tampouco percebida cumulativamente com outros beneficios de espécie semelhante.

CAPITULO III
DA ALIMENTACAO

Art. 7° A concesséo de alimentagdo ao residente sera por dia de efetivo exercicio
nas atividades dos Programas Municipais de Residéncia.

§ 1° O beneficio, de carater indenizatdrio, sera concedido mensalmente em

pecunia para subsidiar a alimentag&o do residente.
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§ 2° O residente que acumule cargo ou emprego publicos tera direito a percepgio
de 1 (um) unico beneficio, mediante opgéo.

§ 3° O beneficio néo ¢ acumuldvel com outros de espécie semelhante, tais como
cesta basica ou vantagem de qualquer forma de auxilio alimentag#o.

§ 4° O valor mensal do beneficio é o constante no Anexo desta Lei.

CAPITULO IV
DA MORADIA

Art. 8° Sera concedido beneficio moradia ao residente quando houver mudanca
de domicilio para a Regifio Metropolitana de Porto Alegre.

Paragrafo unico. O beneficio, de cardter indenizatorio, sera concedido
mensalmente, em pecinia, por dia de efetivo exercicio nas atividades dos Programas Municipais
de Residéncia, para subsidiar as despesas com aluguel de moradia ou com hospedagem hoteleira,
ndo se destinando a restituir outras despesas, tais como de condominio, energia, telefonia,
impostos e taxas de servigo.

Art. 9° Conceder-se-4 o beneficio moradia se atendidos os seguintes requisitos:

I — caso o ben ficidrio, seu conjuge ou companheiro ndo seja ou nfo tenha sido
proprietario, promitente comp rador, cessiondrio ou promitente cessiondrio de imével nas cidades
da Regido Metropolitana de P rto Alegre, incluida a hipétese de lote edificado sem averbagéo de
construgdo, nos 12 (doze) msses que antecederem a matricula nos Programas Municipais de
Residéncia ou o requerimento do beneficio;

II — caso nenhuma outra pessoa que resida com o beneficiario receba o beneficio;

IIT — caso o beneficidrio ndo tenha sido domiciliado ou nfo tenha residido nas
cidades da Regiio Metropolitana de Porto Alegre, nos ultimos 12 (doze) meses,

desconsiderando-se prazo inferior a 60 (sessenta) dias dentro desse periodo.

§ 1° O residente que acumule cargo ou emprego publicos tera direito & percepgdo
de 1 (um) tnico beneficio, mediante opgao.

§ 2° O beneficio nédo ¢ acumulavel com outros de espécie semelhante.
§ 3° O valor mensal méximo do beneficio € o constante no Anexo desta Lei.

Art. 10. Para concessdo e pagamento do beneficio moradia, deverdo ser
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apresentados os seguintes documentos:
I — instrumento de locagéo;

IT — comprovante de pagamento no qual conste 0 nome do locatério, o periodo de
referéncia e o valor; e

IIT — formulario especifico para solicitagdo do auxilio e formulario mensal para
encaminhamento do comprovante de pagamento.

Art. 11. O direito a percepgdo do beneficio moradia cessara quando:

I — o beneficidrio afastar-se das atividades dos Programas Municipais de
Residéncia;

IT — o beneficiario for suspenso dos Programas Municipais de Residéncia;

III — por qualquer causa, houver o encerramento da residéncia;

IV — o beneficiario falecer;

V — o beneficiario, o conjuge ou o companheiro tornar-se proprietario, promitente
comprador, cessiondrio ou promitente cessiondrio de imével na Regifio Metropolitana de Porto

Alegre, incluida a hipétese de lote edificado sem averbagio de construgdo; ou

VI — o beneficidrio passar a residir com outra pessoa que receba beneficio de
mesma natureza.

CAPITULO V
DOS AFASTAMENTOS

Art. 12. O residente podera afastar-se de suas atividades por motivo de satide
propria ou para tratar de assuntos particulares, motivadamente e desde que previamente
autorizado pelo Secretario Municipal de Saude.

§ 1° Considerar-se-4 o afastamento por motivo de saide o que ocorrer por mais

de 15 (quinze) dias, corridos ou intercalados, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias se pela
mesma causa.

§ 2° No periodo de afastamento serd suspenso o pagamento da bolsa e dos demais
beneficios.

§ 3° O tempo de afastamento poderd ser reposto por periodo equivalente,

G g O\ R



Camara Municipal
PROC. N° 1371/18

de Porto - PLE N° 02018
egre Fl. 06

Lol 35RO UE CONSTHUR,AQ B JUSTICA
[ DAAO FINAL

~ e MU T L
REDACAO FINAL e  Aose,

considerando a formacdo das competéncias pelo residente ¢ o cumprimento da carga horaria
pedagogica.

§ 4° O afastamento podera ser de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias por ano
de atividade.

§ 5° Considerar-se-a, para desconto das bolsas e dos beneficios, a
proporcionalidade de 30 (trinta) dias, independentemente da quantidade de dias no més.

Art. 13. E assegurado ao residente repouso de 30 (trinta) dias consecutivos, por
ano de atividade, mantida a bolsa recebida nos termos desta Lei.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR E DAS PENALIDADES

Art. 14. O Regime Disciplinar da Residéncia obedecera, no que couber, aos
dispositivos da Lei Complementar n° 133, de 31 de dezembro de 1985, que estabelece o Estatuto

dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto Alegre.

Art. 15. Os residentes estardo sujeitos a qualquer das seguintes penalidades
administrativas:

I — repreenséo;
IT — suspensao; e
IIT — cancelamento da residéncia.

§ 1° As penalidades serfo aplicadas de acordo com a gravidade da irregularidade
ou da infragéo e dos danos resultantes.

§ 2° O Secretario Municipal de Saude podera aplicar quaisquer das penalidades
descritas nos incs. do caput deste artigo, sendo que o preceptor podera aplicar apenas as referidas
nos incs. I e Il do caput deste artigo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O residente que perceber os beneficios desta Lei deve apresentar
declaragdo fornecida pelo ente ou instituicdo, publico ou privado, a que estiver vinculado,

informando que nio percebe beneficios idénticos ou semelhantes.

Art. 17. Considerar-se-a, para desconto das bolsas e dos beneficios por dia de .
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auséncia ndo justificada nas atividades dos Programa Municipais de Residéncia, a
proporcionalidade de 30 (trinta) dias, independentemente da quantidade de dias no més.

Art. 18. A admiss@o nos Programas Municipais de Residéncia ndo constitui
qualquer forma de vinculo de trabalho, efetivo ou comissionado, estatutario ou empregaticio.

Paragrafo unico. O residente sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) como contribuinte individual.

Art. 19. Para vinculago aos Programas instituidos por esta Lei, o residente e o
preceptor deverdo firmar termo de compromisso.

Art. 20. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus
efeitos a abril de 2018.
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ANEXO
BOLSA VALOR QUANTIDADES
60 HORAS SEMANAIS /
DEDICACAO EXCLUSIVA
Formag&o multiprofissional | R$ 3.330,43 100
Formagdo médica | R$ 6.950,00
Complementacdo formaga9 rpedlca RS 3.619.57 100
— maximo de

Bolsa-Preceptoria | valor para 40 horas semanais R$ 2.000,00

BENEFICIO

VALOR

Alimentagdo | R$ 550,00

—maximo de

Moradia

R$ 1.500,00




