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PLLE OMn/19
Porto Alegre 2 de outubro de 2019.

of.n° §94 /GP

APREGOADO PELA
Senhora Presidente: MESA EM 03 our g

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe, no uso da prerrogativa
conferida pelo art. 94, VII, da Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre, e pelo art. 100 do
Regimento Interno da Cdmara Municipal de Porto Alegre, a anexa Mensagem Retificativa, que
substitui integralmente a atual redagdo do Projeto de Lei Complementar do Executivo (PLCE) n°
011/19 (Proc. n° 0383/19), o qual tramita nesta Egrégia Camara Municipal de Vereadores.

A presente Mensagem retificativa do Projeto de Lei tem como objetivo
ajustar a proposta encaminhada de célculo da Gratificagdo de Atividade Tributaria (GAT),
instituida pela Lei Complementar n° 765, de 8 de julho de 2015.

Objetiva-se diferenciar o valor da percepgdo da gratificagdo dos Auditores
Fiscais da Receita Municipal e dos Exatores da Receita Municipal ingressantes no Municipio até
31 de dezembro de 2019, de novos servidores dos mesmos cargos que ingressarem a partir de 1°
de janeiro de 2020 e desvincular o céalculo das receitas do Municipio, sem alterar o carater de
produtividade, mantendo a vinculag@o da percepgéo ao alcance das metas estabelecidas.

Para o célculo da gratificagdo dos atuais servidores, foi utilizado o melhor
resultado efetivamente pago, alcangado nas metas da atual gratificagdo. Para novos servidores foi
equalizado o valor pelo indice de 1,1 do vencimento basico inicial do cargo de Auditor-Fiscal da
Receita Municipal, e os valores correspondentes em percentuais para o cargo de Exator da
Receita Municipal.

O valor acrescido da gratificagdo para os servidores detentores de postos
de confianga permanece o mesmo para atuais e novos servidores, mantendo isonomia no
pagamento e, consequente atratividade para o desempenho de fungdes de chefia e
assessoramento.

Atenciosamente,

Nelson Marchezar /Jumor
Prefeito de Po o(&legre

Excelentissima Senhora Vereadora Monica Leal,
Presidente da Cdmara Municipal de Porto Alegre.
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MENSAGEM RETIFICATIVA AO PLCE N° 011 /19.

I — Da-se nova redagdo ao art. 1° do Projeto de Lei Complementar do Executivo
(PLCE)n° 011/19:

“Art. 1° Ficam alterados os §§5°, 8° e 9° do art. 32 da Lei Complementar n°® 765,
de 8 de julho de 2015, conforme segue:

§ 5° O valor maximo correspondente a GAT no caso do cumprimento integral das
metas previsto na forma dos §§ 3° e 4° sera de:

I — 1,95 (um inteiro e noventa e cinco décimos) do vencimento basico da
referéncia A para o cargo de Auditor-Fiscal da Receita Municipal e de 1,43 (um inteiro e
quarenta e trés décimos) do vencimento basico da referéncia A para o cargo de Exator da Receita
Municipal, sendo calculado de forma proporcional quando do atingimento de pontuagdes
inferiores, para os que ingressarem na carreira até 31 de dezembro de 2019;

II — 1,1 (um inteiro e um décimo) do vencimento bésico da referéncia A para o
cargo de Auditor-Fiscal da Receita Municipal e de 0,8 (oito décimos) do vencimento basico da
referéncia A para o cargo de Exator da Receita Municipal, sendo calculado de forma
proporcional quando do atingimento de pontuagdes inferiores, para os que ingressarem na
carreira a partir de 1° de janeiro de 2020.

§ 8° O Auditor-Fiscal da Receita Municipal e o Exator da Receita Municipal, no
desempenho de fungdo gratificada ou cargo em comissdo, na Secretaria Municipal da Fazenda
SMEF), perceberdo o valor mensal da GAT acrescido de:

I — 0,0990 (novecentos e noventa décimos de milésimo) vezes o valor dessa
gratificagéo, se no desempenho de fungdo gratificada ou cargo em comissdo padrio 2;

I —0,1484 (um mil, quatrocentos e oitenta e quatro décimos de milésimo) vezes o
valor dessa gratificag@o, se no desempenho de fungéo gratificada ou cargo em comissdo padrdo
3;

[I — 0,1978 (um mil, novecentos e setenta e oito décimos de milésimo) vezes o
valor dessa gratificagdo, se no desempenho de funcgéo gratificada ou cargo em comisséo padrio
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IV —0,2472 (dois mil, quatrocentos e setenta e dois décimos de milésimo) vezes o
valor dessa gratifica¢do, se no desempenho de fun¢do gratificada ou cargo em comissio padréo
5;

V —0,3955 (trés mil, novecentos e cinquenta e cinco décimos de milésimo) vezes
o valor dessa gratificag@o, se no desempenho de fungéo gratificada ou cargo em comissio padréo
6;

VI - 0,4945 (quatro mil, novecentos e quarenta e cinco décimos de milésimo)
vezes o valor dessa gratificagdo, se no desempenho de fun¢@o gratificada ou cargo em comissio
padrdo 7; e

VII - 0,5935 (cinco mil, novecentos e trinta e cinco décimos de milésimo) vezes o
valor dessa gratificagdo, se no desempenho de fungao gratificada ou cargo em comissdo padréao
8.

§ 9° Em relag@o exclusivamente aos servidores que ingressarem na carreira de
Auditor-Fiscal da Receita Municipal ou de Exator da Receita Municipal a partir de 1° de janeiro

de 2020, os indices previstos nos incisos do § 8° deste artigo serdo multiplicados por 1,7727 (um
inteiro e sete mil, setecentos e vinte e sete décimos de milésimos)” (NR).

IT - Fica incluido o art. X no PLCE 011/19, onde couber, conforme segue:

“Art. X Fica incluido o art. 34-A na Lei Complementar n° 765, de 2015,
conforme segue:

Art. 34-A. A GAT seréd devida quando o servidor estiver no efetivo exercicio do
respectivo cargo, sendo assegurada a percep¢do nos seguintes afastamentos:

I — férias;

II — casamento;
III - Tuto por falecimento de conjuge, ascendentes, descendentes, SOgros e irmaos;
[V—juri e outros servigos obrigatérios por Lei;
V — frequéncia a aulas e realizagio de provas;
VI - prestagédo de provas em concursos publicos;

VII — assisténcia a filho excepcional;
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VIII - doagdo de sangue, mediante comprovagio;

IX — missdo ou estudo noutros pontos do territorio nacional ou no estrangeiro,
quando o afastamento houver sido expressamente autorizado pelo Prefeito e sem prejuizo da
retribuicéo;

X — licengas:

a) prémio;

b) para repouso a gestante e a puérpera;

¢) paternidade;

d) por acidente em servigo ou doenga profissional, ou agressdo ndo provocada no
exercicio de suas atribui¢des;

e) ao servidor e a servidora adotantes, na forma do Estatuto;

f) para tratamento de saide;

g) por motivo de doenga em pessoa da familia, na forma do Estatuto;
h) para concorrer a mandato eletivo;

1) para aguardar aposentadoria.

XI — beneficio assistencial a servidora lactante ou nfo-lactante, a que teve parto
prematuro e a mée adotante;

XII' — desempenho do mandato eletivo de Presidente, Secretario-Geral e
Tesoureiro-Geral, ou fungdes correspondentes, da Entidade Superior de Representacdo do
conjunto da categoria dos Municiparios;

XII — exercicio fungdo ou cargo de governo ou administragdo em outro 6rgio do
Municipio;

XIV — cedéncia para exercer outro cargo, emprego ou fun¢do publica em outro
0rgéo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
exceto se o servidor optar pelos vencimentos do cargo, do emprego ou da fung¢do que venha a
EXxercer;

§ 1° O valor da gratificagdo, durante o afastamento, serd calculado com base no
percentual de alcance global de metas institucionais da SMF. %
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§ 2° Ao servidor no exercicio de fungfo gratificada ou cargo comissionado em
outro 6rgdo do Municipio fica vedada a percepgéio cumulativa de GAT e de outras gratifica¢Ges
vinculadas a produtividade, ao alcance de metas, ao setor de lotagdo ou a realizagdo de atividades
especiais, resguardada a possibilidade de opgéo.

§ 3° Para fins de pagamento mensal da gratificaco, o servidor afastado com base
nas hipéteses previstas neste artigo fica dispensado da apresentacdo do relatdrio individual de
atividades quando o afastamento estender-se por todos os dias do més de avalia¢do.”

III - Fica incluido o art. X no PLCE 011/19, onde couber, conforme segue:

“Art. X Ficam revogados os §§ 6° 7° e 10 do art. 32 da Lei Complementar n°
765, de 2015.”
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