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Cria o Fundo Municipal do Trabalho (FMT),
institui o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e¢ Renda (CMTER) e di outras
providéncias.

_ CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 1° Fica criado, no dmbito da Administragdo Publica Municipal, o Fundo
Municipal do Trabalho (FMT), instrumento de natureza contabil, para atendimento ao disposto na
Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, e com a finalidade de prover recursos para execugio
das agdes e servigos e para o apoio técnico relacionado a politica municipal de trabalho, emprego
¢ renda, em regime de financiamento compartilhado no dmbito do Sistema Nacional de Emprego
(Sine).

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMT constitui-se em instrumento de
gestdo orcamentdria e financeira, no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as despesas
afetas a politica municipal de trabalho, emprego e renda e para o qual serfo destinadas as
transferéncias automaticas de recursos no 4mbito do Sine.

§ 2° O FMT sera vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Esporte (SMDSE), a qual devera prestar o apoio técnico e administrativo necessario a sua gestio.

§ 3° O FMT serd orientado e controlado pelo Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda (CMTER).

Art. 2° Constituem recursos do FMT:

I — os provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme o art. 11
da Lei Federal n°13.667, de 2018;

II — os saldos de aplicacdes financeiras dos recursos alocados no FMT;

IIT - os repasses provenientes de convénios firmados com 6rgdos estaduais, federais
e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

IV — os repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com
orgéos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias ,
automaticas fundo a fundo do FAT, nos termos da Lei Federal n° 13.667, de 2018; {
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V — as receitas provenientes da alienagfo de bens moveis e iméveis do Municipio
de Porto Alegre patrimoniados a SMDSE;

VI — as doagdes, os auxilios, as contribuigdes e os legados que lhe venham a ser
destinados;

VII — o produto da arrecadagfio de multas provenientes de sentengas judiciais, juros
de mora e amortizac¢des, conforme destinacdo propria;

VII - os valores retidos em instituigdes financeiras sem destinagdo propria ou
repasse; €

IX — outros valores que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos financeiros destinados ao FMT serdo depositados
obrigatoriamente em conta especial de sua titularidade, mantida em agéncia de estabelecimento
bancério oficial, e serfio movimentados pela SMDSE, com a devida fiscaliza¢do do CMTER.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Municipio de Porto Alegre destinados ao
FMT serfio repassados automaticamente, & medida que as receitas forem constituidas, e serdo
depositados obrigatoriamente em conta especial mantida em agéncia de institui¢do bancaria
oficial.

§ 3° O orgamento do FMT integrara o Orgamento Geral do Municipio de Porto
Alegre na esfera da Seguridade Social, em unidade orgamentaria propria do FMT, nos termos da
legislacdo vigente.

Art. 3° A aplicagdo dos recursos do FMT obedeceré a finalidade a que se destina
e contemplara:

I — o financiamento, a ‘organiza¢do, a implementacdo, a manutengfo, a
modernizagéo e a gestfo da rede de atendimento do Sine no Municipio de Porto Alegre;

IT — o financiamento total ou parcial de programas, projetos, a¢des e atividades
previstas no Plano Municipal de Ag¢des e Servigos, pactuado no dmbito do Sine;

[T — o fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no art.
9° da Lei n°® 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat);

o
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IV — o pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER envolvendo
custeio, manutengdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do FMT, exceto as de
pessoal, observadas as deliberagbes do Codefat;

V — o0 pagamento de prestacéo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execugfo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI - o pagamento de subsidios a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica publica de trabalho, emprego e renda;

VII - a aquisi¢do de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos e
servigos necessarios ao desenvolvimento de programas e projetos;

VIII - a construgdo, a reforma, a ampliagdo, a aquisi¢do ou a locagdo de imoveis
para prestacdo de servicos de atendimento ao trabalhador;

IX — o desenvolvimento e o aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragéo e controle das agdes e servigos no Ambito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda; e

X — o custeio, a manutengdo e o pagamento das despesas conexas aos objetivos do
FMT no desenvolvimento de ag¢des, servicos e programas afetos ao Sine.

Paragrafo inico. A aplicagfio dos recursos do FMT depende de prévia aprovagéo
do CMTER, respeitada a sua destinag3o para as finalidades estabelecidas nos incs. I a X do caput
deste artigo.

Art. 4° Por meio do FMT, o Municipio de Porto Alegre podera receber repasses
financeiros do Fundo de Trabalho do Estado do Rio Grande do Sul, mediante transferéncias
automaticas fundo a fundo, bem como de outras institui¢des, por meio de convénios ou
instrumentos similares, atendendo a condigdes e critérios aprovados pelo FMT.

Paragrafo tnico. Para receber transferéncia de recursos do Fundo de Trabalho do
Estado do Rio Grande do Sul, o Municipio de Porto Alegre deverd comprovar a destinacio
or¢amentdria de recursos proprios para a area do trabalho, por meio de dotagdes consignadas no
FMT.

Art. 5° O FMT serd administrado pelo 6rgéo responsavel pela execucio da Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, sob fiscalizagdo do CMTER.

§ 1 O ordenador de despesas do FMT serd o Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social e Esporte, com competéncia patap, | \
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I — submeter a apreciagdo do CMTER as contas e relatorios de gestdo que
comprovem a execugdo das acdes; e

REDACAO FINAL

IT — estimular a efetivagdo das receitas a que se refere o art. 2° desta Lei.

§ 2° As atribuigdes previstas nos incs. [ e II do § 1° deste artigo poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 6° O orgdo municipal responsavel pela execugo das agdes e dos servicos da
politica de trabalho, emprego e renda prestara contas trimestral e anualmente ao CMTER, sem
prejuizo da demonstragdo da execucdo dessas agdes ao Codefat.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, do controle e da fiscalizagdo exercidos
pelo CMTER, caberd ao orgdo responsavel pela administragio do FMT acompanhar a
conformidade da aplicag@o dos recursos transferidos automaticamente a esfera municipal, podendo
requisitar informagdes referentes a aplicagdo dos recursos transferidos, para fins de analise e
acompanhamento de sua utilizagfo.

§ 2° A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificagio
individualizada dos recursos na escrituragdo das contas publicas.

§ 3° A forma de comprovagdo da devida execugfo dos recursos transferidos pela
sistemética fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que sua metodologia e
seu formato deverdo ser estabelecidos em regulamento.

§ 4° Caber4 ao Municipio de Porto Alegre zelar pela correta utilizagdo dos recursos
do FMT, bem como pelo controle e pelo acompanhamento dos programas, projetos, beneficios,
agOes e servigos vinculados ao Sine, independentemente das a¢des do 6rgdo repassador dos
recursos, ¢ pela declaragdo anual ao ente responsavel pela transferéncia automadtica, conforme
estabelecido no § 3° deste artigo.

CAPITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda
(CMTER) na forma estabelecida nesta Lei e nos termos da Lei Federal n° 13.667, de 2018.

Art. 8° Compete ao CMTER gerir o FMT e exercer as seguintes atribuicdes:

I — definir e deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
em consondncia com a Politica Nacional do Trabalho, Emprege e Renda;

} s
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IT — apreciar e aprovar o plano de ag¢les e servigos do Sine na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta or¢amentdria da politica publica do trabalho, emprego € renda, e
suas alteracdes, a ser encaminhada pelo 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel
pela coordenacdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

III — acompanhar, controlar e fiscalizar a execu¢do da Politica Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo FAT e pelo
Ministério do Trabalho, coordenador nacional do Sine;

IV — orientar e controlar o FMT e sua gestdo patrimonial, bem como a recuperagio
de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

V — aprovar seu Regimento, observando-se os critérios da Resolu¢io Codefat que
trata do funcionamento dos conselhos;

VI - exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao Sine depositados
em conta especial de titularidade do FMT;

VII — apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugdo das
agOes relativas a utilizag@io dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho das
esferas de governo que aderirem ao Sine;

VIII — aprovar a prestagdo de contas anual do FMT;

IX — decidir sobre sua propria organizagfo, elaborando seu Regimento;

X — baixar normas complementares necessarias a gestdo do FMT;

XI — deliberar sobre outros assuntos de interesse do FMT;

XII — buscar alternativas para a superagdo do problema do desemprego no
Municipio de Porto Alegre; ¢

XIII — identificar e sugerir, no &mbito do Municipio de Porto Alegre, as areas ¢ os
setores nos quais serfio realizados prioritariamente cursos de qualificagdo profissional e outras
acdes que visem a geracdo de emprego e renda com recursos oriundos do FAT, bem como
acompanhar e avaliar essas agdes.

Paragrafo iinico. Ao Municipio de Porto Alegre incumbe a selecdo e a contratagdo
das executoras dos cursos de qualificacdio profissional e outras agles possiveis de serem
financiadas pelo FMT. \ g
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Art. 9° O CMTER sera composto por membros titulares e suplentes, renovados a
cada 2 (dois) anos, de forma tripartite e paritaria, com representagdo em igual nimero do governo,
dos trabalhadores € dos empregadores, da seguinte forma:

I — representag@o governamental:

a) 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes da Diretoria-Geral de Trabalho, Emprego
e Renda (DGTER-SMDSE); e

b) 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes a serem indicados pelo Municipio de Porto
Alegre;

II — representagdo dos trabalhadores:

a) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato dos Empregados do Comércio de
Porto Alegre (Sindec);

b) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato dos Empregados de Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas e de Fundac¢des Estaduais do Rio Grande do

Sul (Semapi);

¢) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato dos Técnicos-Cientificos do Rio
Grande do Sul (Sintergs); e

d) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
do Vestuario de Porto Alegre e Grande Porto Alegre (STIV/POA); e

III — representacgédo dos empresarios:

a) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato da Industria da Construgdo Civil no
Estado do Rio Grande do Sul (Sinduscon/RS);

b) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato do Comércio Atacadista do Rio
Grande do Sul (Sindicatacadista);

¢) 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Camara de Dirigentes Lojistas de Porto Alegre
(CDL); e

d) 1 (um) titular e 1 (um) suplente do Sindicato dos Lojistas do Comércio de Porto
Alegre (Sindilojas/POA). :
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CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Fica o Executivo Municipal autorizado a:

I — abrir créditos adicionais na Lei Orgamentaria Anual (LOA), obedecidas as
prescri¢des contidas nos incs. I a IV do § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e alteragdes posteriores; e

IT - incluir, no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), a agdo constante no Anexo desta Lei, nos termos do art. 6° da Lei n° 12.297, de 4 de
setembro de 2017.

Art. 11. A Comissdo Municipal de Emprego (CME), criada pelo Decreto n® 17.390,
de 18 de outubro de 2011, e alteragSes posteriores, permanecera exercendo suas fungdes até que
os dispositivos desta Lei sejam regulamentados pelo Executivo Municipal e o CMTER seja
formalmente constituido.

Art. 12. O Executivo Municipal regulamentara esta Lei em até 90 (noventa) dias,
contados da data de sua publicagfo.

Art, 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
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ANEXO

ACOES E ATRIBUTOS INCLUIDOS NO PLANO PLURIANUAL 2018-2021
E NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019

I — Programa Estratégico: PORTO ALEGRE PARA TODOS
1) Nome da Acdao: FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO (FMT)

Descrigio:

O Fundo Municipal do Trabalho (FMT) constitui-se em instrumento de gestdo
orgamentaria e financeira, no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as despesas afetas
a politica municipal de trabalho, emprego e renda e para o qual serfio destinadas as transferéncias
automaticas de recursos no ambito do Sine.

Finalidade:

Aplicar os recursos em programas, projetos, agdes, servigos, instrumentos de gestio
e atividades referentes a politica publica de trabalho, emprego e renda, bem como em construgéo,
reforma, ampliagfo, aquisi¢dio ou locagdo de imoveis para prestacdo de servicos de atendimento
ao trabalhador e custeio, manutengfo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do FMT.

Orgio Executor: SMDSE

Produto 1: ACAO ADMINISTRATIVA




