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EMENDA Nº 52    

       
AO ANEXO I DO PLE Nº 022/21 – PROC. 0826/21 – QUE DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES 

ORÇAMENTÁRIAS PARA 2022 
 

 

INCLUSÃO DE AÇÃO NOVA NA LDO E NO PPA OU INCLUSÃO NA LDO 

DE AÇÃO EXISTENTE NO PPA  
 

 

CAMPOS DE PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO 

Programa:  COMPROMISSO COM AS 

PESSOAS 
Ação:  Políticas Públicas para a Emancipação da Mulher  
 

 

 

Descrição:   Garantir o acesso das mulheres às políticas públicas por meio do desenvolvimento de ações 

multissetoriais e inclusão em políticas de acesso à formação profissional e escolar. 

 

 

 

 

Finalidade:   Garantir às mulheres acesso a emprego e renda, principalmente para as chefes de família. 

 

 

1 - Produto: 

Ações multissetoriais para acesso das mulheres às 

políticas públicas para sua emancipação. 

1 - Unidade de Medida: 

Número 

1 - Metas:            2022 
 

4 

2023 
 

8 

2024 
 

12 

2025 
 

16 

2 - Produto: 

digite aqui 
2 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

2 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

 

 

 

 



3 - Produto: 

digite aqui 
3 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

3 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

4 - Produto: 

digite aqui 
4 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

4 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

5 - Produto: 

digite aqui 
5 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

5 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

6 - Produto: 

digite aqui 
6 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

6 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

7 - Produto: 

digite aqui 
7 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

7 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

8 - Produto: 

digite aqui 
8 - Unidade de Medida: 

digite aqui 

8 - Metas:            2022 
 

      

2023 
 

      

2024 
 

      

2025 
 

      

 

 

 

 

 



JUSTIFICATIVA 

 

Segundo pesquisa do Grupo de Pesquisa Alimento para Justiça, no Brasil 25,5% das casas chefiadas por 

mulheres apresentam algum grau de insegurança alimentar, enquanto para domicílios chefiados por 

homens o número é de 13,3%. Ainda, segundo pesquisa DataFolha, faltou comida para 1 a cada 4 

brasileiros nos últimos meses, sendo que a maioria destes são mulheres negras. 

 

Além disso, a pandemia agravou o desemprego entre mulheres e fez aumentar a desigualdade de gênero 

no país. Segundo dados do IPEA, a participação das mulheres no mercado de trabalho caiu para 45,8% no 

final de 2020, o que representa o nível mais baixo desde 1990. Um dos agravantes causadores de tal 

situação foi o fato de a pandemia afetar sobretudo a empregabilidade em setores nos quais a mulher é 

maioria, tal como serviços, alojamentos e trabalhos domésticos. Assim, segundo dados DataFolha, as 

mulheres experimentaram diminuição dos trabalhos remunerados fora de casa e um aumento do trabalho 

doméstico, não remunerado. Desta maneira, as mulheres têm vivido um aumento nas tarefas a serem por 

elas realizadas, enquanto percebem diminuição da sua remuneração. 

 

Diante de tais dados, mostra-se imprescindível que tenhamos na LDO uma política pública, já aprovada e 

sancionada no PPA, focada na garantia do acesso da mulher chefe de família a emprego e renda. 

 
 

DATA DO RECEBIMENTO: 

 

               /            / 

 

NOME DO(A) VEREADOR(A):
 

 

VEREADORA DAIANA SANTOS 
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