LEI N°12.953, DE 7 DE JANEIRO DE 2022.

Autoriza o Executivo Municipal a contratar
Eletrotécnicos para a Secretaria Municipal de
Servicos Urbanos (SMSUrb), em carater
temporario e por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuicGes que me
confere o inciso 11 do artigo 94 da Lei Orgéanica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, nos termos do inc. Il do caput do art. 17 da
Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, do inc. IX do caput do art. 37 da Constitui¢do
Federal e da Lei n° 7.770, de 19 de janeiro de 1996, e alteragbes posteriores, autorizado a
contratar, em carater temporario e por prazo determinado, para atuarem na Coordenacdo de
lluminacdo Pulblica de Porto Alegre (CIP) da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
(SMSUrb), inclusive e preferencialmente no turno da noite, 4 (quatro) Eletrotécnicos.

8 1° As contratagdes previstas no caput deste artigo vigorardo pelo prazo de até
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogadas uma vez, por igual periodo.

§ 2° Os contratados atuardo em vistorias de pontos de iluminagdo publica de
Porto Alegre, inclusive em jornadas de trabalho noturno, em regime especial de tempo integral
de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do art. 37 da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de
1988, e alteracOes posteriores.

8 3° Nos casos de rescisdo antecipada de contrato, fica o Executivo Municipal
autorizado a realizar a substituicdo do contratado, ficando o novo contrato valido pelo periodo
restante estipulado para contratacdo, a contar da contratacdo do servidor substituido.

Art. 2° As vagas de que trata esta Lei serdo preenchidas por meio de processo
seletivo simplificado, consideradas a titulacdo e habilitacdo legal para o exercicio do cargo de
Eletrotécnico, habilitacdo para conduzir veiculos automotores (Carteira Nacional de Habilitacéo
— CNH - categoria B) e a experiéncia na funcdo, cujos critérios serdo estabelecidos em edital a
ser elaborado pela SMSUTrb e pela Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimonio (SMAP),
a ser publicado no Diéario Oficial Eletronico de Porto Alegre (DOPA-¢e) pela SMAP.

Art. 3° A remuneracdo dos contratados nos termos desta Lei serd composta de
valor equivalente ao vencimento bésico inicial (VB) do cargo correspondente a funcéo para a
qual for contratado, acrescido do valor da convocacdo para o regime especial de trabalho de
tempo integral.



Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas como
paradigma as vantagens de natureza individual dos servidores efetivos.

Art. 4° Os contratos firmados nos termos desta Lei terdo natureza administrativa,
ficando assegurados os seguintes direitos aos contratados:

| — remuneracdo, nos termos do art. 3° desta Lei;

I — adicional noturno, quando convocados para servico noturno;

I11 —adicional de periculosidade, mediante avaliacdo da EPT/GSSM/SMS;

IV — vale-transporte, mediante solicitacdo, nos termos da Lei n°®5.595, de 4 de
julho de 1985, e alteragdes posteriores, e do Decreto Municipal n° 20.681, de 6 de agosto de

2020;

V — vale-alimentacdo, nos termos da Lei n°7.532, de 25 de outubro de 1994, e
alteracdes posteriores;

VI — férias e gratificacdo natalina proporcionais ao periodo da contratacdo no
término do contrato; e

VII — inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).
Art. 5° Os contratados nos termos desta Lei ndo poderao:
| — receber funcBes ou encargos ndo previstos no respectivo ato de admissédo; ou

Il — ser nomeados ou designados, ainda que em titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de Cargo em Comissdo ou Funcao Gratificada.

Art. 6° Aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei 0s seguintes dispositivos
da Lei Complementar n°® 133, de 31 de dezembro de 1985, e alteracGes posteriores:

| —osincs. I, I, Ill, VIe XIV easals. b, c, d, e, e i do caput do inc. XVI do art.
76;

Il —asals. aebdocaputdoinc. V doart. 110;
Il —osincs. I, I, IV e X do art. 141;
IV —do art. 184 ao art. 190; e

V —do art. 196 ao art. 202.



Art. 7° Os contratados nos termos desta Lei estardo sujeitos aos deveres
funcionais, as proibicdes, as responsabilidades e as penas disciplinares previstas na Lei
Complementar n® 133, de 1985, e alteracGes posteriores, no que couber.

Art. 8° O ato de admissdo expedido de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem
direito a indenizacao:

| — por inaptiddo temporéria nos exames admissionais;
I1 — pelo término de seu prazo;

[l — por iniciativa do contratado admitido; ou

IV — por iniciativa da Administracdo Publica.

§ 1° O pedido de extincdo do ato de admissdo com base na hip6tese do inc. 11l do
caput deste artigo devera ser expresso com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° A inobservancia do disposto no 8§ 1° deste artigo implica desconto do valor
correspondente aos 30 (trinta) Gltimos dias trabalhados, podendo o desconto recair sobre férias e
gratificacdo natalina eventualmente devida.

§ 3° A extincdo do ato por iniciativa da Administragdo Publica, decorrente de
conveniéncia administrativa, serd comunicada com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 4° A auséncia de comunicacdo prévia, nos termos do § 3° deste artigo,
importard 0 pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente ao valor de 1 (uma)
remuneracao equivalente ao ultimo més de exercicio.

§ 5° Findo o prazo de eficacia do ato de admissdo por quaisquer hipdteses
previstas nesta Lei, serd pago ao contratado:

| — a titulo de férias, o valor correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da
remuneracao devida no altimo més do exercicio por més de efetividade, acrescido do terco
constitucional; e

Il — gratificacdo natalina correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da
remuneracao devida no ultimo més do exercicio por més de efetividade.

8 6° Para fins de pagamento dos valores estabelecidos no § 5° deste artigo seréo
considerados os periodos superiores a 15 (quinze) dias.

Art. 9° Sera concedida ao contratado admitido nos termos desta Lei uma
gratificacdo natalina correspondente a sua remuneracdo mensal.



8 1° A gratificagdo natalina correspondera a 1/12 (um doze avos) do valor da
remuneracgdo devida no ultimo més do exercicio por més de efetividade.

8 2° Para fins de pagamento dos valores estabelecidos no caput deste artigo, seréo
considerados os periodos superiores a 15 (quinze dias).

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias proprias.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 7 de janeiro de 2022.

Sebastido Melo,
Prefeito de Porto Alegre.

Registre-se e publigue-se.

Roberto Silva da Rocha,
Procurador-Geral do Municipio.



