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Of n° 343 /GP. Porto Alegre, 30 DE NeVEMS&0 92021,
Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe, no uso da prerrogativa
que me ¢ conferida pelo inc. VII do art. 94 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, o
anexo Projeto de Lei , que autoriza o Poder Executivo a contratar Auxiliares de Servigos Gerais,
Auxiliares de cozinha e Cozinheiros para a Secretaria Municipal de Educagdo (SMED) em
carater temporario € por prazo determinado. considerando a necessidade do inicio do ano letivo
2022, a fim de ser submetido a apreciacao dessa Egrégia Camara Municipal de Vereadores.

A justificativa que acompanha o projeto evidencia as razoes e a finalidade

da presente proposta.

. N\
Atenc1osamer\te,

Y W
- 12 0, ’
Prefeito de Porto Alegre.

Excelentissimo Sr. Vereador Marcio Bins Ely,
Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre.
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PROJETO DE LEIN° 053 /2021.

Autoriza o Poder Executivo a contratar
Auxiliares de Servicos Gerais, Auxiliares de
cozinha e Cozinheiros para a Secretaria
Municipal de Educacio (SMED) em carater
temporario e por prazo determinado,
considerando a necessidade do inicio do ano
letivo 2022.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, nos termos do inc. 1l do art. 17 da Lei
Organica do Municipio, inc. IX do art. 37 da Constitui¢ao Federal e Lei Municipal n° 7770, de
19 de janeiro de 1996, autorizado a contratar, em carater temporario e por prazo determinado,
para atuarem nas unidades da Rede Municipal de Educa¢dao (RME) e nos prédios administrativos
da Secretaria Municipal de Educa¢dao (SMED):

I — 543 (quinhentos e quarenta e trés) Auxiliares de Servigos Gerais;
I1 - 362 (trezentos e sessenta e dois) Auxiliares de Cozinha; e
111 — 157 (cento e cinquenta e sete) Cozinheiros.

§ 1° As contratagdes previstas no caput deste artigo vigorarao pelo prazo de ate
180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogadas uma vez,
por igual periodo.

§ 2° No caso de rescisdo antecipada do contrato, a pedido do contratado ou a
critério da Administragdo, fica o Municipio autorizado a realizar substituigdo, mediante
solicitagdo do titular da SMED, ficando o novo contrato valido pelo periodo faltante ao
cumprimento do contrato inicial de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da contratagdo, correndo
as despesas a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

§ 3" Os contratados atuarao na SMED, em regime especial de tempo integral de
40 (quarenta) horas semanais, nos termos do art. 37 da Lei Municipal n°® 6309, de 28 de
dezembro de 1988.

Art. 2° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera
realizado das seguintes formas:

I — preferencialmente, mediante chamamento publico dos candidatos selecionados

e ainda ndo convocados pela administragao municipal em processo seletivo vigente na data de
publicagdo desta Lei;
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I1 — secundariamente, para preenchimento das vagas nao supridas nos termos do
inciso anterior, através de novo processo seletivo simplificado, considerando a experiéncia
profissional nas respectivas fungdes e escolaridade minima, cujos critérios serdo estabelecidos
em edital a ser publicado no Diario Oficial Eletronico de Porto Alegre (DOPA-e) pela SMED e
pela Secretaria Municipal de Administragao e Patrimonio (SMAP).

§ 1° O processo seletivo previsto no inc. 11 do caput deste artigo tera como um
dos critérios de avaliagdo a experiéncia profissional dos candidatos, sendo que sera atribuido
maior valor as experiéncias profissionais, relacionadas a fungdo a qual esta se candidatando,
realizadas nos o6rgaos publicos do municipio de Porto Alegre.

§ 2° Caso o candidato ndo cumpra ou nao consiga comprovar a escolaridade
minima exigida, a matricula na Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) sera suficiente para a
INscrigdo no processo seletivo.

§3” A SMED devera oportunizar vaga na EJA aos contratados para garantir a
elevacao da escolaridade e a inclusao social.

§ 4° Fica assegurada a reserva de vagas por cargo aos candidatos inscritos e aptos
ao processo seletivo no modo de acesso de pessoa negra, assim considerada por se declarar, de
modo expresso, identificada como de cor preta ou parda, observados exclusivamente os aspectos
fenotipicos do candidato.

§ 5° A reserva de vagas referida no § 4° deste artigo nao implica prejuizo a outras
reservas de vagas, que poderao ser definidas no edital do processo seletivo

Art. 3° Fica autorizada a realizagdo do processo seletivo para as fungdes
estabelecidas nesta Leil sem cobranga de taxa de inscrigao.

Art. 4° O contratado devera realizar exames admissionais e a aptidao nos exames
¢ obrigatoria para a sua admissao.

Paragrafo unico. Para adequar-se a disponibilidade de atendimento, da Geréncia
de Saude do Servidor (GSSM), os exames poderao ser realizados durante a vigéncia do contrato.

Art. 5° A remunera¢do dos servidores admitidos na forma desta Lei, sera
composta de valor equivalente ao vencimento basico inicial (VB) do cargo correspondente a
fungdo para a qual for contratado, acrescido do valor da convocagao para o regime de trabalho de
tempo integral.

Paragrafo anico. Para efeitos deste artigo ndo se consideram como paradigma as
vantagens de natureza individual dos servidores efetivos.
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Art. 6° Os contratos firmados nos termos desta Lei terao natureza administrativa,
ficando assegurados os seguintes direitos aos contratados:

I — remuneragdo, nos termos do art. 5° desta Lei;
II — adicional noturno, se convocado para servigo noturno;
I11 — adicional de insalubridade;

IV — vale-transporte, mediante solicitagdo, nos termos da Lei n® 5.595, de 4 de
julho de 1985, e Decreto Municipal n® 20.681, de 6 de agosto de 2020;

V — vale-alimentagdo, nos termos da Lei n® 7.532, de 25 de outubro de 1994, e
alteragdes posteriores;

VI — férias e gratificagdo natalina, proporcionais ao periodo da contratagdo, ao
término do contrato; e

VII — inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social.
Art. 7° Os contratados nos termos desta Lei ndo poderao:
I — receber fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo ato de admissao; ou

I1 — ser nomeados ou designados, ainda que em titulo precario ou em substituigdo,
para o exercicio de Cargo em Comissao ou Fungao Gratificada.

Art. 8 Aplica-se aos contratados nos termos desta Lei, os seguintes dispositivos
da Lei Complementar n® 133, de 31 de dezembro de 1985, e alteragdes posteriores:

I —osincs. I, IL, 111, VI e XIV, bem como as als. b, ¢, d, e, h e i do inc. XVI, todos
do art. 76;

Il —asals. aeb,doinc. V, doart. 110;

[Il —osincs. I, 111, IV e X do art. 141;

IV —doart. 184 ao art. 190; e

V —do art. 196 ao art. 202.

Art. 9° Os contratados na forma desta Lei estdo sujeitos aos deveres funcionais,

as proibigdes, responsabilidades e penas disciplinares previstas na Lei Complementar n° 133, de
1985 ¢ alteragdes posteriores, no que couber.
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Art. 10. O ato de admissdo expedido de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem
direito a indenizagao:

[ — por inaptiddo permanente ou temporaria nos exames admissionais;
IT — pelo término de seu prazo;,

I11 — por iniciativa do contratado admitido; ou

IV — por iniciativa da Administragao Publica.

§ 1° O pedido de extingdo do ato de admissdo na hipotese do inc. 111 do caput
deste artigo devera ser expresso com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° A inobservancia do disposto no § 1° deste artigo implica desconto do valor
correspondente aos 30 (trinta) ultimos dias trabalhados, podendo o desconto recair sobre férias e
gratificagdo natalina eventualmente devida..

§ 3 A extingdo do ato por iniciativa do orgdo da Administragdo Publica,
decorrente de conveniéncia administrativa, sera comunicada com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 4° A auséncia de comunicagdo previa, nos termos do § 3° deste artigo,
importara no pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente ao valor de 1 (uma)
remuneragao equivalente ao ultimo més de exercicio.

§ 5° Findo o prazo de eficacia do ato de admissdo, por qualquer das hipoteses
previstas nesta Lei, sera pago ao contratado:

| — a titulo de férias, o valor correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da
remunera¢do devida no ultimo més do exercicio, por més de efetividade, acrescido do tergo

constitucional;

11 — gratificagdo natalina correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da
remunerac¢ao devida no ultimo més do exercicio, por més de efetividade.

§ 6° Para fins de pagamento dos valores estabelecidos no § 5° deste artigo, serdo
considerados os periodos superiores a 15 (quinze dias).

Art. 11. Sera concedida ao contratado admitido na forma desta Lei 1 (uma)
gratifica¢do natalina correspondente a sua remuneragdo mensal.

§ 1° A gratifica¢do natalina correspondera a 1/12 (um doze avos) do valor da
remuneragao devida no ultimo més do exercicio, por més de efetividade.
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§ 2" Para fins de pagamento dos valores estabelecidos no caput deste artigo serao
considerados os periodos superiores a 15 (quinze dias).

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA:

A proposi¢do em tela prevé a prorrogagdo das contratagdes temporarias
com a finalidade de prover as 98 (noventa e oito) escolas da Rede Municipal com recursos
humanos para a limpeza e preparo da alimentagdo escolar. E importante ressaltar que o inicio das
atividades letivas na Rede Municipal de Ensino sera em fevereiro de 2022, o que torna imperiosa
a necessidade apontada.

Cabe referir, também, que, na perspectiva da ordem constitucional, a
educagio ¢ capitulada dentre os direitos sociais, sendo um direito de todos e dever do Municipio
promové-la, demonstrando-se, portanto, urgente a autoriza¢do da contratagdo dos profissionais
auxiliares e fundamentais para o funcionamento das escolas e atendimento aos alunos.

A permissdo constitucional para a contratagdo temporaria no servigo
publico encontra guarida no art. 37, inc. IX, da Constitui¢ao da Republica, segundo o qual “a lei
estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico”.

Nesse sentido, a Lei Orgéanica do Municipio de Porto Alegre, por simetria,
em seu art. 17, inc. 11, prevé a contratagdo de pessoal por tempo determinado para suprir a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Diante das consideracdes elencadas, e com a finalidade de garantir o
atendimento dos alunos com qualidade e eficiéncia nos estabelecimentos publicos da Rede

Municipal, solicito a colaboragdo dos nobres Vereadores para que esta proposta seja acolhida.

Certo, portanto, da compreensdo desta Casa Legislativa ¢ que encaminho
para apreciagao o presente Projeto de Lei.
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