LEI N° 14.229, DE 9 DE MAIO DE 2025.

Recomenda as empresas do Municipio de Porto
Alegre que possuam em seus quadros 50%
(cinquenta por cento) ou mais de empregados
homens o oferecimento anual, a todos os seus
empregados homens, de formagéo continuada
sobre todos os aspectos da violéncia contra as
mulheres.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribui¢des que me
confere o inciso Il do artigo 94 da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica recomendado as empresas do Municipio de Porto Alegre que
possuam em seus quadros 50% (cinquenta por cento) ou mais de empregados homens o
oferecimento anual, a todos os seus empregados homens, de formacéo continuada sobre todos 0s
aspectos da violéncia contra as mulheres.

Art. 2° As empresas que oferecerem anualmente formagdo sobre todos os
aspectos da violéncia contra as mulheres nos termos indicados nesta Lei serdo contempladas pelo
Poder Publico Municipal com o Selo Mulheres Seguras, instituido pela Lei n° 13.577, de 20 de
julho de 2023.

Paragrafo unico. A concessdo do Selo Mulheres Seguras dar-se-a4 por meio da
adesdo de empresas da iniciativa privada instaladas regularmente no Municipio de Porto Alegre,
incluindo as empresas que participam da rede conveniada, concessionarias ou contratadas do
Poder Publico Municipal que aderirem ao recomendado nesta Lei.

Art. 3° Para fins do cumprimento do disposto nesta Lei, as empresas poderdo
firmar convénios com universidades publicas e organizacGes da sociedade civil com notoria
atuacdo na defesa dos direitos das mulheres.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
proprias empresas.



Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 9 de maio de 2025.

Sebastido Melo,
Prefeito de Porto Alegre.

Registre-se e publique-se.

Jhonny Prado,
Procurador-Geral do Municipio.



