
FORMULÁRIO E 
Emenda ao Anexo II da LOA 

(Inclusão de Subatividade ou Subprojeto) 

 

Câmara  Municipal
de Porto
Alegre

 
SEI N° 118.00467/2022-47 

PROC. Nº 0764/22 

PLE      Nº   030/22 

EMENDA Nº  53      

 
       

ANEXO II - UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS 
 

 

Inclusão de Subprojeto ou de Subatividade 

TIPO DE EMENDA PARLAMENTAR:  IMPOSITIVA             NÃO IMPOSITIVA    

 

DESTINO DOS RECURSOS: 

 

Código e Nome do Órgão: 

  7300   Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

7300.7301.14.0241.0185 

Nº do Proj. ou Ativ.:  

2861 

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:  

Politicas Públicas para a pessoa idosa 

 

 

Descrição: Repasse a Associação Comunitária Campo da Tuca, CNPJ 87.132.825/0001-48, para o desenvolvimento 

de oficinas de integração e convivência no atendimento à pessoa Idosa da Comunidade. 

 

 

 

 

 

 

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM ALOCADOS 

Código de Classificação Econômica: 

3350  Outras Despesas Correntes 

 Valor acrescentado: 

 

 30.000,00 
Fonte de Recurso da Classificação Econômica: 

Recursos Livres (não vinculados) 

Código de Classificação Econômica: 

            

 Valor acrescentado: 

 

       
Fonte de Recurso da Classificação Econômica: 

      

Código de Classificação Econômica: 

            

 Valor acrescentado: 

 

       
Fonte de Recurso da Classificação Econômica: 

      

Código de Classificação Econômica: 

            

 Valor acrescentado: 

 

       
Fonte de Recurso da Classificação Econômica: 

      

 Total:      30.000,00 
 

 
 

 



1- ORIGEM DOS RECURSOS: 
 

 

Código e Nome do Órgão: 

  2200   Reserva de Contingência/Parlamentar 

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

2200.2200.99.0999.9999 

Nº do Proj. ou Ativ.:  

9996 

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:  

Reserva Parlamentar 

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS 

Especificação: Tesouro Livre-Administração Direta 

Código de Classificação Econômica: 

9999  Reserva de Contingência e Reserva do RPPS 

Valor retirado: 

30.0000 

 

 

 

2- ORIGEM DOS RECURSOS: 
 

 

Código e Nome do Órgão: 

                

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

      

Nº do Proj. ou Ativ.:  

     

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:  

      

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS 

Especificação:       

Código de Classificação Econômica: 

            

Valor retirado: 

      

 

 

3- ORIGEM DOS RECURSOS: 
 

 

Código e Nome do Órgão: 

                

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

      

Nº do Proj. ou Ativ.:  

     

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais: 

      

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS 

Especificação:       

Código de Classificação Econômica: 

            

Valor retirado: 

      

 

 

 



4- ORIGEM DOS RECURSOS: 
 

 

Código e Nome do Órgão: 

                

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

      

Nº do Proj. ou Ativ.:  

     

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:  

      

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS 

Especificação:       

Código de Classificação Econômica: 

            

Valor retirado: 

      

 

 

5- ORIGEM DOS RECURSOS: 
 

 

Código e Nome do Órgão: 

                

 Código de Classificação Institucional e Func.: 

      

Nº do Proj. ou Ativ.:  

     

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:  

      

 

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS 

Especificação:       

Código de Classificação Econômica: 

            

Valor retirado: 

      

 

 

JUSTIFICATIVA:  A presente emenda visa repasse de recursos a Associação Comunitária Campo da Tuca 

para atendimento a pessoa idosa, qualificando o atendimento às pessoas da terceira idade. 

 

 

Nome do(a) Vereador(a): 

 

VEREADOR OLIBONI 
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1 –IDENTIFICAÇÃO DA EMENDA PARLAMENTAR 
 

 

 
2 –DADOS CADASTRAIS-PROPONENTE 

Proponente/CNPJ 

 
ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DO CAMPO DA TUCA / CNPJ 87132825/0001-48 

 

Endereço 

 
RUA LARGO DAS PAINEIRAS, 45 VILA JOÃO PESSOA, 
PORTO ALEGRE - CEP 91510-480 

E-mail 

campodatuca.1978@gmail.com 

 

Cidade 

 

PORTO ALEGRE 

UF 

 

RS 

CEP 

 

91510-480 

DDD/TELEFONE 

51 3384-6118 

 

Conta Corrente 
06.061024.0-8 

Banco 
041 

Agência 
0847 

 

Nome do Representante Legal 

 

PAULO ROBERTO SOUZA DA LUZ 

 

IDENTIDADE/ÓRGÃO 
EXPEDIDOR 

4021091923 SSP 

CPF 

307.583.510-20 

DDD/TELEFONE 

51 99546-3020 

 

Endereço 

RUA D, 130 VILA JOÃO PESSOA 

E-mail 

 
campodatuca.1978@gmail.com 

 

Nome do Responsável Técnico pelo projeto 

 
EVA GENECI MARQUES DE AVILA 

 

IDENTIDADE/ÓRGÃOEXPED 

IDOR 

4033656961/SSP 

CPF 

438.756.290-00 

DDD/TELEFONE 

51 3384-6118 

 

Endereço 
 

RUA RUBEM KNIJNIK, 460 RUBEM BERTA- PORTO 

ALEGRE/ RS 

E-mail 

 
campodatuca.1978@gmail.com 

 

   

 
PLANO DE TRABALHO 

 
Origem do Recurso: Emenda parlamentar – Câmara Municipal de Vereadores 

Vereador: Aldacir Oliboni 

Número da emenda: xxxx 

Ano da emenda: 2022 

Valor da emenda: 

- Corrente/Custeio: R$ 30.000,00 

- Capital/Investimento: R$ xxxxx 

mailto:campodatuca.1978@gmail.com
mailto:campodatuca.1978@gmail.com
mailto:campodatuca.1978@gmail.com
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3 APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA PROPONENTE 
 

 

 
4 –DESCRIÇÃO DO PROJETO/ATIVIDADE 

 

Identificação do Objeto ( Ex.) 

Repasse de recursos financeiros destinados ao 

custeio de ações e serviços de enfrentamento 

das vulnerabilidades sociais sofridas pelos 

idosos diante das violações de seus direitos 

Período de Execução* 

Início 

 

MARÇO/2023 

Término 

 

AGOSTO /2023 

A ACCAT foi fundada em 1978. Em 1980, inaugurou a primeira creche comunitária do estado, 
para crianças de 1 a 6 anos de idade. Mais tarde passou a oferecer atividades no turno inverso para 
crianças e adolescentes de 7 a 14 anos. Esses serviços foram reconhecidos como programas pela 
Prefeitura. Desde então foram desenvolvidos muitos programas. Entre eles, Costura, Telecentro, Ponto 

de Cultura, Pense, SASE, Trabalho Educativo, Usina de Reciclagem. Todos continuam em funcionamento, 
à exceção de Costura. O Grupo da Terceira Idade Trocando Ideia foi criado há aproximadamente 12 anos 
e desde então tem oferecido atividades para promover saúde e qualidade de vida para os idosos da 
comunidade, tais como oficinas de biodança, ginástica e artesanato. Também são realizadas atividades 
de lazer externas. Desde o segundo semestre deste ano, o grupo integra a coordenação do Fórum 
Municipal do Idoso. 
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Desenvolver oficinas de integração e convivência ao atendimento à pessoa idosa da 
comunidade 
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5 –Metas a serem atingidas 
Obs.: A meta deverá ser descrita como se a ação estivesse realizada. Ex: Serviço, bem ou obra 

concluída, adquirido, implementado, executado, etc. As etapas/fases serão descritas com o verbo no 
infinitivo. Ex: Construir, instalar, realizar, etc 

Indicadores de aferição/cumprimento das metas: Unidade de medida que melhor caracterize o 
produto de cada meta, etapa/fase, e o número previsto para cada unidade de medida. Deverão ser 
estabelecidos critérios e indicadores que permitam um acompanhamento, controle e avaliação de 
desempenho da execução do plano (meios de verificação). 

 

METAS A SEREM ATINGIDAS: INDICADORES DE 

AFERIÇÃO 

DECU 

MPRIMENTODASMETAS 

MEIOS DE VERIFICAÇÃO 

ATENDIMENTO DE IDOSOS DIRETAMENTE 

COM ATIVIDADES PERMANENTES E 

ASSISTIDAS. 

50 IDOSOS FOTOS LISTA DE 

PRESENÇA 

OFICINA DE CIDADANIA / ESTATUTO DO 
IDOSO 

50 IDOSO EM UMA RODA DE 

CONVERSA DISCUTINDO 

DIREITOS . 

FOTOS// LISTA PRESENÇA. 

OFICINA DE ARTESANATO 50 IDOSO TRABALHANDO A 

CRIATIVIDADE / EXPOSIÇÃO 

DOS TRABALHOS E FEIRA DOS 
ARTESANATOS 

FOTOS/ LISTA DE PRESENÇA 

OFICINA DE DANÇA UMA APRESENTAÇÃO 

CONSTRUÍDA COM OS IDOSOS 

FOTOS/ LISTA DE PRESENÇA 

 
6 –Forma de Execução da Atividade/Projeto 

 

6.1 –Cronograma de Atividades Propostas 

 
Listar as atividades a serem desenvolvidas como recurso,de forma clara e objetiva 
Exemplo 

● tal aquisição permitirá abertura de xxx leitos em xxx períodos , o que pode gerar um aumento do atendimento sus e diminuição da 
fila de espera ... xxxxx (Carga horária/período/quantidade de atendimento) 

● 

 Ativ Descrição da atividade---- 
------------------- 
  - 

Mês 
01 

Mês 
02 

Mês 
03 

Mês 
04 

Mês 
05 

Mês 
06 

Mês 
07 

Mês 
08 

Mês 
09 

Mês 
10 

Mês 
11 

Mês 
12 

 

 OFICINA 
DANÇA 

PRÁTICA 

INTEGRATIVA QUE 

             

 TEM COMO OBJETIVO 
 PROMOVER A 
 SENSAÇÃO DE BEM 
 ESTAR ATRAVÉS DA 
 DA REALIZAÇÃO DE 
 MOVIMENTOS DE 
 DANÇA BASEADO EM 
 VIVÊNCIAS, ALÉM 
 DISSO ESSA PRÁTICA 
 PROMOVE DIÁLOGO 
 NÃO VERBAL ENTRE 
 OS PARTICIPANTES, 
 VALORIZANDO O 
 OLHAR E O TOQUE.E 

 MOVIMENTO. 
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7 –RESULTADOS ESPERADOS 

Ampliar o atendimento na região, fazendo com que idosos pratique atividades de forma unida 

cooperativada, atividades culturais, de dança para movimentação do corpo auxiliando na saúde para 50 
idosos . 

 

 

 

 OFICINA DE 
CIDADANIA 

APRESENTAÇÃO DO 

ESTATUTO DO IDOSO/ 

ESTABELECENDO 

DINÂMICAS E JOGOS 

SLIDES PARA MELHOR 

COMPREENSÃO DOS 

DIREITOS DA PESSOA 
IDOSO 

             

 OFICINA DE 
ARTESANATO 

INCENTIVAR AS 
ATIVIDADES 

             

 CEREBRAIS 
 RELACIONADAS À 
 MEMÓRIA, À 
 ATENÇÃO E À 
 CONCENTRAÇÃO, 
 INCENTIVAR AS 
 ATIVIDADE MANUAIS 
 POTENCIALIZANDO A 

 CRIATIVIDADE. 

 COORDENAÇÃO PLANEJAR AS 
ATIVIDADES, 

CONTRATAR 
OFICINEIRO(A) E 
PROVIDENCIAR OS 
MATERIAIS 
NECESSÁRIOS PARA A 
REALIZAÇÃO DAS 
ATIVIDADES 
PROPOSTAS. 

             

 CONTRATAR REALIZAR A              

PROFISSIONAL PRESTAÇÃO DE 

ADMINISTRATIV 

O 

CONTAS. 

 CONTADORA RPAs e ENCARGOS              

                

 ALIMENTAÇÃO SERÃO              

SAUDÁVEL PROPORCIONADOS 
 LANCHES COM 
 ALIMENTOS 
 SAUDÁVEIS NOS DIAS 
 DE ATIVIDADES DO 
 GRUPO. 

 

Obs.:Neste item só devem constar as atividades que serão realizadas como recurso da parceria 
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8 - PLANO DE APLICAÇÃO (previsão das despesas a serem realizadas na execução 

das atividades) 

 

NAT. DESPESA ESPECIFICAÇÂO VALOR (EM R$ 1,00) 
SUBTOTAL POR NATUREZA DE 

GASTO (EM R$ 1,00) 

 

 
DESPESAS 

CORRENTES 

Recursos Humanos e encargos (funcionários)   

Recursos Humanos (PJ, Autônomo/RPP, etc) R$ R$ 

Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 

Serviços de Terceiro – PF ou PJ R$ 25.500,00 R$ 25.500,00 

Reforma (Adequação/Melhorias)   

 Subtotal por Categoria Econômica   

 

 
DESPESAS DE 

CAPITAL 

Construção   

Ampliação   

Equipamento e Material Permanente 
  

 Subtotal por Categoria Econômica   

TOTAL  R$ 30.000,00 

 
 

 

 
 

 
 

 

9 –CRONOGRAMADE DESEMBOLSO 

 

 
EM 

R$ 
1,00 

) 

ESPECIFICAÇÂO MÊS 01 MÊS 02 MÊS 03 MÊS 04 MÊS 05 MÊS 06 

Recursos 

Humanos 
R$ R$ R$ R$ R$  

Serviços Terceiro R$ 5.100,00 R$ 5100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00  

Consumo R$ 2.500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00  

       

       

ESPECIFICAÇÂO MÊS 07 MÊS 08 MÊS 09 MÊS 10 MÊS 11 MÊS 12 

Recursos 

Humanos 
      

Equipamentos       

Etc       

Etc       

       

 TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS (EM R$ 1,00) R$ 30.000,00 
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10 –DECLARAÇÃO 

11 –APROVAÇÃO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE 

 
Não preencher (reservado à Secretaria Municipal DE Saúde de Porto Alegre 

Na qualidade de representante legal da xxxx proponente, declaro, sob as penas da lei, que a 

entidade apresentou as prestações de contas de valores repassados em exercícios anteriores 

pela Administração pública municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, não 

havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir. 

 

 

08/11/2022 

Local e Data 

Aprovado 

Local e Data Secretário ou responsável 


