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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Apresentamos o presente Projeto de Emenda a Léin@eg que
objetiva alterar a redacao do art. 49 da Lei Omgadb Municipio de Porto Alegre
e revogar o art. 23 do Ato das Disposicdes Orgaribarais e Transitérias dessa
Lei, que tratam da assisténcia a saude de seludmes/e dependentes.

Esta iniciativa surgiu a partir de uma audiénciaMiesa Diretora
desse Legislativo com representantes do Sindicato Municiparios de Porto
Alegre (SIMPA). Nessa audiéncia, comprometemo-ntyazer a discussao o tema
da saude do servidor municipal.

Pelo art. 23 das disposicdes, “O Municipio, no prde cento e vinte
dias da promulgacdo da Lei Organica, criara entiddel assisténcia a saude de
seus servidores e dependentes”. Essa entidadarseriala mediante contribuicao
do Municipio e de seus servidores e seria extintando da efetiva implantacdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) no Municipio de Pdegre.

Hoje, passados dezesseis anos da promulgacéo skalresOrganica,
temos a seguinte discussao: a criacdo de uma @mtoka assisténcia a saude dos
servidores municipais. Todavia, essa criacdo eslaanr dispositivos contraditorios
da Lei Organica, pois o art. 49 determina que o iMpim mantenha entidade de
assisténcia a saude e de previdéncia para seugosesve dependentes, e o art. 23
das Disposicdes Organicas Gerais e Transitéridsed®rganica afirma que essa
entidade sera extinta quando da efetivacdo do SUNBumicipio.

Diante dessa situacdao, propomos a revogacao do 28rt.das
Disposicbes Organicas Gerais e Transitorias daOkganica e a alteracdo do art.
49 da mesma Lei Orgéanica.

Entendemos que o art. 23, por encontrar-se nas ofigj@s
Transitérias, por ja ter transcorrido o prazo d@ tlfas da promulgacdo da Lei
Organica e por ja ter havido a implantacdo do SO3nnicipio, ja perdeu sua
eficacia. Nesse sentido, a sua retirada ndo geravia obrigagéo para o Municipio
e permitiria uma negociacdo sindical que debatesssalde dos servidores
municipais, independentemente do atendimento da SUS

A alteracdo do art. 49 justifica-se pela necessidael incluirmos a
participacdo dos servidores no custeio e na magdtera assisténcia e na
administracéo da entidade.

Seria importante, ainda, expor que a proposta dawidsres
municipais, representada pelo SIMPA, é a criacAdairda entidade autarquica,
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mediante obrigacdo compartilhada entre os sensda@eo Poder Executivo

Municipal.

Para fins de exemplificacdo, os servidores da Cohpade
Processamento de Dados do Municipio de Porto AIG@ROCEMPA) e seus
dependentes recebem assisténcia por conta exctissempresa publica.

Com base no exposto, solicitamos o apoio dos nobeesadores e

Vereadoras a essa iniciativa.

Sala das Sessoes, 11 de setembro de 2007.

MARIA CELESTE,
Presidenta.
MARISTELA MENEGHETTI, NEUZA CANABARRO,
12 Vice-Presidenta. 22 Vice-Presidenta.

ALCEU BRASINHA, JOAO CARLOS NEDEL, ALDACIR OLIBONI,
1° Secretario. 2° Secretario. 30 Secretario.
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1JCO
PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA

Inclui 88 1° e 2° no art. 49 da Lei Orgéanica
do Municipio de Porto Alegre e revoga o
art. 23 do Ato das Disposi¢cbes Organicas
Gerais e Transitorias da Lei Organica do
Municipio de Porto Alegre, determinando
a garantia, pelo Municipio, da manutencao
da entidade de assisténcia a saude,
mediante a participagdo de seus
servidores, e definindo a forma de
composicao da direcao dessa entidade.

Art. 1° Ficam incluidos 88 1° e 2° no art. 49 da Lei Omgrdo
Municipio de Porto Alegre, conforme segue:

“Art. 49. ...

8 1° A manutencdo da entidade de assisténciade s@fid garantida
pelo Municipio, mediante a participacdo de seusidmes, nos termos de lei
complementar.

8§ 2° A direcdo da entidade de assisténcia a ss€ide composta,
integralmente, por representantes eleitos direteangelos servidores municipais,
nos termos de lei complementar, cabendo ao Municfpover o 6rgao de
fiscalizacdo.” (NR)

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na datsud
publicacéo.

Art. 3° Fica revogado o art. 23 do Ato das Disposicoes iicga
Gerais e Transitorias da Lei Organica do Municif@dorto Alegre.



