s =3 Camara Municipal FORMULARIO D R
de Orto Emendas ao Anexo da LOA
egre (inclui subprojeto ou subatividade)
PROC. N° 8022/07

PLE N° 021407

EMENDA N° { <

ANEXO - UNIDADES ORCAMENTARIAS - Programa de Trabalho

L FINALIDADE: Inclusdo de Subprojeto ou de Subatividade

DESTINO DOS RECURSOS:

Codigo e Nome do Programa: Coadigo de Classificacio Institucional e Func.:
112 Porto da Inclusio 1000.1003.13.0392.0112

N°® do Proj. ou Ativ.: [Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:
2423 Semana de Porto Alegre

Especifica¢@io: Conceder recursos ao projeto "As maiores misicas de todos os lempos" que ocorrerd durante a
Semana de Porto Alegre, executada pela ONG "TODATSU".

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS

Cédigo e Especif. da Classif. Especificacio da Fonte de Recurso Valor
Econ. : acrescentado:
3350 Outras Despesas Correntes |Tesouro-Livre-Administracio Direta 50.000

al: 50.000
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TET

1- ORIGEM DOS RECURSOS: A%<
Cédigo e Nome do Programa: Cédigo de Classificacdio Institucional e Func.:
103 Cidade Acessivel 1700.1700.26.0122.0103

N° do Proj. ou Ativ.:
2619

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:
Publicidade - SMT

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS

Especificagdo: Tesouro-Livre-Administragao Direta

Cédigo de Classificagao Economica: Valor retirado:
3390 Outras despesas Correntes 25.000

#=2- ORIGEM DOS RECURSOS:

104 Cidade Integrada

Codigo e Nome do Programa: Cédigo de Classificacio Institucional e Func.:

1400.1401.15.0122.0104

N° do Proj. ou Ativ.:
2622

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:
Publicidade - SMOV

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS

Especifica¢iio: Tesouro Livre-Administragéo Direta

Codigoe de Classificaciio Economica: Valor retirado:
3390 Outras Despesas Correntes 25.000

3- ORIGEM DOS RECURSOS:

Codigo e Nome do Programa: Codigo de Classificagiio Institucional e Func.:

N° do Proj. ou Ativ.:

Nome do Projeto, Atividade ou Oper. Especiais:

GRUPOS DE DESPESA A SEREM REALOCADOS

Especificacdo:

Codigo de Classificacio Econémica: Valor retirado:

[




JUSTIFICATIVA:

A Semana de Porto Alegre, evento nas diversas dreas culturais em conjunto com as demais Secretarias e
Gabinete do Prefeito, para celebrar a fundacio da cidade, serd um acontecimento impar.

A ONG "TODATSU", desenvolve um trabalho cultural no qual inclui o Projeto "As maiores musicas de
todos os tempos” cujo objetivo € resgatar a histéria musical do Rio Grande do Sul, incluindo classicos da
musica Pop, Nativista e popular. : —

Sendo Assim, pelo meérito, espero ver aprovada a presente preposigdo, ainda mais, que se insere
perfeitamente na atividade 2423 - Semana de Porto Alegre, acdo 197/PPA (Pig.291)

Segue em anexo o Estatuto Social da instituicao Educacional Todatsu.
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OB/ W\ /oy VER. MARJA LUIZA

Data do recebimento: Nome ¢ assinatura do Vereador:
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Estatuto Social
Instituicio Educacional Todatsu

CAPITULO PRIMEIRO -
Nome e Natureza Juridica -

Art. 1 - Sob a denominagio de "Imstituigdo Educacional Todatsu”, ou pela forma abreviada
"TODATSU", fica instituida esta associacdo civil sem fins lucrativos, que se regera por este
ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede

Art. 2 - A TODATSU terd sua sede e foro na cidade de Porto Alegre, RS, & Rua Mario Totta 735 sala
202 Bairro Tristeza CEP 91920130, podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades
da federagio, bem como no exterior.

Art. 3 - O prazo de duragio da "TODATSU" € indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Objetivos ™~

Art. 4 - A "TODATSU" tem por finalidade apoiar e dcscnvolver acdes para a defesa, elevagao e
manutengido da qualidade de vida do ser humano e do mclo ambiente, através das atividades de
educagio profissional, especial ¢ ambiental.

Paragrafo Primeiro - Para a consecucio de suas finalidades, a "TODATSU" poderd sugerir,
promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:

I - a criacio de outras associaghes em outras regides do pais ¢ do exterior, inclusive através da
mobilizagio de entidades governamentais e organizagdes nao-governamentais nacionais e
internacionais;

11 - execugio programas de qualificagio profissional do trabalhador e a inclusao da pessoa portadora
de deficiéncia no mercado de trabalho através da educagio, do resgate de conhecimentos tradicionais,
do artesanato, do saber cientifico, da democratizagéo e acesso & lecnologia de informacgéo;

IEI - promogio da geragio de irabalho e renda comunitério, através do ensino de préticas produtivas
cooperativistas e associativistas de valor cultural e/ou econémico;

1V - formento de agbes que contribuam para manter viva a memoria cultural popular relacionada com
0s usos, costumes e tradicdes da diversidade cultural brasileira, promogio da arte e cultura, defesa e
conservacdo do patrimdnio histdrico e artistico;

V - promogio de intercimbio com entidades cientificas, de ensino ¢ de desenvolvimento social,
nacionais € internacionais, bem como o desenvolvimento de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagio de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;
VI - promogio e difusio do conhecimento budista, em associagdo com organizagdes similares
nacionais e internacionais, assim como financiamento de estudos e obras relacionadas com o ensino de
filosofias ligadas ao budismo.

VII - promogio da assisténcia social as minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico e combate a
pobreza; :

ViII - promogao gratuita da educagao e da saide 1nclumdo prevengio de HIV-AIDS, DST e consumo
de drogas;

IX - preservacio, defesa e consetvagdo do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel;

X - promogio do voluntariado, de criagio de estdgios e colocagdo de treinandos no mercado de
trabalho;
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X1 - promogdo de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da crianga,
assessoria juridica gratuita e combate a todo o tipo de discriminagio sexual, racial e social, trabalho
forcado e infantil;

XII - promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros valores
universais;

Parigrafo Segundo- A dedicacdo as atividades acima previstas configura-se mediante a execugio
direta de projetos, programas, planos de agbes correlatas, por meio da doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermedidrios de apoic a outras
organizagdes sem fins lucrativos ¢ a 6rgios do setor piiblico que atuem em 4reas afins.

Art. 5 - A "TODATSU" nio se envolverd em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer
outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO QUATRO
Dos Sdcios, seus Direitos e Deveres

Art. 6 - A "TODATSU" é constituida por nimero ilimitado de sécios, os quais serdo das seguintes
categorias: efetivos, colaboradores e beneméritos.

Art. 7 - Sio sécios efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que assinaram os
atos constitutivos da entidade e outros que venham a ser admitidos nos termos do Artigo 10, Paragrafo
Unico, do presente Estatuto.

Art. 8 - Sao socios colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que venham a
contribuir na execugio dc projetos e na realizagio dos objetivos da "TODATSU".

Art. 9 - Sdo considerados sécios beneméritos pessoas ou instituigdes que se destacaram por trabalhos
que se coadunem com os objetivos dessa Associacdo, -

Art. 10 - Os associados, qualquer que seja sua calegoria, ndo respondem individualmente, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes da "TODATSU", nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pelo
Diretor Executivo.

Paragrafo Unico - A admissio de novos sécios, de qualquer categoria sera decidida pela Assembléia
geral, mediante proposta de sécios efetivos ou da Diretoria. —
Art. 11 - Sao direitos dos associados:

I - participar de todas as atividades associativas;

11 - propor a criagio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas
fungaes;

HI - apresentar propostas, programas e projetos de agdo para a "TODATSU".

IV - ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos os planos,
relatdrios, prestacdes de contas e resullados de auditoria independente.

Paragrafo Unico - os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12 - Sdo deveres dos associados:

I - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes ¢ resolugdes dos 6rgios da sociedade;
II - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da "TODATSU" e difundir seus objetivos e
aghes;

Art. 13 - Considera-se falta grave, passivel de exclusfo, provocar ou causar prejuizo moral ou material
para a "TODATSU".

CAPITULO QUINTO
Das Assembléias Gerais

Art. 14 - A Assembléia Geral é o érgio maximo da Associagio, e € constituida pelos sécios efetivos da
"TODATSU".

Art. 15 - A Assembléia Geral reunir-se-4 extraordinariamente sempre que necessitio, e ordinariamente
1 (uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

T - apreciagio e aprovagio do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, € 0
Orcamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

11 - nomeagio ou destitui¢iio do Diretor Executivo;

I - nomeagao dos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal;

1V - deliberar sobre a admissio de novos sécios efetivos, colaboradores e beneméritos;

V - deliberar sobre a reforma e alteragGes do Estatuto;

VI - deliberar sobre a extingdo da Associacio e a destinagio do patrimdnio social;
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V11 - deliberar sobre casos omissos ¢ ndo previstos neste Estatuto.
Art. 16 - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, ou por carta assinada por pelo
menos a metade dos sdcios efetivos.

Paragrafo Unico - A convocagio da Assembléia Geral, ordindria ou extraordinariamente, dar-se-&
através de carta registrada enderecada a todos os sécios, e com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias iteis.

Art. 17 - O quorum minimo exigido para a instalagio da Assembléia Geral, a qualquer tempo, € de
50% (cinguenta por cento) dos sécios efetivos em primeira chamada ¢ qualquer quorum em segunda
chamada 30 minutos apés.

Parigrafo Primeiro -Terdo direito a voto nas assembléias os socios efetivos.

CAPITULO SEXTO
Da Administragdo

Art. 18 - A "TODATSU" sera dirigida pela Diretoria Executiva cleita em assembléia geral, para um
periodo de dois {02) anos, podendo ou nfo ser reeleita,

A administracio cabera ao Presidente o qual representard a Associagdo em Juizo ou fora dele ativa e
passivamente, bem como perante terceiros em geral, pedendo nomear procuradores em mome da
Associacio, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassard a
data de extingao do mandato do Presidente que outorgou a procuragio.

Art. 19 - O Presidente da "TODATSU" visando imprimir mais operacionalidade as agbes da
Associacio, deverd assumir as seguintes atribuigdes ou nomear e contratar um Diretor Executivo, para:
I - coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da "TODATSU";

IT - celebrar convénios e realizar a filiagdo da "TODATSU" a instituicoes ou organizagdes congéneres,
por delegacio do Presidente; - -

111 - representar a "FODATSU" em eventos, campanhas e reunides, ¢ demais atividades do inleresse da
Associagao;

1V - encaminhar anualmente aos sécios efetivos, relatérios de atividades e demonstrativos contabeis
das despesas administrativas e de projetos; bem como os parcceres de Auditores Independentes, ou
Conselho Fiscal, se este estiver constituido, sobre os balancetes e balango anual;

V - contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funciondrios administrativos e técnicos da
"TODATSU".

V1 - elaborar e submeter aos sécios efetivos 0 Orgamento e Plano de Trabalbo Anuais;

VII - propor aos sécios efetivos reformas ou alleragdes do presente Estatuto;

VIII - propor aos sécios efetivos a fusio, incorporagio e extingdo da "TODATSU" observando-se o
presente Estatuto quanto ao destino de seu patriménio;

IX - adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associagdo, mediante autorizagio expressa da
Assembléia Geral,

X - elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da "TODATSU", e submeté-lo a
apreciagio e aprovagio da Assembléia Geral;

X1 - convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessério;

X11I - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo, e ndo previstas expressamente neste Estatuto.
Paragrafo Unico - E vedado i qualquer membro da Diretoria ou 4 qualquer associado praticar atos de
liberalidade as custas da "TODATSU".

CAPITULQ SETIMO
Do Conselho Consultivo

Art. 20 — Apés o segundo ano de fundagiio da Todatsu ¢ com o objetivo de assessorar os sdcios e
funcionarios da "TODATSU" na consecugio de seus objetivos estatutdrios, e principalmente na
elaboragio, condugio e implementagio de suas agdes, campanhas e projetos, os sdcios efetivos
indicardo & Assembléia Geral, nos termos do artigo 15, alinea III deste Estatuto, pessoas de
reconhecimento saber ¢ idoneidade, nos caimpos de conhecimento afins com suas atividades, para
comporem o Conselho Consultive da "TODATSU". ’

Art, 21 - O Conselho Consultivo compor-se-4 de no miximo quinze membros, com mandato de quatro
(04) anos, e reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente, ou por sugestdo do Diretor Executivo,
com auséncia do primeiro.

Parigrafo Primeiro - Os membros do Conseltho Consultivo elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenari os trabalhos desse Conselho.
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Paragrafo Segundo - As deliberagdes e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria
simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Fiscal

Art. 22 - Quando convocados nos termos do Artigo 24, Pardgrafo Terceiro, desse Estatuto, o Conselho
Fiscal sera fiscalizador da administragio contébil financeira da "TODATSU", e se compora de trés
membros de idoneidade reconhecida.

Art. 23 - Os membros do Conselho Fiscal serfo convidados pelos socios efetivos, € nomeados pela
Assembléia Geral, nos termos do Artigo 15, alfnea IIT deste Estatuto.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:

I - Dar parecer formal sobre os relatrios e demonstragdes contdbil-financeiras da "TODATSU",
oferecendo as ressalvas que julgarem necessirias;

1I - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimdnio da "TODATSU", sempre que necessario;
I - Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais, para esclarecer seus pareceres, quando
assim julgarem necesséria;

IV - Opinar sobre a dissolugio e liquidagio da "TODATSU".

Parigrafo Primeiro - O membros do Consetho Fiscal elegerfo, por maioria simples, o seu Presidente,
que coordenard os trabalhos desse Conselho.

Pardgrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberard por maioria simples, cabendo ao scu Presidente o
voto de qualidade.

Parsgrafo Terceiro - O Conselho Fiscal s6 serd instalado, e seus membros convocados, se a
"TODATSU" ndo contratar auditores externos, ou se assim exigir, através de maioria simples, a
Assembléia Geral.

CAPITULO NONO
Do Patriménio

Art. 25 - O patriménio da "TODATSU” sera constituido por doacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas,
de direito piblico ou privado, nacionais e estrangeiras.

Art. 26 - A "TODATSU" nido distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de suas receitas a titulo
de lucro ou participagio dos resultados sociais.

Paragrafo Unico - A "TODATSU" nio poderd receber qualquer tipo de doago ou subvengdo que
possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.

CAPITULO DECIMO
Do Regime Financeiro

Art. 27 - O exercicio financeire da "TODATSU" encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.
Art. 28 - As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta dias do
ano seguinte & Asscmbléia Geral, para andlise e aprovagao

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
D a qualificagido da TODATSU" como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Piublico de
acordo com a Lei N° 9.790, de 23 de mar¢o de 1999

Art. 29 - A "TODATSU" ndo distribuird, entre seus sdcios, associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patrimédnia.

Art. 30 - A "TODATSU" aplicar4 integralmente suas rendas, recursos e, eventual resultado operacional
na manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 31 - No caso de dissolugfio, aprovada a extingio pela Assembléia Geral, convocada especialmente
para este fim, nos termos do Artigo 15, proceder-se-d o levantamento do seu patrimonio, que
obrigatoriamente serd destinado a outras instituigdes legalmente constituidas, qualificadas como
organizagio da sociedade civil de interesse piblico ¢ sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais
semelhantes.

Art. 32 - A "TODATSU" em observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotard praticas de gestdo administrativa, necessirias ¢
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suficientes a coibir a oblencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagio no respectivo processo decisdrio.

Art. 33 - O conselho fiscal ou 6rgio equivalente, terd competéncia para opinar sobre os relatdrios de
desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da entidade.

Art. 34 - Na hipétese da "TODATSU" perder a qualificagdo instituida pela LEI No 9.790, de 23 de
margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquiride com recursos piblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeio sociai.

Art, 35 - Haverd a possibilidade de se instituir remuneracio para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regio correspondente a sua &rea de atuagao.
Art. 36 - A "TODATSU" observara as normas de prestacdo de contas, que determinarao, no minimo:

I - a observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IT - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as certidbes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os  disposicio para exame de qualquer cidadéo;

III - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

IV- a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem pablica recebidos pelas Organizactes
da Sociedade Civil de Interesse Phblico serd feita conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da
Constituicdo Federal.

Art. 37 - E vedada 2 "TODATSU", como Organizagio da Sociedade Civil de Intcresse Publico a
participacdo em campanhas de interesse politico-partidirio ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
formas. - L -

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Das Disposicdes Gerais e Transitorias .

Art. 38 - E expressamente proibido o uso da denominagio social em atos que envolvam a

"TODATSU" em ocbrigagdes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a
prestacio de avais, endossos, fiangas e caugio de favor.

Local e data.

Nome e assinatura do Presidente da ONG
Presidente

Nome e Assinatura do advogado
Registro na OAB N°
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